Siikajoen kunnan koulutussuunnitelma 2023 /hyvaksytty kunnanhallituksessa xx.xx.2023

Koulutussuunnitelman laatijat kunnanjohtaja/hallintojohtaja

KOULUTUSSUUNNITELMA/YLEISHALLINTO

Osallistujat (nimike/
henkilostéoryhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

(paakirjanpitdja, kirjanpitajat)

Kunnanjohtaja ajankohtaiset talousasiat Rahoitus- ja johtamisfoorumi 2 pva
sertifioitu kuntajohtaja
Hallintojohtaja Esittelijan ja valmistelijan koulutus Esittelijan ja valmistelijan koulutus 2 pva
Varautuminen varautumisen peruskurssi 2 pva
Taloushallinto ja kirjanpito ajankohtaiset asiat Ajankohtaispaivat 2-3 pva/hlo




NIMI
Henkildstoasiantuntija,
KT-yhteyshenkilo

Ammatillinen taydennyskoulutus,
ammattitaidon ylldpito
(palkkahallinto, henkilostohallinto,
KT-yhteyshenkild, eldkeasioiden
yhteyshenkild)

Sopimuskoulutus
*KVTES

*OVTES

*TS, TTES

KT-yhteyshenkilokoulutus
*Ajankohtaispaiva, yleiset asiat
*KT-verkosto
*Ajankohtaispdiva, OVTES
Kevan eldakekoulutus

1pva
1pva
1pva

1pva
1-2 h kerran kuukaudessa
1-2 h kerran kuukaudessa

*Ajankohtaispaiva yhteyshenkiloille 2x0,5 pvd
Verotus
*Ennakkoperintapadiva 1 pva
*Tulorekisteri 1 pva
Palkkaohjelman ajankohtaispdiva )
*Vuoden vaihteen koulutus 1pvd
NIMI
Henkilostosihteeri Ammatillinen taydennyskoulutus, -Palkkaohjelman uusiminen?
palkat, henkiléstéhallinto Paakayttaja/kayttajakoulutus 2-3pva
-Vuodenvaihteen webin. 12/2022 3h
Verotus, Kevan ajankohtaiset asiat -Ennakkoperintapaiva 12/2023 1lpva
Kt:n ja verohallinnon koulutus -muut verotukseen liittyvat 1pva
koulutukset
~Tulorekisteri ilmoittaminen webin. | 1Pva
-Kevan ajankohtaiset asiat 0,5pva
3-6h

Sopimuskoulutus




KT:n omat Kvtes ja Ovtes infot ja
tyonantajatunnit
-aihealueittain

Kela -perhevapaauudistus 0,5pva
NIMI Ammattitaidon yllapito Sosiaalivakuutusasiat palkka-ja 2 pva
Palkkasihteeri (palkkahallinto) henkilostohallinnossa
Ennakkoperintapaiva 1 pva
Tulorekisterin koulutukset 1pva
KT:n koulutukset
- tydehtosopimukset 1 pva
- lakimuutokset 1 pva
- opetus- ja kasvatusalan 1 pva
tyOnantajan tunti
Uuden palkkaohjelman 3 pva

kdyttoonotto ym. koulutukset

ICT

ICT varautuminen
Tietoturva
Taisto-harjoitus

Jatkuvuuden hallinta

Taisto-harjoitus

2-3 pdivaa / henkilo




Palvelusihteerit hallinto Tiedonhallintaan liittyva koulutus 2pv/hlo
Julkisuus ja tiedonanto asiat 2pv/hlo
Asian valmistelijan koulutus 2 pv/hl6

Palvelusihteeri tekninen Muutoksenhakukoulutus 2 pva
Tiedonhallinta ja séhkdinen .

2 pva

arkistointi
Dynasty-paakayttajapaivat 2 pva
Rakentamisen 2 pvi
tiedonantovelvollisuus

Palvelusihteeri sivistys Arkistointi 3 pva
Muutoksenhaku 2 pva
Esityslistat ja poytakirjat 3 pva

Koulusihteerit

Wisman kadyttokoulutus
Dynasty koulutus

Opintopolku-info

Wisman omat koulutukset
Kunnan omat sisdiset koulutukset

Opetushallituksen opintopolku infot

1-2 tyopdivaa
1 paiva

Teamsissa yleensa perjantaisin

Tyosuojeluvaltuutettu

Ty6suojelukoulutusta

Tyohyvinvointi ja tyoturvallisuus,
sisdilma-asiat




KOULUTUSSUUNNITELMA/SIVISTYSTOIMI

Sivistystoimenjohtaja

Osallistujat (nimike/
henkil6storyhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

Sivistystoimenjohtaja

Sivistystoimen hallinto
Yhteis6vaikuttaminen Johtaminen ja
henkilostohallinto

Yhteistoiminta

Opetussuunnitelma
Hyvinvointi/tydssa jaksaminen

3-5 pv /vuosi

Palvelusihteeri

Arkistointi
Muutoksenhaku

Poytdkirjat ja asiakirjat etakoulutus

1-3 pv / vuosi

Koulusihteerit

Henkilost6- ja asiakirjahallintoon
liittyvat tarpeet (Dynasty,
sahkoisten jarjestelmien
kayttoonotto)

1-3 pv /vuosi




KOULUTUSSUUNNITELMA/SIVISTYSTOIMI/nuoriso, liikunta,
kulttuuri, nuorten tyovalmennus

Sivistystoimenjohtaja

Osallistujat (nimike/ Koulutustarve Suunniteltu koulutus Koulutuksen kesto
henkilostéryhma)

Nuoriso-ohjaaja, Etsiva Etsiva nuorisotyontekija: Alan Etsiva nuorisotyOntekija: INTO23- 2 pv /vuosi

nuorisotyontekija koulutuksia paivat Lahdessa

Liikuntasihteeri Oman ammattitaidon ylldpito ja Viranhaltijatapaamiset 2 krt / 3 pv /vuosi
kehittaminen. Vuosi.

PoPlin koulutukset. Esim
liilkuntapaikkojen esteettomyys




Nuorten tyovalmentaja

alan koulutuksia, esim.
nuorisoty®, mielenterveys ym
aiheita

INTO on etsiville nuorisotydntekijoille,
tyOpajatoimijoille ja heidan
yhteistyokumppaneille suunnattu
vuosittainen valtakunnallinen
tapahtuma.

Vuoden 2023 tapahtuma
jarjestetdan
Lahden Sibeliustalolla 28.-29.3.

tydpajatoiominnan ABC, Into ry

28.-29.3-2023

verkkokoulutus




KOULUTUSSUUNNITELMA/SIVISTYSTOIMI/kirjasto

Sivistystoimenjohtaja

Osallistujat (nimike/
henkil6storyhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

kirjastovirkailijat

(mahd. monen osallistuminen)

kirjastoaineiston sisaltoihin
liittyva koulutus (aineiston valinta
ja kirjavinkkaukset)

digineuvonta

AKE Oulun ja Avin jarjestamat
koulutukset, mm. Kirjasaari-
koulutus

Koko henkilokunta osallistuu
toukokuussa KiTa-pdivaan, joka on
kaikkien OUTI-kirjastolaisten
koulutuspaiva

3 pv /kirjastovirkailija

kirjasto- ja kulttuurijoht.

erityisesti kulttuuritapahtumien
tuottamiseen liittyva koulutus,

kirjaston ajankohtaiset asiat

P-Pohjanmaan liiton
Kulttuurikenno-hankkeen
koulutukset, AVIn jarjestama
ajankohtaiskoulutus

6 pv




KOULUTUSSUUNNITELMA/PERUSOPETUS/LUKIO

Koulutussuunnitelman laatija sivistystoimenjohtaja

Osallistujat (nimike/
henkil6storyhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

Rehtorit

Johtaminen ja henkiléstohallinto
Yhteistoiminta
Opetussuunnitelma
Hyvinvointi/ty6ssa jaksaminen
Erityinen tuki

3 - 4 paivaa / henkilo

Luokanopettajat

Osaamisen paivittaminen
Yhteistoiminta
Hyvinvointi/ty6ssa jaksaminen

Veso-koulutus

kaikki x 3 paivaa

Aineopettajat

Osaamisen paivittaminen
Oppiainepedagogiikka
Hyvinvointi/tydssa jaksaminen

Veso-koulutus

kaikki x 3 paivaa

Erityisopettajat

Osaamisen paivittaminen
Oppiainepedagogiikka
Hyvinvointi/tyossa jaksaminen

Veso-koulutus

kaikki x 3 paivaa

Koulunkdynninohjaajat

Osaamisen paivittaminen
Erityinen tuki
Hyvinvointi/ty6ssa jaksaminen

kaikki 2-3 paivaa / henkilo




KOULUTUSSUUNNITELMA/VARHAISKASVATUS

Koulutussuunnitelman laatija varhaiskasvatusjohtaja

Osallistujat (nimike/
henkil6storyhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

Varhaiskasvatusjohtaja

Varhaiskasvatuksen ajankohtaiset
asiat

Lainsdadannolliset (mm.
asiakasmaksut) ja
henkilostohallinnon (kvtes/ovtes)
muutoksiin liittyvat ajankohtaiset
asiat

Varhaiskasvatuksen arviointiin,
varhaiskasvatussuunnitelman
sisaltéon ja paivittdmiseen ym.
liittyvat koulutukset,

mm. Valssi -arviointijarjestelma

Varhaiskasvatuksen
toiminnanohjausjarjestelmaan
(paakayttaja), Varda -
tietovarantoon (padkayttaja) ja
tietosuojaan liittyvat koulutukset,
muut henkilsto- ja
asiakirjahallintoon liittyvat

Varhaiskasvatuksen koulutus- ja
ajankohtaispaivat

(mm. OPH:n jarjestamat
varhaiskasvatuspaivat,
Varhaiskasvatusmessut)

FCG / Kuntaliitto / KT / AVI

- ajankohtaiset
koulutukset, webinaarit

OPH:n, AVIl:n jne. jarjestamat
koulutukset, webinaarit

mm. Daisy -pdivat, webinaarit
(mm. jarjestelman paivitykset)

Varda -klinikat, webinaarit

2 pv

2 pv

1-3 pv

1-2 pv




tarpeet (Dynasty, sahkoisten
jarjestelmien kayttoonotto)

Toimistosihteeri

Lainsaadannollisiin (mm.
asiakasmaksuihin),
varhaiskasvatuksen
toiminnanohjausjarjestelmaan,
arkistointiin, Varda-
tietovarantoon, tulorekisteriin ja
tietosuojaan liittyvat koulutukset.

Muut henkil6sto- ja
asiakirjahallintoon liittyvat
tarpeet (Dynasty, sahkoisten
jarjestelmien kayttoonotto)

FCG / Kuntaliitto / AVI / OPH
Daisy -paivat, webinaarit

Varda -klinikat, webinaarit

1-3 pv

Paivakodin johtaja ja vastaavat
varhaiskasvatuksen opettajat,
varhaiserityisopettaja

Lahiesimiestyota tukeva ja
valmentava koulutus

Varhaiskasvatuksen laadun ja
arvioinnin kehittdminen,

Esim. OPH:n, AVIn ja Loisto-
verkostossa jarjestettdvat laadun
ja arvioinnin koulutukset,

Karvin koulutukset (mm. Valssi),
ajankohtaispaivat

1-4 pv




varhaiskasvatussuunnitelman

sisaltoon ja paivittamiseen Varhaiskasvatuksen eri 1-3 pv
liittyvat koulutukset osaamisalueiden siséllolliset
(ammatillisen osaamisen koulutukset
kehittdminen),
kolmitasoinen tuki ja tuen
sisall6lliset asiat
Muut ajankohtaiset asiat, kuten
Valssi-arviointijarjestelmaan
perehtyminen ja kdyttéonotto
Lasten ja perheiden hyvinvoinnin | Tydémenetelmdkoulutuksia, kuten
tukeminen, Lene-, Lapset puheeksi -koulutus,
tyomenetelmdosaaminen (mm. Nepsy -koulutus
tunne — ja vuorovaikutustaidot,
yhteisdvaikuttavuus)
Varhaiskasvatuksen opettajat Ammatillisen osaamisen Ajankohtaista 1-3 pv
kehittdminen taydennyskoulutusta eri
osaamisalueiden sisalldista
Varhaiskasvatuksen laadun ja Esim. OPH:n, AVIn ja Loisto- 1-2 pv
arvioinnin kehittdminen, verkostossa jarjestettavat laadun
varhaiskasvatussuunnitelman ja arvioinnin koulutukset,
sisaltoon ja paivittamiseen Karvin koulutukset (mm. Valssi),
liittyvat koulutukset, ajankohtaispaivat
kolmitasoinen tuki ja tuen
sisall6lliset asiat
Lasten ja perheiden hyvinvoinnin | Tydomenetelmakoulutuksia, kuten
tukeminen, Lene-, Lapset puheeksi -koulutus, | 1-2 pv

tyomenetelmdosaaminen (mm.
tunne — ja vuorovaikutustaidot,
yhteisdvaikuttavuus)

Nepsy -koulutus




Perhepdivihoitajat, Ammatillisen osaamisen Ajankohtaista 1-2 pv
ryhmaavustajat kehittdminen ja vahvistaminen taydennyskoulutusta eri

osaamisalueiden sisallosta
Varhaiskasvatuksen koko henkildsté | Turvallisuus Ensiapukoulutus 1-2 pv

Vuorovaikutustaidot ja
tyohyvinvointi

henkilokohtaisen tarpeen
mukaan, alkusammutuskoulutus

Tyhy-koulutus




Koulutussuunnitelman laatija tekninen johtaja

KOULUTUSSUUNNITELMA/TEKNINEN TOIMI

Osallistujat (nimike/
henkil6storyhma)

Koulutustarve

Suunniteltu koulutus

Koulutuksen kesto

Tekninen johtaja Johtamiskoulutus 3 pv

Lakikoulutus 2 pv

Maanmittausinsinoori Paikkatietokoulutus 2 pv

Lakikoulutus 1pv

Kiinteistopaallikko Lakikoulutus 1pv
Kiinteistokehittamisen koulutus

2 pv

Puistotydnjohtaja Leikkikenttien ja liikunta-alueiden 2 pv

tarkastajakoulutus

Kiinteistonhoitajat

Ammattitaidon kehittdminen ja
yllapitdminen

Kiinteistonhoitoon ja
talotekniikkaan liittyvaa koulutusta




