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PROJEKTIESITYS 
Lomake on tarkoitettu projekteille, joille haetaan Koulutuskuntayhtymä Brahen ulkopuolista rahoitusta. Lomakkeessa projekti-idea 

esitellään tiiviisti ja selkeästi ja lomake täytetään huolellisesti.  Lomakkeen perusteella tehdään päätökset valmisteluluvan saavista 

projekteista. 

Päärahoittaja ja 
rahoitusmuoto: 

ESR+ Toimintalinja 4: Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi  
Erityistavoite 4.1. Polkuja töihin  

Toimiala ja valmistelijan 
yhteystiedot:  

Koulutuskeskus Brahe, Palvelualat/ Hallinto 
Heli Leskelä heli.leskela@brahe.fi, +358 40 135 7199 
Leo Aho  leo.aho@brahe.fi, +358 44 4394 332 

Projektin nimi: 
TOIMI- Toimijuutta vahvistavat askeleet kohti työelämää- hanke 

Projektin tausta ja tarve: 
Mikä on projektin tarve? 

Raahen työssäkäyntialueella on tehty pitkään työtä heikoimmassa työmarkkina-
asemassa olevien osaamisen hankkimisen parissa ja työtoimintojen 
opinnollistamisen kehittämisessä. Tällä hetkellä osa työttömiä koskevista 
palveluista on siirtynyt hyvinvointialueille. Vastuiden siirtyminen yhdessä TE24- 
uudistuksen kanssa tuottaa palveluihin uusia rajapintoja ja uudelleenjärjestelyjä. 
Hanke on osaltaan tukemassa ja ennakoimassa näitä muutoksia. 

Kohderyhmän työllistymisen haasteet ja esteet ovat moninaisia. He voivat olla 
myös erityistuen tarpeisia, joita työllisyyden hoidon tavanomaiset 
palveluprosessit eivät tavoita. Erityistä tarvetta onkin kehittää tuki-, valmennus- 
ja koulutusratkaisuja, jotka ovat tukemassa ja edistämässä asiakkaan opiskelu- ja 
työelämävalmiuksia sekä työllistymistä.  

Kehittämiskohtien tunnistaminen pohjautuu Raahen seudulla aiemmin 
toteutettujen hankkeiden tuloksiin sekä kentällä työskentelyssä saatuihin 
kokemuksiin. 

Hanke toteutetaan Raahen työssäkäyntialueella ryhmähankkeena.  

Projektin teema: 
Valitse 1–2 projektin 
pääteemaa 

☒Opiskelijan ohjaus ja tuki                           ☐Oppimisympäristöt ja –menetelmät 

☐Työelämälähtöisyys ja yrittäjyys               ☐Kansainvälisyys 

☐Henkilöstön osaamisen kehittäminen     ☐Organisaation kehittäminen 

☐Oppilaitosyhteistyö                                     ☒Aluekehittäminen ja työllisyys 

☐Muu:  

Projektikumppanit: 
Päätoteuttaja: Koulutuskeskus Brahe, Pyhäjoen toimenpiteet sisältyy Brahen 
suunnitelmaan 
Osatoteuttajat: Raahen kaupunki, Siikajoen kunta  

Kohderyhmät: 
Hankehaun mukainen 
rajaus 
 
 
 
 
  

Hankkeen varsinaista kohderyhmää ovat työmarkkinoiden näkökulmasta 
heikoimmassa asemassa olevat henkilöt: kuntakokeilun asiakkaat, työttömät, 
koulutuksen keskeyttäneet ja opintojen loppuvaiheessa olevat nuoret työnhakijat, 
maahanmuuttajat, pitkäaikaistyöttömät ja osatyökykyiset henkilöt.  

Hankkeen välillisenä kohderyhmänä ovat oppilaitoksen opettajat ja 
opiskelijapalvelut, työpaikka- ja työpajaohjaajat sekä yritystyönantajat, 
yhdistykset ja järjestöt, joilla on työvoimapula ja työtehtäviä, jotka soveltuvat 
opinnollistamiseen ja työssä oppimiseen, missä tutkintoihin liittyvää osaamista 
voi näyttää (esim. tutkinnon osa). 

Keskeiset tavoitteet ja 
toimenpiteet: 

Hankkeen päätavoitteena on edistää heikoimmassa työmarkkina-asemassa 
olevien ihmisten työllistymistä kehittämällä matalan kynnyksen palvelumalli kohti 
työelämää. Keskeisinä kohtina palvelumallissa on kehittää asiakkaan 
siirtymävaiheiden tukemisesta ja varmistamista, kohdissa, joissa henkilö on 
siirtymässä toimenpiteestä toiseen. Tavoitteena on kehittää asiakkaalle matalan 
kynnyksen ehjä palvelupolku kohti työelämää.  
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Kehittäminen sisältää kohderyhmään kohdistuvia toimintamalleja ja käytänteitä 
palvelupolun eri vaiheisiin. Lisäksi se sisältää kohderyhmän parissa 
työskentelevien osaamisen kehittämistä sekä monialaisen ja -ammatillisen 
verkostomaisen työotteen kehittämistä.  

Palvelumallin pääkohtina ovat seuraavat sisällöt:  

TP 1. Opiskelu- ja työelämävalmiuksien tukeminen, osaamisidentiteetin 

vahvistaminen 

TP 2. Osaamisperusteisesti kohti työelämää. Osatutkinnot, pätevyys- ja 

täsmäkoulutukset    

TP 3. Yksilöllisen ohjauksen tuki 

TP 4. Verkostoyhteistyön kehittäminen ja asiakkaan ehjä palvelupolku 

Kehitettävä palvelumalli rakennetaan ja toteutetaan kunkin kunnallisen 

osatoteuttajan tarpeista käsin. Tuotetaan läsnä olevaa lähipalvelua, jossa 

huomioidaan kuntien erityispiirteet ja -tarpeet, ja toimenpiteitä kohdistetaan 

erityisesti työllistäville aloille. Koulutuksenjärjestäjänä Brahe kehittää ja vahvistaa 

osaamisen hankkimisen palvelumallia erityistuen tarpeisten näkökulmasta. Se on 

palvelemassa kunnissa kehitettävää matalan kynnyksen palvelumallia osaamisen 

hankkimisen ja työelämään siirtymisen osalta. 

Konkreettiset tulokset: Hankkeen tuloksena syntyy uudet testatut toimintamallit kuntien työllisyyden 
hoidon tarpeisiin vaikeasti työllistyville, niin muutosvaiheeseen ja hankekauden 
jälkeenkin.  

Hankkeen tuloksena asiakkaan palvelupolku on ehjä ja sujuva niin koulutukseen, 
työelämään kuin myös muuhun tarkoituksenmukaiseen suuntaan. Hankkeen 
tuloksena kohderyhmän parissa työskentelevien osaaminen vahvistuu. Hankkeen 
aikana luodut uudet toimintamallit ovat tukemassa ja sujuvoittamassa työn 
tekemistä jatkossa. Lisäksi toimijoiden roolit selkeytyvät ja paikallinen 
verkostoyhteistyö on tavoitteellisempaa ja vieläkin vuorovaikutteisempaa.  

Linkit strategiatyöhön: Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 - Euroopan sosiaalirahaston (ESR) sekä 
Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) mukaiset toimenpiteet. 

Työ- ja elinkeinoministeriön Työkykyohjelma, joka perustuu Pääministeri Marinin 
hallitusohjelmaan (2021-). 

Pohjois-Pohjanmaan Maakuntaohjelma (2020–2025)  

Raahen kaupunkistrategia (2023–2027). Hyvinvoinnin Raahe.  

Koulutuskuntayhtymä Brahen strategia (2021–2025) 

Toteutusaika: 
8/2023–7/2026 

Kokonaiskustannusarvio ja 
omarahoitusosuus: 
Suunnitteilla oleva  

Kokonaiskustannusarvio:                     833 000 €  
Brahe ja Pyhäjoki:                                   460 000 € 
Raahen kaupunki                                    182 000 € 
Siikajoki:                                                   191 000 €                                        

Omarahoitusosuudet (20 %):             166 600 € 
Brahe:                                                        53 600 € 
Raahen kaupunki                                     36 400 € 
Siikajoki:                                                    38 300 € 
Pyhäjoki:                                                    38 300 € 

Ryhmähankkeessa jokainen osatoteuttaja vastaa omasta hankeosuudesta 
kokonaisuudessaan, sen toiminnasta ja maksatuksesta.  
 



3 
 

Päiväys:  2.3.2023  
 
 
 Allekirjoitus 

 

 


