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KHALL § 392 Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.12.2019 § 424 päättänyt hakeutua 

työllisyyden kuntakokeiluun. 
 

Tyypillisesti julkista valtaa käyttävän henkilön tulee olla virka-suhteinen. 
Työllisyyden kuntakokeilussa käytetään työ- ja elinkeinotoimiston 
asiakastietojärjestelmää, johon voidaan myöntää käyttöoikeus vain kunnan 
virkasuhteessa olevalle henkilölle. TE-palveluihin liittyy julkisen vallan 
käyttöä ja sitä voidaan tehdä vain ja ainoastaan virkasuhteessa.  

 
Viime kokeilussa kaupungit/kunnat muuttivat henkilöiden toimia 
virkasuhteiksi kokeilun ajaksi. Tällaista menettelyä voidaan käyttää myös 
tässä kokeilussa. 

 
Työllisyyskoordinaattorin työ on muuttunut ja muuttuu hankkeiden 
johdosta. Työaika jakaantuu nyt hankkeisiin 70% ja vuoden alusta 80% 
(kuntakokeilu 50% ja työtä-taitoa ja tukea-hanke) eli hankkeista saadaan 
palkkarahoja vastaavasti. 

 
Kj:n esitys:  1. Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että työllisyyskoordinaattori Veera 

Karvosen toimi muutetaan määräaikaisesti viraksi ajalle 1.1.2021 – 
30.6.2023. 

 
2. Kunnanhallitus päättää, että työllisyyskoordinaattorin tehtäväkohtaista 
palkkaa nostetaan 220 €/kk, joka perustuu työnvaativuuden nousuun ja 
vastuun lisääntymiseen. 

 
Kh:n päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 
KVALT § 128  
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
Valmistelija Pertti Severinkangas 

 
Työllisyyden kuntakokeilussa käytetään työ- ja elinkeinotoimiston 
asiakastietojärjestelmää, johon voidaan myöntää käyttöoikeus vain kunnan 
virkasuhteessa olevalle henkilölle. TE-palveluihin liittyy julkisen vallan 
käyttöä ja sitä voidaan tehdä vain ja ainoastaan virkasuhteessa.  
TE2024-uudistuksen valmistelu on menossa ja uudistus astuu voimaan 
vuoden 2025 alussa. Loppuvuodesta 2024 tiedetään työllisyyden 
organisoituminen.  
 
Nykyisen kuntakokeilun jatkuessa on tarpeen jatkaa määräaikaista virkaa. 
 



Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että työllisyyskoordinaattorin 
määräaikaista virkaa jatketaan 1.7.2023-31.12.2024 väliseksi ajaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Kokoustauko pykälän käsittelyn jälkeen klo 18:09 - 18:29. 


