Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyoryhman nimeaminen toimikaudeksi 2023 -

2025
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Tata
maarittelevat mm. kuntalaki 1 § ja 37 § seka sote-jarjestamislaki § 6.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Sen on otettava paatdksenteossaan huomioon paatdsten
arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.
Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteisty6ta hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessd. Kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen vastuutaho.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se
julkisessa tietoverkossa.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisdksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa yhteisty6td kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisty6ta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteiséjen kanssa. Kunnan on myos edistettava
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Kunnanhallitus:

1.Nimeaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyéryhman
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahoksi.

2. Nimeaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyéryhmaan
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkilot:

- sivistysjohtaja

- tekninen johtaja

- kunnanjohtaja

- liikuntasihteeri

- kirjastotoimenjohtaja.

3. Valitsee tydryhmaan tarvittavan maaran luottamushenkildjasenia.

4. Nimeaa valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka esittelijan
/ sihteerin.



5. Pyytaa yhdistyksia ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa
tydéryhmaan.

Paatos Kunnanhallitus:

1. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tydryhman
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahoksi.

2. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tydryhmaan
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkil6t:

- sivistysjohtaja

- tekninen johtaja

- kunnanjohtaja

- liikuntasihteeri

- kirjastotoimenjohtaja.

3. Valitsi tydéryhmaan tarvittavan maaran luottamushenkildjasenia
seuraavasti:

- Riitta-Liisa Salmenkangas

- Tapani Yrjana

- Aila Makisalo.

4. Nimesi valituista puheenjohtajaksi Aila Makisalon, varapuheenjohtajaksi
Riitta-Liisa Salmenkankaan seka esittelijaksi / sihteeriksi sivistysjohtajan.

5. Pyytaa yhdistyksia ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa
tyéryhmaan.



