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Olemme tanaan tarkastaneet taman kokouksen péytakirjan ja todenneet sen kokouksen kulun
mukaiseksi.

Siikajoki 8.6.2023

Jukka Ruopsa Erkki Loponen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

www.siikajoki.fi 09.06.2023 09:00
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Kunnanhallitus § 202 05.06.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

KHALL 05.06.2023 § 202

Paatdsehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 203 05.06.2023

Poytékirjan tarkastajien valinta

KHALL 05.06.2023 § 203

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Valitaan kaksi toimielimen jasenta tarkastamaan taman kokouksen
poytakirja.

Sovitun vuorojarjestyksen mukaan valitaan poytakirjantarkastajiksi Jukka
Ruopsa ja Laura Vikio. Tarkastus paatetdan suorittaa 8.6.2023.
Poytakirjantarkastajat toimivat myos aantenlaskijoina.

Paatos Pdytakirjan tarkastajiksi ja aantenlaskijoiksi valittiin Jukka Ruopsa ja Erkki
Loponen.

Pdytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sdhkoisesti 8.6.2023.
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Kunnanhallitus § 204 05.06.2023

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

KHALL 05.06.2023 § 204

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Jacqueline Aguilera Velasquez saapui kokoukseen pykalan kasittelyn
aikana klo 16:33.

Henkildstéasiantuntija Hannele Hankala alusti pykalia 217 - 221. Hannele
Hankala oli kokouksessa lasna klo 16:30 - 16:57.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas ja hallintojohtaja Tiina Hovi ilmoittivat
esteellisyytensa (osallisuusjaavi, asianosainen) ja poistuivat kokouksesta
esittelyn ajaksi. Pertti Severinkangas ja Tiina Hovi olivat poissa
kokouksesta klo 16:33 - 16:57.

Arkkitehti likka Ranta Sweco Infra & Rail Oy:sta alusti pykalaa 211
Asemakaavan muutos Siikajoen Keskikylan Meijerisaaren alueella. likka
Ranta oli 1asna kokouksessa Teamsin valityksella klo 16:57 - 17:21.
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Kunnanhallitus § 205 05.06.2023

Kunnanhallituksen edustajien raportit ja evastaminen

KHALL 05.06.2023 § 205

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kuullaan raportit ja evastykset.

Paatos Kunnanhallitus kuuli raportit ja evastykset.
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KHALL 05.06.2023 § 206
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05.06.2023

Tekninen lautakunta 9.5.2023

§
34

35
36
37
38
39
40
41
42

Otsikko

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
Poytakirjan tarkastajien valinta

Kokouksen tyo6jarjestyksen hyvaksyminen
Yksityistieavustukset 2023

Talouden tilanne tammikuu-huhtikuu 2023
Vuoden 2022 teknisen toimen talouden toteuma
Viranhaltijapaatokset

Tiedotusasiat

Muut asiat

Sivistyslautakunta 10.5.2023

§ Otsikko
46 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
47 Poytakirjan tarkastajien valinta
48 Viranhaltijapaatdkset ajalta 1.-30.4.2023
49 Tiedotusasiat
50 Sivistyslautakunnan toimintakertomus vuodelta 2022
51 Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuritoimen toiminta-avustukset 2023
52 Sivistystoimen sisdinen tarkastus v. 2022
53 Virkavapausanomus
54 Sivistyslautakunnan kokousajat ja -paikat syyskaudella 2023
55 Tuntikehys lukuvuodelle 2023 - 2024
56 Sivistyslautakunnan alaisen toiminnan kaytosta poistetun
irtaimiston myynti
57 Muut asiat
Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien paatokset tiedoksi ja paattaa, etta

se ei kayta kuntalain 92 §:n ja hallintosaannén 28 §:n mukaista otto-

oikeutta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 207 05.06.2023
Viranhaltijapaatokset

KHALL 05.06.2023 § 207

Kunnanhallituksen alaiset viranhaltijat ovat tehneet Siikajoen kunnan
hallintosdanndssa annetulla ratkaisuvallalla viranhaltijapaatoksia.

Kunnanjohtaja
16.5.2023, § 22 Kuntalisa
22.5.2023, § 23 Kuntalisa
29.5.2023, § 24 Lyhytaikainen laina
Esittelija Puheenjohtaja Kauko Lehto
Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee paatokset tiedoksi eika kaytd Kuntalain 92 §:n

mukaista otto-oikeutta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 208 05.06.2023

Etuosto-oikeus kiinteistokaupoissa

KHALL 05.06.2023 § 208

Kunnanhallitukselle on tullut julkiselta kaupanvahvistajalta ilmoitukset
seuraavista kiinteistokaupoista:

Kiinteisto: , 17858 m2
Luovuttaja:

Saaja:

Kiinteisto: || G 5150 m2

Luovuttaja: Karhumaa Invest Oy
Saaja:

Kiinteisto:
Luovuttaja:
Saaja:

Kiinteisto: , 59140m2
Luovuttaja:

Saaja:

Kiinteisto: 8690m2
Luovuttaja:

Saaja:

Kiinteisto: , 46500m2
Luovuttaja:

Saaja:

Etuostolain 5 §:sséd mainittua estetta ei ole mahdolliselle etuosto-oikeuden
kaynnistamiselle paitsi sukulaisluovutuksissa seka kiinteistoissa, joiden
kokonaispinta-ala on alle 5000 m2.

, 73000m2

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta etuosto-oikeutta ei kayteta.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



SIIKAJOEN KUNTA

Kunnanhallitus

Tiedotusasiat

KHALL 05.06.2023 § 209

POYTAKIRJA 10/2023 12

§ 209 05.06.2023

Toimielimelle annetaan tiedoksi seuraavat asiat:

ELY-keskus

- Perusteltu paatelma: SSAB Europe Oy Raahen tehtaan 400 kV:n
voimajohtohanke, Raahe, Pyhajoki ja Siikajoki

- Liite edelliseen: SSAB Europe Oy:n Raahen 400 kV:n voimajohtohanke
YVA-selostusvaiheen lausunnot ja mielipiteet

Kansallisarkisto
- Uutiskirje viranomaisille

KELA

- Yha useampi perustoimeentulotuen saaja on tydssakayva

- Hyvinvointialueiden tietopaketti kokoaa tiedot Kelan etuuksien kaytdsta
hyvinvointialueittain

- Tutkijoilta suosituksia kuntoutuksen alue-erojen vahentamiseen

- Tutkimus: Korkeampi lasten yksityisen hoidon tuki kasvatti yksityisen
varhaiskasvatuksen kysyntaa merkittavasti.

- Sosiaaliturvan uudistusten taytyy perustua ihmisten arjen
ymmartamiseen.

KT — Kunta- ja hyvinvoitialuety6nantajat

- Yleiskirje 18/2023 Valtakunnallisella tydelaman kehittamisella tarjotaan
tukea kuntien ja hyvinvointialueiden kehittamistyohon ja tehdaan
julkisen tyon merkitysta nakyvaksi

- 19/2023 Luontoisetuna annettavan polkupy6raedun vaikutus palkkaan

Kuntaliitto

- Muistio kunnille: Katsaus ajankohtaisiin varautumis- ja
turvallisuuskysymyksiin

- Edellisen liite: Vaeston siirtdminen ja majoittaminen - varautuminen
pelastustoimintaan, vaestonsuojeluun ja evakuointiin

- Sopimus Gramexin kanssa musiikin kayton korvauksista 2023

Valtiokonttori
- Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote nro 9/2023 ja
10/2023

Maakuntavaltuusto
- Kutsu, esityslista ja ilmoitus

Oulun kaupunki
- Lopputulema Oulun kaupungin esitykseen maakunnallisesta
tyollisyysalueesta

Pohjois-Pohjanmaan liitto
- Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen kokoustiedote
8.5.2023
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§ 209 05.06.2023

- Pohjois-Pohjanmaan liiton uutiskirje, toukokuu 2023

- Pohjois-Pohjanmaan TUULI-hankkeen maisemaselvitys on valmistunut

- Ennatysmaara hakemuksia Pohjois-Pohjanmaan liiton JTF-hakuun

- Merilohien ja -taimenien pienpoikasia istutetaan lijoen paauomaan ja
sivujokiin

Raahen seudun kehitys
- Uutiskirje 5/2023

Teosto
- Teoston yleiset sopimusehdot muuttuvat 3.7.2023

Lumituulen osakassahko
- Tiedote

Traficom
- Kutsu vaihtoehtoiset kayttovoimat tieliikenteessa - tilaisuuteen 6.6.2023

Suomen Olympiakomitea
- SOIHTU — urheiluyhteisdén uutiskirje

Suomen Kotiseutuliitto
- Uutiskirje 5/2023

PPE-Ko66kki Oy
- Poytakirja

TE-palvelut
- Pohjois-Pohjanmaan tydllistymista edistavan monialaisen
yhteispalveluverkoston johtoryhman jasenten nimeadminen

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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05.06.2023

Valtuuston kokouksen paatosten laillisuusvalvonta ja taytantéonpano

KHALL 05.06.2023 § 210

Kunnanhallitukselle kuuluu kuntalain 96 §: mukainen paatdsten laillisuuden

valvonta.

"Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatos on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
ettd paatés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.”

Valtuuston kokouksessa 27.4.2023 kasiteltiin seuraavat asiat:

§ Otsikko

39 Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

40 Poytakirjan tarkastajien valinta

41 Kokouksen tyo6jarjestyksen hyvaksyminen

42 Valtuuston kokousaikataulut syksylla 2023

43 Kaavoituskatsaus 2023

44 Siikajoen kuntastrategian paivittaminen

45 Ehdotus maatilojen tukemiseksi / MTK Rannikko ry

46 Valtuutettu Laukkasen valtuustoaloite: Kaukoldammaon hinnan
yhtenaistaminen

47 Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat

48 Valtuutettu Janne K&kelan valtuustoaloite: Uusien asuntojen
rakentaminen Siikajoenkylalle

49 Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Miljoona
roskapussia aloitteen nakyva kamppanjointi Siikajoen
kunnassa

50 Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Siikajoenkuntaan
kuntalaisille yleinen sydaniskurikoulutus ja Luohuan koululle
sydaniskuri

51 Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Muoviroskien
kerays astioiden tyhjennys

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kunnanhallitus toteaa valtuuston 27.4.2023 paatokset §:t 39 - 51 laillisiksi

ja paattaa panna ne taytantoon.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 35 06.02.2023
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023

Asemakaavan muutos Siikajoen Keskikylan Meijerisaaren alueella

KHALL 06.02.2023 § 35

Valmistelija Maanmittausinsindéri Merja Ojanpera

Siikajoenkylalla Meijerisaaressa on voimassa vuonna 2003 vahvistunut

Siikajoen osayleiskaava seka 2005 hyvaksytty asemakaavaa.

Meijerisaaren voimassa olevassa asemakaavassa uusia tontteja ol
osoitettu alueelle 11 kpl, joiden tonttikoko on keskimaarin 800m2.

15

Kaavassa osoitetuista uusista rakennuspaikoista on toteutunut vain 1 kpl.
Asemakaavamuutoksen tavoitteena on laatia Meijerisaareen ajantasainen

asemakaava, joka vastaa kunnan maankayton kehittamisen tarpeisiin.

Alueen rakennetta on pyritty valjentamaan reilusti.

Kaavoittaja on laatinut osallistumis- ja arviointisuunnitelman seka
asemakaavamuutoksen. Meijerisaaren asemakaavan muutos koskee
Siikajoen Keskikylan asemakaavan kortteleita 56, 57 ja 58 seka niihin
littyvia katu- ja virkistysalueita. Tonttikoot ovat n. 1400-2100 m2.

Asemakaavan muutoksella muodostuvat Siikajoen Keskikylan

asemakaavan Kkorttelit 56, 57, 58 ja 59 seka niihin liittyvat tie-, katu- ja

virkistysalueet. Asemakaavamuutoksella Meijerisaareen mahdollistetaan 5

uutta pientalojen rakennuspaikkaa, 4 lansirannalle ja yksi meijerin

etelapuolelle itarannalle.
Kaavaa laativa konsultti esittelee asian kokouksessa.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa kuuluttaa Siikajoen Keskikylan Meijerisaaren

asemakaavan muutoksen vireille tulosta seka osallistumis- ja
arviointisuunnitelman nahtavilla olosta.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Meijerisaaren asemakaavan
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan

muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti

nahtaville ja pyytaa tarvittavat lausunnot.

Paatos likka Ranta Sweco Infra & Rail Oy:sta alusti asiaa pykalan 29 kasittelyn

aikana klo 16:38 - 17:11.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

KHALL 05.06.2023 § 211
64/10.02.03/2023

Valmistelija Maanmittausinsindéri Merja Ojanpera
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§ 35 06.02.2023
§ 211 05.06.2023

Kaavakonsultti on tarkistanut Meijerisaaren asemakaavaluonnosta.
Kunnanhallituksen ohjeistuksen pohjalta kaavaratkaisua on tarkistettu
siten, etta saaren eteldosan lansirannalta alavilta alueilta on poistettu kaksi
etelaisinta rakennuspaikkaa ja lisatty yksi rakennuspaikka itarannalle. Nain
Asemakaavalla muodostuu kaikkiaan nelja (4) uutta rakennuspaikkaa,
kaksi (2) lansirannalle ja kaksi (2) meijerin etelapuolelle itarannalle.

Kaavoittaja on paivittdnyt osallistumis- ja arviointisuunnitelman seka
asemakaavamuutoksen. Meijerisaaren asemakaavan muutos koskee
Siikajoen Keskikylan asemakaavan kortteleita 56, 57 ja 58 seka niihin
liittyvia katu- ja virkistysalueita. Tonttikoot ovat n. 1400 — 2100 m2.
Asemakaavan muutoksella muodostuvat Siikajoen Keskikylan
asemakaavan korttelit 56, 57 58 ja 59 seka niihin liittyvat tie-, katu- ja
virkistysalueet.

Liitteena osallistumis- ja arviointisuunnitelma (05/2023),
kaavakarttaluonnos Meijerisaaren asemakaavan muutoksesta (9.5.2023),
kaavaselostus, luonnos (9.5.2023) ja rakennemallit (9.5.2023).

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus paattda kuuluttaa Siikajoen Keskikylan Meijerisaaren
asemakaavan muutoksen vireille tulosta seka osallistumis- ja
arviointisuunnitelman nahtavilla olosta.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Meijerisaaren asemakaavan
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan
muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti
nahtaville ja pyytaa tarvittavat lausunnot.

likka Ranta Sweco Infra & Rail Oy:sta alusti asiaa pykalan 204 kasittelyn
aikana.

Kunnanhallitus paatti kuuluttaa Siikajoen Keskikylan Meijerisaaren
asemakaavan muutoksen vireille tulosta seka osallistumis- ja
arviointisuunnitelman nahtavilla olosta.

Kunnanhallitus paatti hyvaksya Meijerisaaren asemakaavan
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan
muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti
nahtaville ja pyytaa tarvittavat lausunnot.

Liite  Meijerisaari kaavaselostus, luonnos

I1_iite Osallistumis- ja arviointisuunnitelma

ﬁiite Kaavakarttaluonnos Meijerisaaran asemakaavan muutoksest
Eiite Rakennemalli Meijerisaari 1

iiite Rakennemalli Meijerisaari 2

5



SIIKAJOEN KUNTA POYTAKIRJA 10/2023 17

Kunnanhallitus § 35 06.02.2023
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023
Lite  Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 05/2023
6
Liite  Kaavakarttaluonnos Meijerisaaren asemakaavan muutoksesta
7 9.5.2023
Lite Kaavaselostus, luonnos 9.5.2023
8
Lite Rakennemallit 9.5.2023
9

Jakelu
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
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Poikkeaminen / Asuinrakennus 253 k-m2/autotalli ja autokatos 24 k-m2

KHALL 05.06.2023 § 212
234/10.03.00.03/2023

Valmistelija Rakennustarkastaja Veikko Laurila

Haki'la

Rakennuspaikka

Kunta Siikajoki
tla T

pinta-ala 2000 m2

osoite . Siikajoki

Haettu rakentaminen
Poikkeaminen/asuinrakennus 253 k-m2/autotalli ja autokatos 24 k-m2

Poikkeaminen
mista MRL 72§
minka nojalla MRL 171 §

Ratkaiseva viranomainen
Siikajoen kunnanhallitus

Kaavatilanne

Yleiskaava; Siikajoenkyla osayleiskaavan muutos (Hyvaksytty Siikajoen
valtuustossa 18.6.2013, 105 §. Saanut lainvoiman ja kuulutettu voimaan
tulleeksi 6.8.2013.)

Hakijan ilmoittamat perustelut ja erityiset syyt:

“Kiinteisté on osayleiskaava-alueella ja vaatii poikkeamisen
asuinrakennuksen rakentamiseen. Uudisrakennus istuu hyvin ympé&réivéén
omakotitalokantaan, joka Kiinteist6& ympé&roi.

Nykyisellddn molemmat omistamamme kiinteistbt ovat véhéllé kdytolla ja
haluamme nostaa hakemuksen kohteena olevan kiinteistén kéyttéarvoa
mahdollistamalla ympé&rivuotiseen asumiseen soveltuvan rakennuksen
rakentamisen. Tavoitteena on kiinteistbn monipuolistaminen, joka lisda sen
kayttbmahdollisuuksia. Nykyinen kéyttotarkoitus ei hyddynné kiinteistén
potentiaalia, ja sen monipuolistaminen edistéisi myds paikallista kehitysté
Ja toisi eléaméé paikalliseen yhteisé6n.

Yhdyskuntapalveluiden, kuten vesi- ja jétevesijarjestelmien, parantaminen
on keskeinen tavoite. Téméa on ympéristélle tarkeéa ja liséa
asumismukavuutta ja -turvallisuutta, ja mahdollistaa kiinteistén tehokkaan
kaytoén.

Nykyinen kayttbtarkoitus rajoittaa kiinteiston kéyttéa vain keséaikaan.
Tavoitteena on laajentaa kayttémahdollisuuksia ympérivuotiseksi, mika
edistéé Kiinteiston tehokasta kéytt6& ja hybdyntadmista.
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Mahdollisuus myyda kiinteisté tulevaisuudessa lapsiperheelle, joka tuo
vakituisia asukkaita, on térked tavoite. Témaé liséé kyldn asutusta ja edistaéa
paikallista taloutta.

Poikkeamislupa on tarpeen néiden tavoitteiden saavuttamiseksi, ja se
my06s hyddyntéé paitsi itse kiinteistén potentiaalia, my6s kuntaa nostamalla
hienon tontin ja ympé&ristén arvoa tdysimééréisesti’.

Naapureiden kannanotot ja lausunnot:
Naapurit ovat antaneet suostumuksen haetulle rakentamiselle eika heilla
ole huomautettavaa hankkeesta.

Rakennusvalvonnan lausunto:

Poikkeamista haetaan 253 k-m2 suuruisen asuinrakennuksen ja 24 k-m2
suuruisen autotalli/autokatos rakennusten rakentamiseen Siikajoen
kunnassa sijaitsevalle kiinteistélle |l osoitteeseen —
Siikajoki.

Haettu poikkeaminen sijoittuu Siikajoenkylan osayleiskaavassa (muutos)
MT-alueelle eli maatalousalueelle. MT-merkinndn mukaan: ” Alue on
tarkoitettu maa- ja metsétalouden harjoittamiseen. Alueelle voidaan
toteuttaa toiminnoille tarpeellisia rakennuksia, rakennelmia ja laitteita. Muu
rakentaminen ei ole sallittua. Alue siséltdd myds sen toimintojen vaatimat
liikennevéylét ja yhdyskuntateknisen huollon alueet.

Asemakaavan ulkopuolisilla MT-alueilla rakennuspaikan tulee olla
véhintdan 8000 m2 suuruinen. Rakennuspaikan jéatevesista on
huolehdittava siten, ettéd ympéristbhaittoja ei synny ”.

Haettava rakennuspaikka on asemakaava-alueen ulkopuolella. Kaavan
mukaan MT-alueilla rakennuspaikan pinta-alan tulee olla vahintaan
8000m2 asemakaavan ulkopuolisilla MT-alueilla. Haettavan
rakennuspaikan pinta-ala 2000 m2, jolloin kaavan mukainen 8000 m2
minimi vaatimus ei tayty.

Kaavassa haetun rakennuspaikan ymparille on osoitettu pientalovaltaista
asuntoaluetta (AP). AP-merkinnasta kaavassa on todettu seuraavaa:
“asemakaava- alueen ulkopuolella rakennuspaikan védhimmaispinta-ala on
5000 m2. Mikéli kiinteistd liitetddn kunnalliseen viemaériin on
rakennuspaikan vahimmaiskoko 2000 m2”. Asemapiirroksessa on osoitettu
paineviemariliittyman sijainti ja jatevesipumppaamo. Hakemuksessa on
myds ilmoitettu, ettd asuinrakennus tullaan liittmaan kunnalliseen
viemariverkkoon.

Haettavien rakennusten kerrosala tulisi olemaan yhteensa 277 k-m2, jolloin
rakennuspaikan rakennusoikeudeksi muodostuisi noin 14%
rakennuspaikan pinta-alasta (tehokkuusluku e=0,14).

Maankaytto- ja rakennuslain 72 §:n mukaan: "Meren tai vesistén ranta-
alueeseen kuuluvalle rantavybhykkeelle ei saa rakentaa rakennusta ilman
asemakaavaa tai sellaista oikeusvaikutteista yleiskaavaa, jossa on
erityisesti mééréatty yleiskaavan tai sen osan kéyttdmisesta rakennusluvan
myédntdmisen perusteena”. Nyt haettava kiinteisto sijoittuu
rantavyohykkeelle.
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Yleiskaavamaarayksissa todetaan seuraavaa rakennusluvan
myontamisesta: "Osayleiskaavaa voidaan kédyttda rantavybhykkeella
tavanomaisen, omarantaisen asuin- ja lomarakennuksen rakennusluvan
myédntdmisen perusteena MRL 72 §:n mukaisesti. Osayleiskaavaa voidaan
kéyttéaé kyldalueella MRL 44 §:n mukaisesti rakennusluvan myéntdmisen
perusteena enintdén kaksiasuntoisen asuinrakennuksen rakentamiseen
asuin- ja lomarakentamiseen osoitetuilla alueilla. Témé yleiskaavan
mé&éréys sen kéyttédmisesta rakennusluvan myéntédmisen perusteena on
voimassa enintdén 10 vuotta”. Kaava on saanut lainvoiman 6.8.2013.

Yleiskaava maarays sallii rakentamisen rantavydhykkeelle omarantaisen
asuinrakennuksen rakentamisen MRL 72 §:n perusteella. Hakijat omistavat
kiinteiston || |G, joka rajautuu nyt haettavaan kiinteistéon
seka Siikajoen rantaan. Nyt haettavalta kiinteistoltd on asemapiirroksessa
osoitettu kulkureitti kiinteistolle

Yleiskaavamaarayksissa todetaan jatevesien kasittelysta seuraavaa:
"Viemdrilaitoksen toiminta-alueella olevilla kiinteistéilla syntyvét jatevedet
on aina Vesihuoltolain edellytysten téyttyessé johdettava yleiseen
viemaériin. Toiminta-alueen vélittémasséa ldheisyydessa tulisi kiinteistot
ensisijaisesti liittdd viemaériin. Viemériverkoston ulkopuolella jatevedet on
késiteltdvad YSL 3a luvun, asetuksen (Asetus talousjétevesien kéasittelysta
vesihuoltolaitosten viemériverkostojen ulkopuolisilla alueilla.) ja kunnan
ympaéristénsuojeluméérédysten mukaisesti”. Lausunnossa jo aiemmin
todettu, ettd asuinrakennus tullaan littdmaan kunnalliseen
viemariverkkoon.

Rakennuspaikalla ei ole luonnon- eika rakennussuojelukohteita.

Em. seikkojen johdosta rakennusvalvonta katsoo, etta poikkeamislupaa
voidaan puoltaa. Katsomme, etta rakennushanke on Maankaytto- ja
rakennuslain 171 §:n mukaista ja ettad haettu rakentaminen soveltuu
ymparistoon eika

1) aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai alueiden
kaytén muulle jarjestadmiselle;

2) vaikeuta luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista;

3) vaikeuta rakennetun ympariston suojelemista koskevien tavoitteiden
saavuttamista; tai

4) johda vaikutuksiltaan merkittavaan rakentamiseen tai muutoin aiheuta
merkittavia haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia.

Liitteena kartta-aineisto ja asemapiirros
Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus myéntaa hakemuksen mukaisen poikkeamisluvan
kiinteistolle ﬁ

Rakentaminen ei aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai
alueiden kaytén muulle jarjestamiselle eika mydskaan vaikeuta
luonnonsuojelutavoitteiden saavuttamista eika vaikeuta rakennetun
ympariston suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista tai johda
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vaikutuksiltaan merkittdvaan rakentamiseen tai muutoin aiheuta merkittavia
haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia. Rakennushankkeelle on esitetty
erityiset edellytykset ja poikkeamislupa on mydnnettavissd maankaytto- ja
rakennuslain 171 § perusteella.

Tama paatds annetaan julkipanon jalkeen. Poikkeamislupapaatds on
voimassa kaksi vuotta paatdksen antopaivasta lukien, minka aikana
rakennushankkeelle on haettava rakennuslupa.

Kunnanhallitus on paattanyt poikkeamis- ja suunnittelutarve paatoksen
hinnoiksi 3.9.2018 § 277 seuraavat:

- myOnteinen paatés 500 euroa

- kielteinen paatos 250 euroa

- viranomaisten suorittama kuuleminen ja lausunnot peritdan
rakennusvalvonnan tarkastus- ja valvontatehtavista seka muista
viranomaistehtavista suoritettavat maksut -maksuperusteen mukaisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Liite 10 Asemapiirros, Koskivilla
Liite 11 Karttaotteet, Koskivilla

Hakija

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Suomen Hallinto-oikeus
Rakennnusvalvonta

Siikajoen kunta, tekninen toimi
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Poikkeaminen / Energiakontti 35 k-m2

KHALL 05.06.2023 § 213

230/10.03.00.03/2023

Valmistelija

Rakennustarkastaja Veikko Laurila

Hakija

NWJ FIN Oy

Rakennuspaikka

kunta Siikajoki

tila 16:47 Patopelto

pinta-ala 24,66 ha (maaraala noin 900 m2)
osoite Revonlahdentie (1541), Siikajoki

Haettu rakentaminen
Poikkeaminen/Energiakontti 35 k-m2

Poikkeaminen
mistda MRL 43 §
minka nojalla MRL 171 §

Ratkaiseva viranomainen
Siikajoen kunnanhallitus

Kaavatilanne
Yleiskaava; Siikajoen osayleiskaava (kunnanvaltuusto hyvaksynyt
3.4.2001 § 56, KHO 8.6.2004)

Hakijan ilmoittamat perustelut ja erityiset syyt:

” Lupaa hakeva NW investoi akkuvarastoihin itse suoraan. Asennus
edellyttaa liittymisté yleiseen séhkbverkkoon, jonka kustannuksista vastaa
hankkeen omistaja. Varastokontti liitetdan keskijanniteverkkoon, josta se
voi ladata energiaa sydttdékseen sité takaisin péin, kun verkko sité
tarvitsee. NW:n kontit sijaitsevat pdéasaantoisesti sGhkéasemien lahella
(=sdhkénsiirtoverkon ja sdhkdnjakeluverkon liittymispiste), mikéa tarkoittaa
etdisempaa sijaintia pois kaupunkialueilta.

Akkuvarastoissa on kysy ilmastoteosta, jonka avulla mahdollistetaan
uusiutuvan vahahiilisen séhkén (se ei jousta) tuotantoa ja lisétdan
sdhkoéverkon joustavuutta. Kyse on yleiseurooppalaisesta
sédhkbémarkkinoiden kehityksestéa, jossa sédhkdverkkoon liséatéén
Joustavuutta. Suomessa on téllé hetkelléd merkittévié energiavarastoja tai
isompia akkuja julkisessa tiedossa n. 10—15 kappaletta.

Sahkén varastointi tukee ja turvaa sdhkéverkkoa seké auttaa
sdhkokatkojen ennaltaehkaisyssé ja korjaamisessa. Varastointiin
investoiminen on hyddyllinen varotoimenpide, kun sdhkén kysyntd kasvaa
merkittavéasti tulevina vuosina. Taloudellisesta ja ympéristbn nédkbkulmasta
varastokontti mahdollistaa kulutushuippujen ja sdhkétaajuuden élykkéén
hallinnan’.
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Hakija ilmoittaa lisatietona seuraavaa:

"Kiinteistélle 748-403-16-47 PATOPELTO , osoitteeseen Revonlahdentie
1541, on suunnitteilla Elenia Verkko Oyj:n omistaman sdhkbaseman
(aseman nimi Siikajoki) ldheisyyteen konttimallista akkuvarastoa.

Akkuvarasto on tarkoitus liittda 20 kV keskijanniteverkkoon turvaamaan
séhkbnjakelua mm. héiribtilanteita varten.

Tarkoituksena on tuoda paikalle ja asentaa energian varastointiin
tarkoitettu valmis terdskontti - NW JBox.

Kontin mitat ovat: leveys 2,656 m, pituus 13,71 m ja korkeus 3,05 m.
Kokonaisala on 35 nelibmetrié ja tilavuus 106 kuutiometrid. Varaston
seinéat on variltadn kvartsin harmaat, RAL 7039. Varastokontti asennetaan
0,7 metrin korkeuteen pintamaasta betonipilarielementti- tai
ruuvipaaluperustusten varaan.

Perustamistapa maaperdn mukaan.

Pienen pinta-alansa ja tasakattoisuuden vuoksi NW JBox -katto ei tuota
merkittdvaé mééréé sulamis- tai sadevetté hallittavaksi. NW JBoxin
ympérilld oleva murskamaaperé on lapéisevaa, mikd edesauttaa veden
hyvéé maahan imeytymistéa.

Kontin asennus betonipilarielementti -tai ruuvipaaluperustusten péélle
muodostaa katkon maanpinnan ja asennuksen vélille. Rakenne on ennen
kaikkea turvallisuuteen keskittyva, ja sen avulla voidaan vélttééa kaikki
ympdristévahinkojen riskit.

Paloturvallisuudesta on huolehdittu asentamalla akkuosastoon mahdollisen
palon alun tukahduttava sprinklerijérjestelméa. Témén liséksi varasto on
Jaettu useisiin kerroksiin, jotka on tdydellisesti erotettu toisistaan. Kennot
on eristetty moduuleihin, jotka on suljettu kuoreen, joka puolestaan on
suljettu akun sisdén. Témé kokonaisuus pakataan séiliéén, joka on peitetty
suojamaalilla.

JBoxin tarvitsee akkujen viilennykseen ilmastoinnin. Sen dénen taso
vastaa kansainvélisten standardien mukaan "kirjastohuoneen” tai
"normaalin keskustelun" melua.

Mikéli kontti tarvitsee purkaa, ei purkamisesta aiheudu rakennusperéista
tai séhko- ja elektroniikkajétettd vaan kontti laitteistoineen noudetaan
Kkiinteistoltd kokonaisena pois”.

Naapureiden kannanotot ja lausunnot:
Naapurit ovat antaneet suostumuksen haetulle rakentamiselle eika heilla
ole huomautettavaa hankkeesta.

Kuulemisen yhteydessa rakennusvalvonta on pyytanyt lausuntoa Paavolan
Vesi Oy:lta. Lausunnossa todetaan seuraavaa: "Kohteessa on PEH 160-6
runkovesijohto (Paavesiputki) Siikajoen kyléalle. Rakennettavasta laitteesta
on jatettdva minimissdan 5 m suojaetéisyys runkoputkeen. Putken
Sijaintitieto on suuntaa-antavaa tietoa. Perimétiedon mukaan
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runkovesijohto on kohtalaisen ylh&élld maanpinnasta! Putken tarkka paikka
on selvitettdvéa ensin tilaajan kaivukoneella kuorimalla varovasti kunttaa
pois ja etsittdvé siten putkikaivanto.

Suojaetéisyys runkovesijohtoon minimissdédn 5 m rakennettavasta
energiavarastokontista”.

Rakennusvalvonnan lausunto:

Poikkeamista haetaan 35 k-m2 suuruisen energiakontin rakentamiseen
Siikajoen kunnassa sijaitsevalle kiinteistolle 748-403-16-47 osoitteeseen
Revonlahdentie (1541), Siikajoki.

Hakija on vuokrannut kiinteistosta 748-403-16-47 noin 900 m2 maaraalan.

Haettu poikkeaminen sijoittuu Siikajoki osayleiskaava-alueella MM-alueelle
eli metsatalousvaltainen alue. MM merkinnasta todetaan kaavassa
seuraavaa: "Alue varataan p&éasiassa metsétalouskéyttéon. Alueelle
voidaan rakentaa péékéyttotarkoitukseen liittyvié talous- ja
tuotantorakennuksia seka liiténnéiselinkeinoja tukevia rakennuksia ja
laitteita. Alueella sallitaan asuinrakentaminen véahintdén 10 000 nelibmetrin
rakennuspaikalle, mikéli rakentaminen ei aiheuta MRL:n 16. pykélén
tarkoittamaa suunnittelutarvetta”.

Osayleiskaavassa haettu rakennuspaikka sijoittuu kaavamerkinnan MMA
rajauksen alueelle eli maakunnallisesti arvokas maisema-alue. MMA-
merkinnasta todetaan kaavassa seuraavaa: "Rakentaminen tulee sovittaa
huolella maisemaan”. Rakennusvalvonta katsoo, etta energiakontti sopii
maisemaan, kun huomioidaan viereiselle kiinteistolle rakentunut
sahkdasema.

Haettu rakennuspaikka rajautuu etela-kaakko suunnassa kaavassa
osoitettuun ET-alueeseen eli yhdyskuntateknisen huollon alue. ET-
merkinnasta todetaan kaavassa seuraavaa: "Alue varataan
yhdyskuntateknisté huoltoa ja tietoliikennetté palveleville laitoksille,
rakennuksille ja rakennelmille. Alue siséltééd myods sen kéytolle tarpeelliset
liikennevaylét ja -alueet”. ET-alueella sijaitsee Elenia Verkko Oyj:n
omistama sdhkdasema.

Hakijalla on vireillda hakemus ELY-keskukselta tieliittyman rakentamiseksi
Revonlahdentieltd. Ennen rakennusluvan myontamista hakijalla tulee olla
ELY-keskuksen mydntama tieliittymalupa kiinteistdlle.

Rakennuspaikalla ei ole luonnon- eika rakennussuojelukohteita.

Em. seikkojen johdosta rakennusvalvonta katsoo, etta poikkeamislupaa
voidaan puoltaa ehdollisena. Katsomme, etta rakennushanke on
Maankaytto- ja rakennuslain 171 §:n mukaista ja ettd haettu rakentaminen
soveltuu ymparistéon eika

1) aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai alueiden
kaytén muulle jarjestadmiselle;

2) vaikeuta luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista;

3) vaikeuta rakennetun ympariston suojelemista koskevien tavoitteiden
saavuttamista; tai
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4) johda vaikutuksiltaan merkittavaan rakentamiseen tai muutoin aiheuta
merkittavia haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia.

Rakennusvalvonta katsoo, ettd poikkeamista voidaan puoltaa ehdoilla, etta
hakija noudattaa Paavolan Vesi Oy:n lausunnossaan annettuja ohjeita
seka ennen rakennusluvan myontamista tulee hakijalla olla ELY-
keskuksen mydntadma tieliittymalupa kiinteistolle.

Liitteena kartta-aineisto ja asemapiirros
Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus mydntaa hakemuksen mukaisen poikkeamisluvan 35 k-m2
suuruisen energiakontin rakentamiseen Siikajoen kunnassa sijaitsevalle
kiinteistolle 748-403-16-47.

Rakentaminen ei aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai
alueiden kayton muulle jarjestamiselle eika myodskaan vaikeuta
luonnonsuojelutavoitteiden saavuttamista eika vaikeuta rakennetun
ymparistdn suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista tai johda
vaikutuksiltaan merkittdvaan rakentamiseen tai muutoin aiheuta merkittavia
haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia. Rakennushankkeelle on esitetty
erityiset edellytykset ja poikkeamislupa on mydnnettavissd maankaytto- ja
rakennuslain 171 § perusteella.

Tama paatds annetaan julkipanon jalkeen. Poikkeamislupapaatds on
voimassa kaksi vuotta paatdksen antopaivasta lukien, minka aikana
rakennushankkeelle on haettava rakennuslupa.

Kunnanhallitus on paattanyt poikkeamis- ja suunnittelutarvepaatdksen
hinnoiksi 3.9.2018 § 277 seuraavat:

- myOnteinen paatés 500 euroa

- kielteinen paatds 250 euroa

- viranomaisten suorittama kuuleminen ja lausunnot peritdan
rakennusvalvonnan tarkastus- ja valvontatehtavista seka muista
viranomaistehtavista suoritettavat maksut -maksuperusteen mukaisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Liite 12 Julkisivupiirustukset, Patopelto
Liite 13 Asemapiirros, Patopelto
Liite 14 Karttaotteet, Patopelto

Hakija

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
Rakennusvalvonta

Siikajoen kunta, tekninen toimi
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Ostotarjous Siikajoen kunnalle

KHALL 05.06.2023 § 214
131/10.00.02.00/2023

Valmistelija Maanmittausinsindéri Merja Ojanpera

B o~ iimoittanut halunsa ostaa lisdmaata Siikajoen kunnalta 500
m2 kiinteiston tontin || vieresta.

- omistamalta tontilta puuttuu autotalli/varastorakennus ja riittdvan
tilavan varaston rakentaminen vaatii lisanelioiden hankintaa.

Esitetty lisdmaa on osa Siikajoenkylan Heikinhovin leikkikentan aluetta.
Alueen lapi kulkee mm. kulku leikkialueelle. Alueella on voimassa olevan
asemakaavan YS (Sosiaalitointa ja terveydenhuoltoa palvelevien
rakennusten korttelialue) korttelissa 21. Lisdmaa on maaraala Kiinteistosta
708-404-22-22.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatésehdotus Kunnanhallitus ei myy maaraalaa kiinteistosta 748-404-22-22 lisamaaksi.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite 15 Hankintapyynto liitteineen, ei julkaistava
Liite 16 Karttaote

Jakelu
Ostotarjouksen tehnyt
Siikajoen kunta, tekninen toimi
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Kunnanhallitus § 215 05.06.2023

Ostotarjous lisamaaksi

KHALL 05.06.2023 § 215
175/10.00.02.00/2023

Valmistelija Pertti Severinkangas

B - I&hettanyt ostotarjouksen Tauvon Norppakujan tontista
numero 4. Ostotarjouksen esittaja omistaa viereisen tontin, jolla oleva
avosahkolinja rajoittaa rakentamista tontille, joten han haluaisi ostaa tontin
numero 4 lisdmaaksi. Ostotarjouksen esittaja on tarjonnut kauppahinnaksi

1000 euroa.
Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Siikajoen kunta myy Tauvosta Norppakujalta tontin numero 4 lisamaaksi

ilman rakentamisvelvoitetta hintaan 1000€.

Paatos Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas teki kokouksessa muutetun
paatdésehdotuksen:

Siikajoen kunta myy Tauvosta Norppakujalta tontin numero 4 lisamaaksi
ilman rakentamisvelvoitetta hintaan 1000 euroa, koska myytya tonttia
halkoo sahkdlinja, joka rajoittaa rakentamista.

Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin.
Jakelu

Ostaja
Siikajoen kunta, tekninen toimi ja kirjanpito
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Kunnanhallitus § 216 05.06.2023

Tyollisyyskoordinaattorin toimen muuttaminen viraksi

KHALL 05.06.2023 § 216
216/01.01.00.00/2023

Kunnanhallitus § 392 16.11.2020
Valtuusto § 128 10.12.2020

10/02.022/2019

KHALL § 392 Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.12.2019 § 424 paattanyt hakeutua
tyollisyyden kuntakokeiluun.

Tyypillisesti julkista valtaa kayttavan henkildn tulee olla virka-suhteinen.
Tyobllisyyden kuntakokeilussa kaytetaan tyo- ja elinkeinotoimiston
asiakastietojarjestelmaa, johon voidaan mydntaa kayttdéoikeus vain kunnan
virkasuhteessa olevalle henkildlle. TE-palveluihin liittyy julkisen vallan
kayttéa ja sitéd voidaan tehda vain ja ainoastaan virkasuhteessa.

Viime kokeilussa kaupungit/kunnat muuttivat henkildiden toimia
virkasuhteiksi kokeilun ajaksi. Tallaista menettelya voidaan kayttda myds
tassa kokeilussa.

Tyollisyyskoordinaattorin tyd on muuttunut ja muuttuu hankkeiden
johdosta. Tydaika jakaantuu nyt hankkeisiin 70% ja vuoden alusta 80%
(kuntakokeilu 50% ja tyota-taitoa ja tukea-hanke) eli hankkeista saadaan
palkkarahoja vastaavasti.

Kj:n esitys: 1. Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta tyollisyyskoordinaattori Veera
Karvosen toimi muutetaan maaraaikaisesti viraksi ajalle 1.1.2021 —
30.6.2023.
2. Kunnanhallitus paattaa, etta tyodllisyyskoordinaattorin tehtadvakohtaista
palkkaa nostetaan 220 €/kk, joka perustuu tydnvaativuuden nousuun ja
vastuun lisdantymiseen.

Kh:n paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

KVALT § 128

Paatos: Hyvaksyttiin.

Valmistelija Pertti Severinkangas

Tyobllisyyden kuntakokeilussa kaytetaan tyo- ja elinkeinotoimiston
asiakastietojarjestelmaa, johon voidaan myéntaa kayttéoikeus vain kunnan
virkasuhteessa olevalle henkildlle. TE-palveluihin liittyy julkisen vallan
kayttoa ja sitéd voidaan tehda vain ja ainoastaan virkasuhteessa.
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§ 216 05.06.2023
TE2024-uudistuksen valmistelu on menossa ja uudistus astuu voimaan
vuoden 2025 alussa. Loppuvuodesta 2024 tiedetaan tyollisyyden
organisoituminen.
Nykyisen kuntakokeilun jatkuessa on tarpeen jatkaa maaraaikaista virkaa.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta tydllisyyskoordinaattorin
maaraaikaista virkaa jatketaan 1.7.2023-31.12.2024 valiseksi ajaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Kokoustauko pykalan kasittelyn jalkeen klo 18:09 - 18:29.
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§ 217 05.06.2023

Kunta-alan yleisen virka- ja tyoehtosopimuksen 2022 - 2025 (KVTES) paikalliset jarjestelyerat

1.6.2023 lukien

KHALL 05.06.2023 § 217
235/00.01.01.01/2023

Valmistelija

KT-yhteyshenkilé6 Hannele Hankala

Paikallisilla jarjestelyerilla korotetaan palkkoja 1.6.2023 lukien. Paikallisten
jarjestelyerien suuruus lasketaan tdman sopimuksen piiriin kuuluvien
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Laskennan
pohjana on kaytetty marraskuun 2022 palkkasummaa, josta on vahennetty
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteelle ja PPE-K&6kki Oy:66n
siirtyneet tyontekijat. Laskentaperiaatteet on kayty lapi sahkdpostitse
22.2.2023.

Paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,4 prosentin suuruinen jarjestelyera
seka kehittamisohjelman mukainen 1,2 prosentin suuruinen jarjestelyera.
Mikali em. paikallisten erien jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, jaosta
paattaa tyonantaja.

Lisdksi paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,3 prosentin suuruinen
jarjestelyera. Jos eran jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, puolet
(0,15%) jaetaan yleiskorotuksena perustuntipalkkoihin ja muusta osasta
(0,15%) paattaa tydnantaja.

KVTES

Palkkasumma 291183,14 €
Jarjestelyera 0,40 % 1164,73 €
Jarjestelyera 0,30 % 873,55 €
Kehittamisera 1,20 % 3494,20 €
Yhteensa 5532,48 €

Paikallista jarjestelyerad kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
henkil6ston saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepakohtien
korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien toimintojen ja
tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan, etta
johto- ja esihenkildbasemassa sekd muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella
olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai
verrokkiryhmien palkkaan nahden.

Paikallisen jarjestelyeran kohdentamisessa otetaan huomioon, etta eran
kayttd jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti palkkahinnoitteluliitteiden
valilld huomioiden myo6s palkkahinnoittelun ulkopuoliset. Paikallista
jarjestelyeraa kaytetaan tehtavakohtaisten palkkojen korotukseen ja/tai
henkil6kohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Kehittdmisohjelman tavoitteena on parantaa kunta-alan tydpaikkojen
kilpailukykya, henkildstdn saatavuutta, tydeldman laatua ja
palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on uudistaa
palkkausjarjestelmia siten, etta tydssa tarvittavan osaamisen ja vastuun
seka hyvien tydsuoritusten palkitseminen toteutuvat nykyistd paremmin.
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Paikallista jarjestelyeraa voi kayttdad mm. tydvoiman saatavuuteen liittyviin
perusteisiin. Erda voidaan kohdentaa tehtdvakohtaiseen palkkaan ja/tai
henkilbkohtaiseen lisdan.

Neuvotteluissa on tarkoitus antaa henkilostolle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkid mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.

Ammattijarjestoéilta on tiedusteltu alustavasti jarjestelyeran kaytosta
29.3.2023. Neuvotteluja jarjestelyerien jakamisesta on kayty
ammattijarjestojen seka tydnantajan edustajien kanssa paaasiassa
toukokuun aikana. 29.5.2023 pidetyssa neuvottelutilaisuudessa mukana
olivat hallintojohtaja, sivistysjohtaja, JUKOn paaluottamusmies, JHL:n
paaluottamusmies sekd KT-yhteyshenkild. Neuvotteluissa paadyttiin
seuraavaan ratkaisuun:

Henkildkohtaisiin lisiin kaytetdan 0,4 % suuruinen jarjestelyera, joka on
yhteensa 1164,73 euroa. Henkilékohtaisen lisan perusteina voivat olla
ammatinhallinnan ja tydssa suoriutumisen lisaksi esimerkiksi
tuloksellisuus, monitaitoisuus ja luovuus, erityistiedot ja -taidot,
yhteistyokyky, vastuuntunto seka oma-aloitteisuus ja kehityshakuisuus.
Arviointi suoritetaan kokonaisarviointina. Eraa kohdistetaan eri
hinnoitteluliitteille tasapuolisesti.

Jarjestelyera 0,3 % (873,55 euroa) seka kehittamisera 1,2 % (3494,20
euroa) kaytetaan tehtavakohtaisten palkkojen korottamiseen. Eraa
kohdennetaan erityisesti tehtaviin, joissa on rekrytointivaikeuksia. Erien
jakamiselle pyritdan vahvistamaan kunnassa olevien tehtavien veto- ja
pitovoimaa.

Hinnoittelutunnus 0,3 % 1,2 % Yht.

Hinnoittelematon 162,00 675,00 837,00

Liite 1 129,60 511,20 640,80
Liite 2 27,26 401,70 428,96
Liite 5 koulu 282,21 769,27 1051,48
Liite 5 vaka 246,22 1039,95 1286,17
Liite 12 26,72 95,70 122,42

Jarjestelyerat tulevat kaytetyksi taysimaaraisina neuvoteltuihin korotuksiin.
Neuvottelutulos on yksimielinen. Jytyn, SuPer:n ja Tehyn edustajat ovat
vahvistaneet sdhkopostitse hyvaksyvansa neuvottelutuloksen.

Seuraavissa jarjestelyerajaoissa vuonna 2024 huomioidaan niita tehtavia,
jotka téssa jaossa jaavat vahemmalle tai kokonaan ilman tarkistuksia.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Kunnanhallitus merkitsee neuvottelutuloksen tiedoksi.
Kunnanhallitus merkitsi neuvottelutuloksen tiedoksi.

Jarjestot
Siikajoen kunta, palkat
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§ 218 05.06.2023

Kunta-alan opetushenkiloston virka- ja tyoehtosopimuksen 2022 - 2025 (OVTES) paikalliset
jarjestelyerat 1.6.2023 lukien

KHALL 05.06.2023 § 218
235/00.01.01.01/2023

Valmistelija

KT-yhteyshenkilé6 Hannele Hankala

Paikallisilla jarjestelyerilla korotetaan palkkoja 1.6.2023 lukien. Paikallisten
jarjestelyerien suuruus lasketaan tdman sopimuksen piiriin kuuluvien
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Laskennan
pohjana on kaytetty marraskuun 2022 kokonaispalkkasummaa.

Paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,4 prosentin suuruinen jarjestelyera
seka kehittamisohjelman mukainen 1,2 prosentin suuruinen jarjestelyera.
Mikali em. paikallisten erien jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, jaosta
paattaa tydnantaja.

Lisaksi paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,3 prosentin suuruinen
jarjestelyera. Jos eran jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, puolet
(0,15%) jaetaan yleiskorotuksena perustuntipalkkoihin ja muusta osasta
(0,15%) paattaa tydnantaja.

OVTES

Palkkasumma 415702,75 €
Jarjestelyera 0,40 % 1662,81 €
Jarjestelyera 0,30 % 124711 €
Kehittamisera 1,20 % 4988,43 €
Yhteensa 7898,35 €

Paikallista jarjestelyerdd kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
henkiléston saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepakohtien
korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien toimintojen ja
tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan, etta
johto- ja esihenkildbasemassa olevien palkkaus on oikeassa suhteessa
heidan alaistensa palkkaan nahden. Paikallista jarjestelyeraa kaytetaan
tehtavakohtaisten palkkojen korotukseen ja/tai henkildkohtaisiin lisiin tai
vastaaviin korotuksiin.

Kehittamisohjelman tavoitteena on parantaa kunta-alan tydpaikkojen
kilpailukykya, henkiléstén saatavuutta, tydelaman laatua ja
palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on uudistaa
palkkausjarjestelmia siten, etta tyossa tarvittavan osaamisen ja vastuun
seka hyvien tydsuoritusten palkitseminen toteutuvat nykyistad paremmin.
Paikallista jarjestelyeraa voi kayttdd mm. tydvoiman saatavuuteen liittyviin
perusteisiin. Eraa voidaan kohdentaa tehtavakohtaiseen palkkaan ja/tai
henkildkohtaiseen lisdan.

Neuvotteluissa on tarkoitus antaa henkil6stdlle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkida mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.
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Neuvotteluja jarjestelyerien jakamisesta on kayty ammattijarjeston seka
tydnantajan edustajien kanssa toukokuun aikana. 25.5.2023 pidetyssa
neuvottelussa mukana olivat JUKOnN paaluottamusmies, JUKON
varapaaluottamusmies, sivistysjohtaja ja KT-yhteyshenkild. Neuvotteluissa
paadyttiin seuraavaan ratkaisuun:

Henkildkohtaisiin lisiin kaytetdan 0,4 % suuruinen jarjestelyera, joka on
yhteensa 1662,81 euroa. Henkilékohtaisen lisan perusteina voivat olla
ammatinhallinnan ja tydssa suoriutumisen lisaksi esimerkiksi
tuloksellisuus, monitaitoisuus ja luovuus, erityistiedot ja -taidot,
yhteistyokyky, vastuuntunto seka oma-aloitteisuus ja kehityshakuisuus.
Arviointi suoritetaan kokonaisarviointina. Erda kohdistetaan OVTES:n
alueelle tasapuolisesti.

Jarjestelyera 0,3 % (1247,11 euroa) seka kehittamisera 1,2 % (4988,43
euroa) kaytetdan OVTES:n TVA-tekijdiden ja G osion tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen. Lisaksi tarkennetaan eraita TVA-tekijdiden
vaatimuksia seka lisatdan kolme uutta TVA-tekijaa: opetustyd
nuorisokodilla, pienten koulujen liikuntavastaava ja pienten koulujen kv-
vastaava. Myds oppilaanohjaajan ja opinto-ohjaajan tehtavakohtaista
palkkaa tarkistetaan vastaamaan kasvanutta tehtavan vaativuutta.

Jarjestelyerat tulevat kaytetyksi tdysimaaraisina neuvoteltuihin korotuksiin.
Neuvottelutulos on yksimielinen.

Lisaksi sovittiin, ettd henkildkohtaisten lisien kriteereja tarkastellaan ennen
seuraavan eran jakoa. Arvioinnin perusteista tehdaan kirjallinen kuvaus ja
sen sisallosta tiedotetaan henkilostoa.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus merkitsee neuvottelutuloksen tiedoksi.

Kunnanhallitus merkitsi neuvottelutuloksen tiedoksi.

Jarjestot
Siikajoen kunta, palkat
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§ 219 05.06.2023

Kunta-alan teknisen henkiloston virka- ja tyéehtosopimuksen 2022 - 2025 (TS-22) paikalliset
jarjestelyerat 1.6.2023 lukien

KHALL 05.06.2023 § 219
235/00.01.01.01/2023

Valmistelija

KT-yhteyshenkilé6 Hannele Hankala

Paikallisilla jarjestelyerilla korotetaan palkkoja 1.6.2023 lukien. Paikallisten
jarjestelyerien suuruus lasketaan tdman sopimuksen piiriin kuuluvien
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Laskennan
pohjana on kaytetty marraskuun 2022 palkkasummaa.

Paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,4 prosentin suuruinen jarjestelyera
seka kehittamisohjelman mukainen 1,2 prosentin suuruinen jarjestelyera.
Mikali em. paikallisten erien jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, jaosta
paattaa tydnantaja.

Lisaksi paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,3 prosentin suuruinen
jarjestelyera. Jos eran jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, puolet
(0,15%) jaetaan yleiskorotuksena perustuntipalkkoihin ja muusta osasta
(0,15%) paattaa tydnantaja.

TS

Palkkasumma 19689,50 €
Jarjestelyera 0,40 % 78,76 €
Jarjestelyera 0,30 % 59,07 €
Kehittamisera 1,20 % 236,27 €
Yhteensa 374,10 €

Paikallisia jarjestelyeria kohdennetaan tehtavakohtaisten palkkojen
korotuksiin seka henkildkohtaisiin lisiin TS-22:n Il luvun 12 §:ssd& mainituin
perustein. Kohdentamisessa otetaan huomioon paikallisten erien
jakaantuminen mahdollisimman tasapuolisesti.

Kehittamisohjelman tavoitteena on parantaa kunta-alan tyopaikkojen
kilpailukykya, henkildstdon saatavuutta, tydeldaman laatua ja
palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on uudistaa
palkkausjarjestelmia siten, etta tyossa tarvittavan osaamisen ja vastuun
seka hyvien tydsuoritusten palkitseminen toteutuvat nykyistad paremmin.
Eraa voidaan kohdentaa tehtavakohtaiseen palkkaan ja/tai
henkilbkohtaiseen lisdan.

Neuvotteluissa on tarkoitus antaa henkilostolle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkia mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.

Neuvotteluja jarjestelyerien jakamisesta on kayty ammattijarjestéjen seka
tydnantajan edustajien kanssa toukokuun aikana. 29.5.2023 pidetyssa
neuvottelutilaisuudessa mukana olivat JUKOnN paaluottamusmies ja JHL:n
paaluottamusmies seka KT-yhteyshenkild. Neuvottelussa paadyttiin
seuraavaan ratkaisuun:
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Henkil6kohtaisiin lisiin kaytetdan 0,4 % suuruinen jarjestelyera, joka on
yhteensa 78,76 euroa. Tyosuorituksen arviointi tehdaan
kokonaisarviointina ja sen tulee olla objektiivista ja yhteismitallista.

Jarjestelyera 0,3 % (59,07 euroa) seka kehittamisera 1,2 % (236,27 euroa)
kaytetdan tehtavakohtaisten palkkojen korottamiseen palkkaryhmissa | ja
II. Tekninen johtaja on tehnyt paikalliseen arviointijarjestelmaan
pohjautuvan esityksen korotuksista.

Jarjestelyeraa ei kdyteta johtavien viranhaltijoiden palkkauksen
tarkistamiseen. Kunnan asianomainen viranomainen voi harkintansa
mukaan paattaa tydnantajaa edustavien viranhaltijoiden palkasta ja sen
maaraytymisperusteesta. Lisaksi tydnantajan on huolehdittava, etta
esimiesten ja alaisten tehtavakohtaiset palkat ovat oikeassa suhteessa
toisiinsa nadhden. Esimiesasemassa olevan tehtavakohtaisen palkan pitaa
paasaantdisesti olla selvasti korkeampi kuin hanen alaistensa.

Jarjestelyerat tulevat kaytetyksi taysimaaraisina neuvoteltuihin korotuksiin.
Neuvottelutulos on yksimielinen. Jytyn edustaja on hyvaksynyt
neuvottelutuloksen sahkopostitse.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus merkitsee neuvottelutuloksen tiedoksi.

Kunnanhallitus merkitsi neuvottelutuloksen tiedoksi.

Jarjestot
Siikajoen kunta, palkat
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Kunnanhallitus § 220 05.06.2023

Kunta-alan tuntipalkkaisen henkiloston ty6ehtosopimuksen 2022 - 2025 (TTES) paikalliset
jarjestelyerat 1.6.2023 lukien

KHALL 05.06.2023 § 220
235/00.01.01.01/2023

Valmistelija KT-yhteyshenkilé6 Hannele Hankala

Paikallisilla jarjestelyerilla korotetaan palkkoja 1.6.2023 tai Iahinna sita
alkavan palkanmaksukauden alusta lukien.

Paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,4 prosentin suuruinen jarjestelyera
seka kehittamisohjelman mukainen 1,2 prosentin suuruinen jarjestelyera.
Mikali em. paikallisten erien jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, jaosta
paattaa tyonantaja.

Lisaksi paikallisesti neuvotellaan ja jaetaan 0,3 prosentin suuruinen
jarjestelyera. Jos eran jakamisesta ei paasta yksimielisyyteen, puolet
(0,15%) jaetaan yleiskorotuksena perustuntipalkkoihin ja muusta osasta
(0,15%) paattaa tyénantaja.

Paikallisia jarjestelyerid kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
henkiléston saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepakohtien
korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien toimintojen ja
tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen mahdollisimman tasapuolisesti
eri palkkaryhmissa.

Neuvotteluissa on tarkoitus antaa henkildstélle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkia mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.

Jarjestelyerien suuruus lasketaan toistaiseksi voimassa olevassa
tydsuhteessa tyoskentelevien TTES:n 35 §:n mukaisten
keskituntiansioiden summasta. Laskennan pohjana on kaytetty
marraskuun 2022 keskituntiansiota. Jaettavien erien suuruudet ovat:

TTES

Palkkasumma 110,16 €
Jarjestelyera 0,40 % 0,44 €
Jarjestelyera 0,30 % 0,33 €
Kehittamisera 1,20 % 1,32 €
Yhteensa 2,09 €

Neuvotteluja jarjestelyerien jakamisesta on kayty ammattijarjeston seka
tydnantajan edustajien kanssa toukokuun aikana. 22.5.2023 pidetyssa
neuvottelutilaisuudessa mukana olivat JHL:n paaluottamusmies ja KT-
yhteyshenkild. Neuvottelussa paadyttiin seuraavaan ratkaisuun:

Henkildkohtaisiin lisiin kaytetdan 0,4 % suuruinen jarjestelyera, joka on
yhteensa 0,44 euroa. Tyosuorituksen arviointi tehdaan kokonaisarviointina
ja sen tulee olla objektiivista ja yhteismitallista.
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Jarjestelyera 0,3 % (0,33 euroa) seka kehittamisera 1,2 % (1,32 euroa)
jaetaan vakinaisen henkildstdn perustuntipalkkojen korotuksiin. Taytta
tybaikaa tekevien tuntipalkkaa korotetaan 0,30 eurolla ja osa-
aikatyotatekevan tuntipalkkaa korotetaan 0,26 eurolla.

Jarjestelyerat tulevat kaytetyksi tadysimaaraisina naihin korotuksiin.
Neuvottelutulos on yksimielinen.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Kunnanhallitus merkitsee neuvottelutuloksen tiedoksi.
Kunnanhallitus merkitsi neuvottelutuloksen tiedoksi.

Jarjestot
Siikajoen kunta, palkat
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Kunnanhallitus § 221 05.06.2023

Kunnan johtavien viranhaltijoiden palkkauksen tarkastaminen

KHALL 05.06.2023 § 221
240/00.01.01.01/2023

Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnan johtavilla viranhaltijoilla on keskeinen rooli kunnan strategisessa ja
tuloksellisessa johtamisessa. Keskeisena tehtavana on varmistaa, etta
kuntaorganisaatio toimii kokonaisuutena kunnan strategian suuntaan
paamaarana kunnan ja sen asukkaiden hyvinvointi. Kunnan johtavat
viranhaltijat johtoryhmatyoskentelyn kautta ovat kunnanjohtajan
johtamistydn apuna sovitettaessa yhteen eri puolella kuntaorganisaatiota
tapahtuvaa valmistelua, kehittamista, viestintaa ja yhteistoimintaa. Vaikka
johtoryhmalla ei ole lainsdadanndlla vahvistettua asemaa, on silla
kaytannodssa keskeinen rooli kunnan johtamisessa. Siikajoen kunnan
johtoryhmaan kuuluvat kunnanjohtajan lisaksi hallintojohtaja, tekninen
johtaja, sivistysjohtaja ja henkildstdasiantuntija ja kiinteistdpaallikkd.

Paikallisella jarjestelyeralla on kohdennettu palkankorotuksia henkiléstoon,
uusimmat korotukset astuvat voimaan 1.6.2023. Jarjestelyeraa ei kayteta
johtavien viranhaltijoiden palkkauksen tarkistamiseen, kuten ei ole kaytetty
aiempina vuosinakaan. Useimpien johtavien viranhaltijoiden palkkoihin
viran tai toimen vastaanottamisen jalkeen on lisatty ainoastaan
sopimuksen mukaiset korotukset. Kunnanjohtajan palkka on ns.
kokonaispalkka johon ei tule kokemuslisia tai henkildkohtaisia lisia.

Kunnanhallituksen on ty6nantajan roolissa huolehdittava osaavan
henkildston palkkauksen kilpailukyvysta seka tehtavakohtaisen palkan
vastaavuudesta tyon vaativuuteen nahden. Talouden vakauttaminen,
tehtavat toiminnalliset uudistukset ja jatkuva muutosjohtaminen ovat
tehneet toimialajohtajien tydsta entistd vaativampaa ja laaja-alaisempaa.
Organisaation toiminnan ja kehittymisen kannalta on tarkeaa, etta johtavat
viranhaltijat saadaan sitoutumaan kuntaan. Palkkojen tulisi olla oikeassa
suhteessa organisaation sisalla siten, ettd kokonaisvastuu, johdettavan
yksikdn koko ja toiminnan laajuus huomioidaan myos palkkauksessa.

KV TES Il luku § 17 mukaan kunnan asianomainen viranomainen, tassa
tapauksessa kunnanhallitus, voi harkintansa mukaan paattaa tyonantajaa
edustavien viranhaltijoiden palkasta ja sen maaraytymisperusteesta.
Tybnantajan edustajia ovat mm. johtavassa asemassa oleva
viranhaltija/tydntekija, joka vastaa suuresta hallinnonalasta ja sen
kehittamisesta samoin sellainen, jonka tehtavana on vastata kunnan
yleisesta hallinnosta, taloudesta tai suunnittelusta ja niiden kehittdmisesta
seka henkildstéjohtaja, -paallikkd tai vastaavassa asemassa oleva
viranhaltija/tyontekija.

Edelleen tydnantajan on huolehdittava, ettd esimiesten ja alaisten
tehtavatkohtaiset palkat ovat oikeassa suhteessa toisiinsa nahden. KVTES
Il luku § 9 mukaisesti, "Vaikka tehtavien vaativuuksien vertailu tehdaan
samaan palkkahinnoittelukohtaan kuuluvien valill, joudutaan arvioinnin
yhteyssa toisinaan tarkastelemaan samanaikaisesti muitakin
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palkkahinnoittelukohtia. Esimerkkina voidaan mainita se, etta esimiesten ja
alaisten tehtavakohtaisten palkkojen pitaa olla oikeassa suhteessa
toisiinsa nahden siita riippumatta, kuuluvatko he samaan vai eri
palkkahinnoittelukohtaan. Esimiesasemassa olevan tehtavakohtaisen
palkan pitaa paasaantoisesti olla selvasti korkeampi kuin hanen alaisensa,
jollei tasta poikkeamiseen ole erityista, perusteltua syyta.”

Asiaa on valmisteltu kunnan TVA-tyéryhmassa. Henkilostdasiantuntija
Hannele Hankala esittelee kokouksessa Siikajoen kunnan
palkkarakennetta.

Puheenjohtaja

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas ja hallintojohtaja Tiina Hovi ilmoittivat
esteellisyytensa (osallisuusjaavi, asianosainen) ja poistuivat kokouksesta
asian kasittelyn ajaksi. Pertti Severinkangas ja Tiina Hovi olivat poissa
kokouksesta klo 18:33 - 19:09. Pdytakirjanpitdjana pykalan ajan toimi
kunnanhallituksen puheenjohtaja Kauko Lehto.

Puheenjohtaja Kauko Lehto teki kokouksessa paatdésehdotuksen:

Kunnanhallitus:

1. korottaa johtavien viranhaltijoiden (kunnanjohtaja, hallintojohtaja,
sivistysjohtaja, tekninen johtaja) tehtavakohtaisia palkkoja 1.6.2023 alkaen
8%.

2. Kunnanhallitus paattaa, etta jatkossa johtavien viranhaltijoiden palkkoja
tarkistellaan vahintaan kerran valtuustokauden aikana.

Kunnanhallitus toteaa, etta paatdoksen kokonaiskustannusvaikutus on noin
26 500 € vuodessa. Perusteena korotukselle on, etta johtavien
viranhaltijoiden tehtdvakohtaisten palkkojen korotuksiin ei ole kaytetty
jarjestelyeria, minkd vuoksi palkat ovat jaaneet jalkeen yleisesta
palkkatasosta vastaavan kokoisiin kuntiin verrattaessa. Lisaksi johtavien
viranhaltijoiden toimenkuvat ovat Siikajoen kunnassa laajat.
Kilpailukykyinen palkkaus ndhdaan yhtena keinona sitouttaa ja motivoida
henkilostda pysymaan kunnan palveluksessa.

Kunnanhallitus keskusteli asiasta.
Kunnanhallitus hyvaksyi puheenjohtajan paatésehdotuksen yksimielisesti.

Siikajoen kunta, johtavat viranhaltijat
Siikajoen kunta, palkat
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Kunnanhallitus § 222 05.06.2023

Kunnanhallituksen edustajien valinta lautakuntiin toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 222
206/00.00.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kunnan hallintosaannén 127 §:n mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan
lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus:

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen
kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

- valtuuston puheenjohtajalla, kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja
kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan
kokouksessa eika vaalilaissa sdadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden Iasnaolo- ja puheoikeudesta.

Kunnan hallintosaannén 128 §:n mukaan kunnanhallitus voi 2

momentista ilmenevin rajoituksin maaratad muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi
voidaan maarata myds kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan,
valtuuston tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin

vaalielimiin.
Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Kunnanhallitus valitsee toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 edustajansa

seuraaviin lautakuntiin:

- sivistyslautakunta ja
- tekninen lautakunta.

Paatos Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025
edustajakseen sivistyslautakuntaan Laura Vikidn ja tekniseen lautakuntaan
Matti Pohjolan.

Jakelu
Siikajoen kunta, palkat, sivistys, tekninen toimi
Valitut
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Kunnanhallitus § 223 05.06.2023

Sisdisen valvonnan tarkastajien valitseminen toimikaudeksi 2023 - 2025
KHALL 05.06.2023 § 223

207/00.00.01.05/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Sisaisen valvonnan ohjeiden mukaan kunnanhallitus nimeaa
keskuudestaan kaksi jasenta suorittamaan sisaista tarkastusta.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa nimeta kaksi sisaisen valvonnan tarkastajaa
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025.

Paatos Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti sisaisen valvonnan tarkastajiksi
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 Jukka Ruopsan ja Jacqueline Aguilera
Velasquezin.

Jakelu
Nimetyt

Siikajoen kunta, palkat
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Kunnanhallitus § 224 05.06.2023

Kunnan edustajien ja varaedustajien valinta yhtiokokouksiin 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 224
66/07.02.02.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Siikajoen kunnan hallintosdannoén 20 §:n mukaan kunnanhallitus nimeaa
yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat
toimintaohjeet.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattda nimeta yhtiékokousedustajat ja varaedustajat
toimikaudekseen seuraavien yhteis6jen yhtidkokouksiin:

. Joki ICT Oy

. Kiertokaari Oy

. Kiinteist6 Oy Kvantti

. Kuntien Tiera Oy

. PPE-KG606kki Oy

. Lumituuli Oy

. Monetra Oulu Oy

. Nordic Option Oy

. Paavolan Vesi Oy

10. Pohjanmaan Arvo Sijoitusosuuskunta
11. Raahe Golf Oy

12. Ruukin Villa Oy

13. Ruukin Yrityspuisto Oy

OCOoONOOOPAWN -

Muissa yhtidkokouksissa toimii kunnan edustajana kunnanjohtaja tai hanen
maaradmansa viranhaltija tai luottamushenkild.

Mikali yhtiokokoukseen valitut varsinainen ja varajasen ovat molemmat
estyneet osallistumasta yhtiokokoukseen, kunnan edustajana toimii
kunnanjohtaja.

Paatos Kunnanhallitus paattéa nimeta yhtitkokousedustajat ja varaedustajat
toimikaudekseen seuraavien yhteisdjen yhtidkokouksiin:

1. Joki ICT Oy:

Aila Makisalo, varalla Matti Laakso
2. Kiertokaari Oy:

tekninen johtaja, varalla kunnanjohtaja
3. Kiinteistd Oy Kvantti:

Jukka Ruopsa, varalla Marko Niinimaa
4. Kuntien Tiera Oy:

kunnanjohtaja, varalla hallintojohtaja
5. PPE-K&6kki Oy:

hallintojohtaja, varalla Jacqueline Aguilera Velasquez
6. Lumituuli Oy:

kunnanjohtaja, varalla hallintojohtaja
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7. Monetra Oulu Oy:

hallintojohtaja, varalla Hanna Niskanen
8. Nordic Option Oy:

kunnanjohtaja, varalla hallintojohtaja
9. Paavolan Vesi Oy:
Matti Pohjola, varalla Marko Niinimaa
10. Pohjanmaan Arvo Sijoitusosuuskunta:
kunnanjohtaja, varalla Jukka Ruopsa
11. Raahe Golf Oy:

Kauko Lehto, varalla kunnanjohtaja
12. Ruukin Villa Oy:

Kauko Lehto, varalla Erkki Loponen
13. Ruukin Yrityspuisto Oy:

Kauko Lehto, varalla Erkki Loponen.

Muissa yhtidkokouksissa toimii kunnan edustajana kunnanjohtaja tai hanen
maaraamansa viranhaltija tai luottamushenkild.

Mikali yhtiokokoukseen valitut varsinainen ja varajasen ovat molemmat
estyneet osallistumasta yhtibkokoukseen, kunnan edustajana toimii
kunnanjohtaja tai hdnen maaraamansa viranhaltija tai luottamushenkild.

Siikajoen kunta, palkat
Valitut
Yhtiot
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Kunnanhallitus § 225 05.06.2023

Kunnan edustajien valinta eri yhdistysten ja toimintayhteisdjen vuosikokouksiin 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 225

66/07.02.02.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja jollei
johtosdanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa.
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa
kunnanhallituksen puolesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus valitsee toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 edustajan ja
henkilokohtaisen varaedustajan seuraavien yhteisojen vuosikokouksiin:
1. Haikaran sorapalstan osakaskunta 748-402-878:12
2. Nouseva Rannikkoseutu ry
3. Oulun kauppakamari/ Raahen kauppakamariosasto
4. Oulun Seudun Leader ry
5. Pehkolan osakaskunta
6. Pohjois-Pohjanmaan kesayliopistoseura ry
7. Pohjois-Pohjanmaan kesayliopiston Raahen aluetoimikunta
8. Pohjois-Suomen Sydpayhdistys
9. Raahen Purjelaivasaatio
10. Revonlahden osakaskunta
11. Siikajoen 4 H-yhdistys
12. Siikajoen osakaskunta
13. Siikajoen Vanhustenkotiyhdistys ry
14. Suomen Kotiseutuliitto
15. Tauvon kalasataman yhteisen vesialueen osakaskunta 748-402-876-3
16. Tauvon kalasataman yhteisen maa-alueen osakaskunta 748-402-878-7
17. Tauvon Majakan osakaskunta 748-402-878:13
Muissa yhdistyksissa ja toimintayhteisoissa toimii kunnan edustajana
kunnanjohtaja tai hdnen maaraamansa viranhaltija tai luottamushenkild.
Mikali yhdistyksen tai toimintayhteison vuosikokoukseen valitut varsinainen
ja varajasen ovat molemmat estyneet osallistumaan vuosikokoukseen,
kunnan edustajana toimii kunnanjohtaja.

Paatos Kunnanhallitus valitsee toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 edustajan ja

henkildkohtaisen varaedustajan seuraavien yhteisdjen vuosikokouksiin:

1. Haikaran sorapalstan osakaskunta 748-402-878:12:
kunnanjohtaja, varalla Jukka Ruopsa

2. Nouseva Rannikkoseutu ry:
Tiina Hovi, varalla Ahti Haiki6

3. Oulun kauppakamari/ Raahen kauppakamariosasto:
Tiina Hovi, varalla Helena Klaavo

4. Pehkolan osakaskunta:
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Sauli Kallio, varalla Aino Liisa Haapakoski
5. Pohjois-Pohjanmaan kesayliopistoseura ry:
Tapani Yrjana, varalla Laura Vikio
6. Pohjois-Pohjanmaan kesayliopiston Raahen aluetoimikunta:
Tapani Yrjana, varalla Laura Vikio
7. Pohjois-Suomen Sydpayhdistys:
Heli Luoma, varalla Hanna Niskanen
8. Raahen Purjelaivasaatio:
kunnanjohtaja, varalla hallintojohtaja
9. Revonlahden osakaskunta:
Riitta-Liisa Salmenkangas, varalla Jacqueline Aguilera Velasquez
10. Siikajoen 4 H-yhdistys:
Laura Viki6, varalla Helena Klaavo
11. Siikajoen osakaskunta:
Jukka Ruopsa, varalla Aarne Eskola
12. Siikajoen Vanhustenkotiyhdistys ry:
Keijo Mustonen, varalla Anni Haiki6
13. Suomen Kotiseutuliitto:
Vesa Ojanpera, varalla kunnanjohtaja
14. Tauvon kalasataman yhteisen vesialueen osakaskunta 748-402-876-3:
kunnanjohtaja, varalla Jukka Ruopsa
15. Tauvon kalasataman yhteisen maa-alueen osakaskunta 748-402-878-
7
kunnanjohtaja, varalla Jukka Ruopsa
16. Tauvon Majakan osakaskunta 748-402-878:13:
kunnanjohtaja, varalla Jukka Ruopsa

Muissa yhdistyksissa ja toimintayhteisoissa toimii kunnan edustajana
kunnanjohtaja tai hdnen maaraamansa viranhaltija tai luottamushenkild.

Mikali yhdistyksen tai toimintayhteisdn vuosikokoukseen valitut varsinainen
ja varajasen ovat molemmat estyneet osallistumaan vuosikokoukseen,
kunnan edustajana toimii kunnanjohtaja tai hanen maaradmansa
viranhaltija tai luottamushenkil®.

Siikajoen kunta, palkat
Valitut
Yhteisot/yhdistykset
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Kunnanhallitus § 226 05.06.2023

Joukkoliikennetyé6ryhman nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 226
208/00.00.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Kunnanhallitus:

1. Paattaa nimeta kuntaan joukkoliikennetyoryhman toimikaudeksi
1.6.2023 - 31.5.2025. Joukkoliikennetydryhma toimii kuljetustyéryhmana,
suunnittelee kunnan jarjestamat henkil6- ja tavarakuljetukset, antaa
lausuntoja ja tekee esityksia. Kuljetusvastaava voi antaa lausuntoja
joukkoliikenneasioissa viranomaisille. Kuljetusvastaavan nimeaa
kunnanhallitus. Kuljetusvastaava toimii tyéryhman puheenjohtajana ja
esittelijana.

2. Paattaa tydéryhman jasenmaarasta.

3. Nimeaa tyéryhman jasenet ja asiantuntijat, puheenjohtajan /
kuljetusvastaavan / esittelijan seka sihteerin.

4. Pyytaa Koulutuskuntayhtyma Brahea nimeamaan edustajansa
tyéryhmaan.

Paatos Kunnanhallitus:

1. Paatti nimeta kuntaan joukkoliikennetydéryhman toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025. Joukkoliikennetydryhma toimii kuljetustydryhmana, suunnittelee
kunnan jarjestamat henkilo- ja tavarakuljetukset, antaa lausuntoja ja tekee
esityksia. Kuljetusvastaava voi antaa lausuntoja joukkoliikenneasioissa
viranomaisille. Kuljetusvastaavan nimeaa kunnanhallitus. Kuljetusvastaava
toimii tydryhman puheenjohtajana ja esittelijana.

2. Paatti tydbryhman jasenmaaraksi 6.

3. Nimesi tydryhman seuraavasti:
- sivistysjohtaja (puheenjohtaja, esittelija ja kuljetusvastaava)
- tekninen johtaja
- sivistyslautakunnan puheenjohtaja Tapani Yrjana
- sivistystoimen sihteeri (sihteeri)
- Laura Viki6
- Koulutuskuntayhtyma Brahen edustaja.

4. Pyytaa Koulutuskuntayhtyma Brahea nimeamaan edustajansa
tydryhmaan.
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Kunnanhallitus § 226 05.06.2023

Jakelu
Koulutuskuntayhtyma Brahe
Nimetyt
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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Kunnanhallitus § 227 05.06.2023

Markkinointityéoryhman nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 227
209/00.00.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Kunnanhallitus:

1. Paattaa nimeta kuntaan markkinointityéryhman toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025 edistdmaan kunnan imagoa ja ohjaamaan kunnan
markkinointia.

2. Paattaa tyéryhman jasenmaaraksi 5.

3. Nimeaa tyéryhman jaseneksi kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja
kehityspaallikdn seka valitsee 2 tyéryhman jasenta.

4. nimeaa valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka sihteerin /
esittelijan.

Paatos Kunnanhallitus:

1. Paatti nimeta kuntaan markkinointityéryhman toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025 edistdmaan kunnan imagoa ja ohjaamaan kunnan
markkinointia.

2. Paatti tydbryhman jasenmaaraksi 6.

3. Nimeaa tydoryhman jaseneksi kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja
kehityspaallikdn seka valitsee 3 tydryhman jasenta.

Keskustelun aikana Helena Klaavo esitti tydryhman jaseneksi ja
puheenjohtajaksi Riitta-Liisa Salmenkangasta, Jukka Ruopsa esitti
tyéryhman jaseneksi Jukka Ruopsaa, Matti Pohjola esitti tydryhman
jaseneksi Jacqueline Aguilera Velasquezia ja Jacqueline Aguilera
Velasquez esitti tydryhman jaseneksi Aila Makisaloa. Koska oli tullut
useampi esitys, puheenjohtaja totesi, etta asiasta suoritetaan
enemmistdvaali.

Annetussa vaalissa annettiin 27 aanta: Riitta-Liisa Salmenkangas 8 danta,
Jukka Ruopsa 8 danta, Jacqueline Aguilera Velasquez 6 8anta ja Aila
Makisalo 5 aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta tyéryhman jaseneksi ovat tulleet valituksi:
- kunnanjohtaja
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- hallintojohtaja

- kehityspaallikkd

- Riitta-Liisa Salmenkangas

- Jukka Ruopsa

- Jacqueline Aguilera Velasquez.

4. Nimesi valituista puheenjohtajaksi Riitta-Liisa Salmenkankaan,
varapuheenjohtajaksi Jukka Ruopsan ja sihteeriksi / esittelijaksi
kehityspaallikon.

Nimetyt
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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§ 228 05.06.2023

Metsienhoitotoimikunnan nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 228

210/00.00.01.01/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Kunnanhallitus:

1. Paattada nimeta kuntaan metsienhoitotoimikunnan toimikaudeksi
1.6.2023 -31.5.2025 metsien hoitoon ja myynnin suunnittelu tehtaviin seka
toimialansa kilpailuttamistoimintaan. Lisdksi toimikunta paattaa metsien
hoitotoimenpiteista ja puistometsan hoitohakkuista seka tekee esityksia
kunnanhallitukselle metsan myynnista.

Kunnanhallitus on paattanyt 21.1.2011 § 82 delegoida
metsienhoitotoimikunnalle metsanmyyntioikeuden. Kunnanhallitus
edellyttaa, ettd myyntitapahtumat perustuvat metsien hoitosuunnitelmaan
seka vuoden 2011 talousarviossa olevaan tuottotavoitteeseen.
Myyntipaatokset on tuotava kunnanhallitukselle tiedoksi seka valtuustolle
tiedoksi puolivuosittain. Delegointia kunnanhallitus perustelee silla, etta
myyntipaatokset on kyettava tekemaan nopeastikin ottaen huomioon
kulloinkin vallitseva hintataso.

2. Paattaa toimikunnan jdsenmaarasta.

3. Nimeaa toimikunnan jasenet ja asiantuntijat, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka sihteerin/esittelijan.

4. Valitsee toimikuntaan kunnanhallituksen edustajan.
Kunnanhallitus:

1. Paatti nimeta kuntaan metsienhoitotoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025 metsien hoitoon ja myynnin suunnittelutehtaviin seka
toimialansa kilpailuttamistoimintaan. Lisdksi toimikunta paattaa metsien
hoitotoimenpiteista ja puistometsan hoitohakkuista seka tekee esityksia
kunnanhallitukselle metsan myynnista.

Kunnanhallitus delegoi metsienhoitotoimikunnalle puunmyyntioikeuden.
Kunnanhallitus edellyttaa, ettd myyntitapahtumat perustuvat metsien
hoitosuunnitelmaan sekd kunnanhallituksen maarittelemaan
tuottotavoitteisiin.

2. Paatti toimikunnan jasenmaaraksi 6.
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3. Nimesi toimikunnan seuraavasti:
- Erkki Loponen (puheenjohtaja)
- Erik Ekman (varapuheenjohtaja)
- Aini Matinlauri
- Juhani Ojanpera
- Riitta-Liisa Salmenkangas
- maanmittausinsindori (sihteeri ja esittelija).

4. Valitsi toimikuntaan kunnanhallituksen edustajaksi Erkki Loposen.

Nimetyt
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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Kunnanhallitus § 229 05.06.2023

Pitdjapaivatoimikunnan nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 229
211/00.00.01.01/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden mittainen.

Pitajapaivatoimikunnan tehtadvana on suunnitella ja valmistella seka
toteuttaa pitajapaivien tapahtumia yhdessa eri jarjestdjen ja muiden
toimijoiden kanssa.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus nimeaa pitajapaivatoimikunnan jasenet toimikaudeksi
1.6.2023 — 31.5.2025. Kunnanhallitus nimeaa jasenista puheenjohtajan ja
sihteerin.

Paatés Kunnanhallitus nimesi pitajapaivatoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -

31.5.2025 seuraavasti:

- Vesa Ojanpera (puheenjohtaja)
- Jacqueline Aguilera Velasquez
- Minna Luoma

- Katja Jappinen

- Matti Pohjola

- likuntasihteeri (sihteeri)

- kirjasto- ja kulttuurijohtaja

- puistotydnjohtaja.

Jakelu
Nimetyt
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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Kunnanhallitus § 230 05.06.2023

Sijoitustyéoryhman nimeadminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 230
212/00.00.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Kunnanhallitus on 15.9.2008 / § 479 maaritellyt sijoitustyéryhman tehtavat
ja toimivaltuudet. Sijoitustyéryhma on 11.6.2009 paattanyt kunnan
sijoitusten salkunhoitajaksi Alandsbankenin, joka hoitaa sijoitusvarallisuutta
valtuuston hyvaksyman sijoitussuunnitelman mukaisesti. Valtuusto on
maaraajoin kuullut salkunhoitajan esittelyn sijoitusvarallisuuden tilanteesta.

Kunnanhallitus ei valinnut sijoitustydryhmaa 25.8.2021, vaan sen tehtavia
paatettiin hoitaa kunnanhallituksessa.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdosehdotus Kunnanhallitus paattaa lakkauttaa sijoitustydryhman ja toteaa, etta
kunnanhallitus hoitaa jatkossa sen tehtavia.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 231 05.06.2023

Tyollisyystoimikunnan nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 231
93/00.00.01.01/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Kunnanhallitus:

1. Paattaa nimeta kuntaan tyollisyystoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025 edistdmaan tydllisyyttd kunnassa, antamaan lausuntoja ja
tekemaan esityksia.

2. Paattaa toimikunnan jasenmaarasta.

3. Nimeaa toimikunnan jasenet ja asiantuntijat, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka sihteerin/esittelijan.

Lisaksi tyollisyystoimikunta paattaa pyytaa Tyo- ja elinkeinotoimistoa
nimeamaan edustajansa toimikuntaan.

Paatos Kunnanhallitus:

1. Paatti nimeta kuntaan tydllisyystoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025 edistdmaan tydllisyyttd kunnassa, antamaan lausuntoja ja
tekemaan esityksia.

2. Paatti toimikunnan jasenmaaraksi 13.

3. Nimesi toimikunnan seuraavasti:
- Jukka Ruopsa (puheenjohtaja)
- Matti Pohjola (varapuheenjohtaja)
- Markus Kuotesaho
- Henna Niemela
- Hanna Niskanen
- kunnanjohtaja
- puistotydnjohtaja
- tyollisyyskoordinaattori (sihteeri ja esittelija)
- etsiva nuorisotyontekija
- palkkatukiasioita hoitava palvelusihteeri
- nuorten tyévalmentaja.

Lisaksi kunnanhallitus pyytaa Tyo- ja elinkeinotoimistoa ja Siikajoen
Yrittajia nimeamaan edustajansa toimikuntaan.

Jakelu
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Nimetyt

Siikajoen kunta, palkat ja ict
Siikajoen Yrittajat

Ty6- ja elinkeinotoimisto
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Kunnanhallitus § 232 05.06.2023

Tyoyhteisotoimikunnan nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 232
27/00.01.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kuntalain 30 § mukaan kunnanhallitus voi asettaa toimikunnan maaratyn
tehtavan hoitamista varten. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimikauden pituinen.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Kunnanhallitus:

1. Paattaa nimeta kuntaan tyoyhteisétoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025. Tydyhteisotoimikunnan yhteistydtoiminnan tavoitteena on antaa
henkildstolle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa
osallistua kunnan toiminnan kehittdmiseen ja antaa henkilostolle
mahdollisuus vaikuttaa omaa ty6taan ja tydyhteisdaan koskevien
paatdsten valmisteluun seka samalla edistda kunnallisen palvelutuotannon
tuloksellisuutta ja henkildston tydelaman laatua.

Tehtavana on tydnantajan ja henkildston yhteistoiminnan avulla kehittéa
lain sdanndsten mukaisesti suunnitelmallisesti tydymparistoa,
tyoyhteisdjen henkista hyvinvointia seka tyon turvallisuutta ja parantaa
tydeldaman laatua osana kunnan palvelutoimintaa, sen henkildstopolitikkaa
ja johtamiskaytantéa. Tehtaviin kuuluu myds tasa-arvolain tavoitteiden
edistaminen ja seuranta.

Tyobyhteisétoimikunta voi nimeta erityista tehtavaa varten jaostoja ja
tyéryhmia.

2. Paattaa toimikunnan jdsenmaarasta.

3. Nimeaa toimikunnan jasenet ja asiantuntijat, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka sihteerin/esittelijan.

4. Pyytaa liittoja nimeamaan edustajansa.
Paatos Kunnanhallitus:

1. Paatti nimeta kuntaan tydyhteisétoimikunnan toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025. Tydyhteisdtoimikunnan yhteistydtoiminnan tavoitteena on antaa
henkiléstolle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa
osallistua kunnan toiminnan kehittdmiseen ja antaa henkilstolle
mahdollisuus vaikuttaa omaa ty6taan ja tydyhteisdaan koskevien
paatdsten valmisteluun seka samalla edistda kunnallisen palvelutuotannon
tuloksellisuutta ja henkildston tydelaman laatua.

Tehtavana on tydnantajan ja henkildston yhteistoiminnan avulla kehittda
lain sdanndsten mukaisesti suunnitelmallisesti tydymparistoa,
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tyoyhteisdjen henkista hyvinvointia seka tyon turvallisuutta ja parantaa
tydeldaman laatua osana kunnan palvelutoimintaa, sen henkildstopolitikkaa
ja johtamiskaytantéa. Tehtaviin kuuluu myds tasa-arvolain tavoitteiden
edistaminen ja seuranta.

Tybyhteis6toimikunta voi nimeta erityista tehtavaa varten jaostoja ja
tyéryhmia.

2. Paatti toimikunnan jasenmaaraksi 8.

3. Nimesi toimikunnan seuraavasti:
- hallintojohtaja (puheenjohtaja)
- kunnanjohtaja (varapuheenjohtaja)
- henkilostdasiantuntija (sihteeri ja esittelija)
- ty6terveyshuollon edustaja
- kaksi tydsuojeluvaltuutettua
- Kauko Lehto, varalla Aino Liisa Haapakoski
- Hanna Niskanen, varalla Jari Ojala

4. Pyytaa liittoja nimedmaan edustajansa.
Liitot

Nimetyt
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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Kunnanhallitus § 233 05.06.2023

Vanhus- ja vammaisneuvoston jasenten nimeaminen toimikaudeksi 2023 - 2025

KHALL 05.06.2023 § 233
50/00.00.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaannon 2 §:n mukaan
kunnanhallitus valitsee valtuustokaudeksi vanhus- ja vammaisjarjestoja
edustavista henkildista seitseman (7) jasenta ja kullekin henkilékohtaisen
varajasenen seka nelja (4) jasenta ja kullekin henkildkohtaisen
varajasenen kunnanhallituksen, sivistyslautakunnan ja teknisen
lautakunnan luottamushenkildista tai viranhaltijoista.

Mikali vanhus- ja vammaisneuvoston jasen tai varajasen eroaa kesken
toimikautta, valitsee kunnanhallitus uuden jasenen tai varajasenen
toimikautta jaljella olevaksi ajaksi.

Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vuosittain.

Neuvoston sihteerin tehtdvat hoitaa hallintojohtaja.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 25.8.2021 valinnut vanhus- ja
vammaisneuvoston toimikaudeksi 1.8.2021 — 31.5.2023. Neuvostoon on
pyydetty vanhus- ja vammaisjarjestdjen edustajia seka Raahen
seurakunnan ja Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyman edustajat.
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde on aiemmin tdnad vuonna
tiedottanut, ettei se nimea pysyvia jasenia kuntien toimielimiin.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdsehdotus Kunnanhallitus suorittaa vanhus- ja vammaisneuvostoon neljan (4)
henkilon ja henkilbkohtaisen varajasenen vaalin toimikaudeksi 1.6.2023 -
31.5.2025.

Lisaksi kunnanhallitus esittda vanhus- ja vammaisjarjestdille, etta ne
tekevat esitykset kunnanhallitukselle valittavista seitsemasta (7) jasenesta
ja varajasenesta.

Kunnanhallitus pyytdd Raahen seurakuntaa nimedmaan oman edustansa
vanhus- ja vammaisneuvostoon.

Paatos Kunnanhallitus suoritti vanhus- ja vammaisneuvoston neljan (4) henkilon ja
henkilokohtaisen varajasenen vaalin toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025
seuraavasti:

- Ahti Haikio, varajasen Aila Makisalo

- Henna Niemela, varajasen Risto Niemela

- Jukka Ruopsa, varajasen Riitta-Liisa Salmenkangas
- Aino Liisa Haapakoski, varajasen Sauli Kallio.

Lisdksi kunnanhallitus esittda vanhus- ja vammaisjarjestdille, ettd ne
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tekevat esitykset kunnanhallitukselle valittavista seitsemasta (7) jasenesta
ja varajasenesta.

Kunnanhallitus pyytda Raahen seurakuntaa nimeamaan oman
edustajansa vanhus- ja vammaisneuvostoon.

Jarjestot

Nimetyt

Raahen seurakunta
Siikajoen kunta, palkat ja ict
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Kunnanhallitus § 234 05.06.2023

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyéryhman nimeaminen toimikaudeksi 2023 -
2025

KHALL 05.06.2023 § 234
47/00.00.01.02/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Tata
maarittelevat mm. kuntalaki 1 § ja 37 § seka sote-jarjestamislaki § 6.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Sen on otettava paatoksenteossaan huomioon paatdsten
arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestéryhmittain.
Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteistyota hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessd. Kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen vastuutaho.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se
julkisessa tietoverkossa.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisaksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa yhteistydtd kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisty6td tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyddyllisten yhteiséjen kanssa. Kunnan on myos edistettava
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyéta tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatésehdotus Kunnanhallitus:

1.Nimeaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyéryhman
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahoksi.

2. Nime&a hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen (HYTE) tydéryhmaan
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkil6t:

- sivistysjohtaja

- tekninen johtaja

- kunnanjohtaja

- liikuntasihteeri

- kirjastotoimenjohtaja.
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3. Valitsee tydryhmaan tarvittavan maaran luottamushenkildjasenia.

4. Nimeaa valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka esittelijan

/ sihteerin.

5. Pyytaa yhdistyksia ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa
tyéryhmaan.

Kunnanhallitus:

1. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen (HYTE) tyéryhman
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahoksi.

2. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyoryhmaan
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkil6t:

- sivistysjohtaja

- tekninen johtaja

- kunnanjohtaja

- liikuntasihteeri

- kirjastotoimenjohtaja.

3. Valitsi tydbryhmaan tarvittavan maaran luottamushenkildjasenia
seuraavasti:

- Riitta-Liisa Salmenkangas

- Tapani Yrjana

- Aila Makisalo.

4. Nimesi valituista puheenjohtajaksi Aila Makisalon, varapuheenjohtajaksi
Riitta-Liisa Salmenkankaan seka esittelijaksi / sihteeriksi sivistysjohtajan.

5. Pyytaa yhdistyksia ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa
tyéryhmaan.

Nimetyt

Siikajoen kunta, palkat ja ict
Vaikuttajanuoret
Yhdistykset
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Kunnanhallitus § 235 05.06.2023

Eroaminen luottamustehtavista

KHALL 05.06.2023 § 235
82/00.00.01.06/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi

Mikko Kinnunen on toimittanut kuntaan sahkopostitse 26.5.2023
eropyynnon kunnanvaltuuston jasenyydesta ja muista luottamuspaikoista
alkaen 1.7.2023. Mikko Kinnunen on eropyynndssaan tasmentanyt
perustellun syyn.

Kuntalain § 70 mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattda luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuutetulle
eron myontaa valtuusto.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatésehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle eron myontamista Mikko Kinnuselle
valtuuston jasenyydesta 1.7.2023 alkaen. Valtuusto toteaa, ettd kuntalain
17 § 2 momentin mukaan valtuuston puheenjohtaja kutsuu Mikko Kinnusen
sijaan 1.7.2023 alkaen jaljellad olevaksi valtuustokaudeksi asianomaisen
puolueen jarjestyksessa ensimmaisen varavaltuutetun, joka on Harri
Paakkari.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.
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Sivistystoimen sisdinen tarkastus v. 2022

SIVLK 10.05.2023 § 52

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KHALL 05.06.2023 § 236
182/00.03.01/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

V1. sivistysjohtaja Juha Isomaa

Sivistyslautakunta valitsi kokouksessaan 11.10.2021 § 95 sivistystoimen
sisaisiksi tarkastajiksi toimikaudelle 2021-2023 Matti Nivalan ja Tapani
Yrjanan. Sisaiset tarkastajat ovat suorittaneet sivistystoimen sisaisen
tarkastuksen 20.4.2023.

V1. Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Sivistyslautakunta kay |api siséisen tarkastuksen tulokset ja merkitsee sen
johdosta tulleet toimenpiteet tiedoksi.

Sivistyslautakunta kavi lapi lautakunnan sisdisentarkastuksen tulokset ja
merkitsee sen johdosta tulleet toimenpiteet tiedoksi ja 1ahettaa edelleen
lautakunnan sisaisen tarkastusraportin hallitukselle ja
tarkastuslautakunnalle.

Hallintojohtaja Tiina Hovi

Sivistyslautakunnan sisaiset tarkastajat ovat suorittaneet lautakunnan
alaisen toiminnan sisaisen tarkastuksen 20.4.2023. Sivistyslautakunta on
kaynyt [api sisdisen tarkastuksen tulokset ja merkinnyt sen johdosta tulleet
toimenpiteet tiedoksi seka lahettanyt raportin edelleen kunnanhallitukselle
ja tarkastuslautakunnalle.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi sivistystoimen sisdisen tarkastuksen
raportin vuodelta 2022.

Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi sivistystoimen sisdisen tarkastuksen

raportin vuodelta 2022.

Liite Sivistyslautakunnan sisadisen tarkastuksen raportti vuodelta
17 2022
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Valtuusto §23 23.02.2023
Kunnanhallitus § 237 05.06.2023

Valtuutettu Jukka Ruopsan valtuustoaloite: Siikajoen kunta sdaastamaan sahkoa

KVALT 23.02.2023 § 23

Hallintosaannon 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempad kasittelematta |ahetettdva kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.
Paatos Valtuutettu Jukka Ruopsa jatti 23.2.2023 seuraavan aloitteen:
"Siikajoen kunta saastamaan sahkoa

Ymparistdministerid, Kuntaliitto, Motiva ja monet muut instanssit
kannustavat kuntia sddstdmaan energiaa kaikissa toiminnoissaan.
Erityisesti sahkdén hinnan jyrkkd nousu ja riittdvyys ovat saaneet myds
julkisyhteisot tarkastelemaan kulutustaan.

Esitan, etta Siikajoen kunnan kiinteistdissa toteutetaan
sahkodnsaastokilpailu. Jokaisessa kiinteistdssa olevan mittarin seurannalla
pyritddn saamaan saastoa kiinteistdsahkossa.

Kiinteistohoitajat ryhtyvat aktiivisesti sdatamaan hoidossaan olevien
kiinteistdjen kulutusta kuitenkin siten, etta saavutettu saasto ei vaikeuta
kiinteistén kayttda tai aiheuta vaurioita kiinteistossa.

Jokaisen kiinteistdn kulutuksen vertailulukemaksi otetaan kolmen edellisen
vuoden keskimaarainen kulutus. Kilpailussa tarkastellaan siis kunkin
kiinteistonhoitajan vastuulla olevien kiinteistdjen sahkdnkulutuksen
suhteellista muutosta.

Kilpailussa palkitaan ne kiinteistonhoitajat, joiden vastuulla olevat kiinteistot
ovat saaneet aikaan suurimmat sahkdnsaastot.

Jukka Ruopsa

valtuutettu"

KHALL 05.06.2023 § 237
38/00.01.03.01/2023

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatosehdotus Kunnanhallitus l1ahettaa aloitteen teknisen toimen valmisteltavaksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
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Valtuusto §23 23.02.2023
Kunnanhallitus § 237 05.06.2023

Lite  Jukka Ruopsan Valtuustoaloite 23.2.2023, Siikajoen kunta
18 saastamaan sahkoa
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Valtuusto §24 23.02.2023
Kunnanhallitus § 238 05.06.2023

Valtuutettu Erkki Loposen valtuustoaloite: Ruukin kuntosalin laitteiden paivittaminen

KVALT 23.02.2023 § 24

Hallintosaannon 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempad kasittelematta |ahetettdva kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.
Paatos Valtuutettu Erkki Loponen jatti 23.2.2023 seuraavan aloitteen:
"Ruukin kuntosalin laitteiden paivittaminen

Esitan, ettd kunta antaa maararahan Ruukin uuden kuntosalin laitteiden
hankintaan ja korjaukseen.

Ruukin kylan kuntosali on siirretty tdman vuoden vaihteessa Urheilutalolta,
pesapallokentan vieresta, Ruukin koulun liikuntahallin yhteyteen. Siirto
onnistui hyvin ja salin kayttd on lisdantynyt.

Kuntosalia kaytetaan ylakoulun ja lukion opetuksessa. Avainkoodin
ostaneita (25e/6kk kayttdoikeus) on talla hetkella n. 260. Lisaksi kunnan
henkiléstd, n.110 hlé3a, voi kayttaa kuntosalia ilmaiseksi.

Kuntoilulaitteet hankittiin kaytettyina yli 30 vuotta sitten. Suurin osa
laitteista on edelleen kayttokuntoisia, mutta joitakin laitteita pitaisi vaihtaa
tai korjata. Salille tarvittaisiin myds muutamia nykyaikaisia laitteita kuten
juoksumatto ja kuntopyora.

Siikajoen liikuntasihteerin mukaan investoinnin valitdon tarve olisi16.000 —
19500 e.

Esitan, ettd kunta paattaa asiasta jo tana vuonna, esim
kustannuspaikkojen sisaisilla siirroilla, lisatalousarviossa tai viimeistaan
ensi vuoden talousarviossa.

Siikajoki, Revonlahti 23.2.2023 ,
Erkki Loponen,
kunnanvaltuutettu"

KHALL 05.06.2023 § 238
38/00.01.03.01/2023
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§24 23.02.2023
§ 238 05.06.2023

Pertti Severinkangas

Liikuntasihteerille on jo ennen aloitteen jattamista annettu tehtavaksi
kuntosalilaitteiden paivittaminen.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus toteaa etta osa laitteista uusitaan tdna vuonna ja osa ensi
vuonna. Kunnanhallitus esittda valtuustolle tehdyt toimenpiteet ja esittaa,
etta aloite on loppuunkasitelty.

Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas teki kokouksessa muutetun
paatésehdotuksen:

Kunnanhallitus esittda valtuustolle 20 000 euron lisamaararahaa vuoden
2023 talousarvioon kuntosalilaitteiden hankintaa varten. Kunnanhallitus
toteaa etta osa laitteista uusitaan tana vuonna ja osa ensi vuonna.
Kunnanhallitus esittda valtuustolle tehdyt toimenpiteet ja esittaa, etta aloite
on loppuunkasitelty.

Kunnanhallitus yksimielisesti hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen.
Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.

Lite  Valtuutettu Loposen valtuustoaloite - Ruukin kuntosalin laitteiden
19 paivittaminen
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Valtuusto §48 27.04.2023
Kunnanhallitus § 239 05.06.2023

Valtuutettu Janne Kakelan valtuustoaloite: Uusien asuntojen rakentaminen Siikajoenkylalle

KVALT 27.04.2023 § 48

Hallintosaannon 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempad kasittelematta |ahetettdva kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.
Paatos Valtuutettu Janne Kakela jatti 27.4.2023 seuraavan aloitteen:
Esitan uusien asuntojen rakentamista Siikajoenkylalle.

Kylien kehittymisen edellytyksena on riittdva pysyvien asuntojen
saatavuus. Siikajoenkylan asuntokanta on rakennettu ns. vanhan Siikajoen
toimesta etupadssa 1980-luvulla. Kiinteisté Oy Kvantti, joka on ns. vanhan
Siikajoen toimesta perustettu yhtid, yllapitda naitd asuntoja. Asunnot ovat
rakenteellisesti ikdansa vastaavassa kunnossa eivatka houkuttele uusia
asukkaita kuntaan. Vanhimpia asuntoja on purettu ja purkamista on
odottamassa seuraava rivitalo Kastellintien varressa. Nykyisten asuntojen
kayttdaste on kaytannossa 100 %.

Paikallisyhdistys esittaa Siikajoen kunnalle uusien kysyntaa vastaavien
asuntojen rakentamista Siikajoenkylalle. Sopiva paikka olisi kylan
keskustassa Kastellintielld, jossa on valmiina puretun rivitalon liittymat.

Rakennuttajana voisi toimia Kiinteistdé Oy Kvantti, joka hankkisi
suunnitelmat ja kilpailuttaisi hankkeen. Rakentamisen rahoitus tulisi
yhtidlainana rahalaitoksista ja omarahoituksesta. Muutoin rakennushanke
noudattaisi Ruukkiin rakenteilla olevaa hanketta.

Siikajoella 27.4.2023

Janne Kakela
Valtuutettu

KHALL 05.06.2023 § 239

172/10.03.02.00/2023

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatdosehdotus Kunnanhallitus lahettaa aloitteen Kiinteistdé Oy Kvantin selviteltavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Liite 20 Valtuustoaloite Janne Kakela 27.4.2023

Kiinteistd Oy Kvantti

10/2023
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Valtuusto § 49 27.04.2023
Kunnanhallitus § 240 05.06.2023

Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Miljoona roskapussia aloitteen nakyva
kamppanjointi Siikajoen kunnassa

KVALT 27.04.2023 § 49

Hallintosdannon 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.

Paatos Valtuutettu Aila Makisalo jatti 27.4.2023 seuraavan aloitteen:
Miljoona roskapussia aloitteen nakyva kamppanjointi Siikajoen kunnassa

Raahe, Pyhajoki ja Siikajoki ovat mukana Ylen jarjestdmassa Miljoona
roskapussia -kampanjassa.

Pyhajoella jarjestetdan 12. toukokuuta teemaan liittyva paiva, jolloin
roskien kerayksessa tarvittavia jatesdkkeja saa hakea maksutta Pyhajoen
kunnantalolta viraston aukioloaikoina 8.—12.5. Kunta huolehtii myds
roskapussien kerayksen seuraavan viikon alussa. Pyhajoen kunta haastaa
kaikki mukaan tdhan tempaukseen ja esittda kuntalaisille seka kunnassa
toimiville yhdistyksille ja jarjestoille, ettd roskien kerdyskampanjaan
osallistutaan aktiivisesti.

Raahessa kampanja on myos kaynnistynyt. Kaupunki on mukana
tarjoamalla roskapihteja lainaan ja roskapusseja keragjille mukaan.
Molempia voi noutaa muun muassa paakirjastolta kirjastokortilla.
Raahessa keratyt roskat voi laittaa yleisiin roskiksiin, mutta jos kerattya
jatetta on enemman, tai jos 16ydetyt roskat ovat niin isoja, etteivat ne
mahdu yleisten roskisten pienista suuaukoista, ne voi jattda huolella
suljetuissa pusseissa ennalta ilmoitettuihin paikkoihin.

Miten tdma kamppanja on Siikajoellla jarjestetty, vai onko sita jarjestetty
mitenkaan? Esitan ettad asia otetaan pikaiseen kasittelyyn ja jarjestetaan
teemaan liittyvat kerdysolosuhteet ja ajankohdat kuntoon.

Paavolassa 27.4.2023

Aila Makisalo
Siikajoen kunnanvaltuutettu

KHALL 05.06.2023 § 240
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§49 27.04.2023
§ 240 05.06.2023

Pertti Severinkangas

Siikajoen kunta ilmoittautui mukaan Miljoona roskapussia -kampanjaan.
Toimenpiteiden teko oli kehityspaallikon tehtava. Nyt kun
henkiléstdpuolella on ollut vajausta, on jouduttu keskittymaan
valttamattomien tyotehtavien hoitamiseen jotta turvataan kunnan toiminta.
Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tilanteen tiedoksi ja esittda valtuustolle,
etta aloite on loppuunkasitelty.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Liite 21 Valtuustoaloite Aila Makisalo 27.4.2023 Miljoona roskapussia
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§ 50 27.04.2023
§ 241 05.06.2023

Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Siikajoenkuntaan kuntalaisille yleinen
sydaniskurikoulutus ja Luohuan koululle sydaniskuri

KVALT 27.04.2023 § 50

Paatos

Hallintosdannon 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.

Valtuutettu Aila Makisalo jatti 27.4.2023 seuraavan aloitteen:

Siikajoenkuntaan kuntalaisille yleinen sydaniskurikoulutus ja Luohuan
koululle sydaniskuri

Kuntaan on hankittu sydaniskureita 3 kpl, mutta tallakaan hetkella kaikki
kuntalaiset ei tieda sydaniskurin tarkoitusta tai osaa sen kayttoa.
Mydskaan kunnassa sijaitsevien sydaniskureiden sijoituspaikkoja ei
tiedeta, esim. Gumeruksen koululla iltakurssien vetajista kaikki eivat
tienneet etta tiloista 16ytyy sydaniskuri ja osa vet3jista ei osaa kayttaa
sydaniskuria. Siikajoen pitaisi jarjestda kuntalaisille koulutusta
sydaniskurien kaytdsta. Kaikkia kuntalaisia ei saada koulutettua mutta, jos
kunta/kansalaisopisto jarjestaisi vapaaehtoisille kuntalaisille kouluilla 2h
mittaisen elvytyskoulutuksen, se ei varmaan olisi suuri kustannusera mutta
maksaisi itsensa takaisin jo yhdella onnistuneella elvytyksella.

Laaketieteellisesti tutkittu tosiasia on etta jos sydaniskuri saadaan
elvytystilanteessa paikalle alle 5 minuutissa niin 50-70% elvytettavista
selvidd. Jos kunnassa on elvytystaitoisia henkil6ita ja sydaniskureita,
elvytystilanteessa on kaikki mahdollisuudet saada aikaan "puhuva potilas”
ennen kuin ambulanssi saapuu paikalle. Peruselvytystaito on tarke3,
tehokkaalla elvytyksella pidetdan potilaan aivoja elossa mutta suurella
todennakoisyydella elvytettavan sydanta ei saada peruselvytyksella
kayntiin ilman sydaniskuria.

Luohualla/luohuan koululla ei ole sydaniskuria ja nakisin aarettoman
tarkeana etta pitkien valimatkojen kylilla kunta olisi mukana
mahdollistamassa onnistuneen elvytyksen. Luohualla on ajoittain
vilkastakin iltatoimintaa ja paljon ikdihmisten kokoontumisia. Kunnan olisi
hyva vakavasti tarkastella mahdollisuutta lisatd sydaniskureiden maaraa
kunnan alueella. Kansalaisopisto voisi myds vaatia kurssien vetjjilta
vahintaan 4h hataensiapukoulutusta jolloin elvytystaito ja sydaniskurin
kayttotaito olisi ainakin yhdella inmisellad kyseisen kouluttajan kurssilla.
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Valtuusto § 50 27.04.2023
Kunnanhallitus § 241 05.06.2023

Paavolassa 27.4.2023

Aila Makisalo

Siikajoen kunnanvaltuutettu

KHALL 05.06.2023 § 241
177/06.00/2023
Valmistelija Pertti Severinkangas

Sydaniskureiden hankinta annetaan kunnanviraston tehtavaksi ja
pyydetdan kansalaisopistoa jarjestamaan koulutusta.

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatosehdotus Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanviraston henkilokunnan hankkimaan
sydaniskurin ja kansalaisopiston jarjestamaan koulutusta asiaan liittyen.

Kunnanhallitus merkitsee aloitteen johdosta tehdyt selvitykset tiedoksi ja
esittda valtuustolle, etta aloite on loppuunkasitelty.

Paatods Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 22 Valtuustoaloite Aila Makisalo 27.4.2023 Sydaniskurit
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Valtuusto § 51 27.04.2023
Kunnanhallitus § 242 05.06.2023

Valtuutettu Aila Makisalon valtuustoaloite: Muoviroskien kerdys astioiden tyhjennys

KVALT 27.04.2023 § 51

Hallintosdanndn 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden
kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite
annetaa puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Aloitteen jattamisesta tehdaan merkintd saman kokouksen pdytakirjaan.

Paatos Valtuutettu Aila Makisalo jatti 27.4.2023 seuraavan aloitteen:
Muoviroskien kerays astioiden tyhjennys

Siikajoen kunnassa on innokkaasti otettu vastaan muoviroskien kerays.
Muoviroskien keraysastiat tayttyvat nopeasti. Osa kuntalaisista on nakellut
kerayspussit muovikerayspisteen ymparille, kerdysastian ollessa taysi.
Tama ilmid on tehnyt keraysastioiden ympariston siivottoman nakoiseksi,
linnut ja tuuli levittda roskia pitkin keraysaluetta.

Kunnan pitaisikin harkita muoviroskien tyhjennyskertojen lisdamista tai
tarkkailla keraily astioiden ymparistda ja huolehtia tarvittaessa
lisdkayntikertoja. Pidetdan kunta siistina.

Paavolassa 27.4.2023
Aila Makisalo
Siikajoen kunnnanvaltuutettu

KHALL 05.06.2023 § 242
178/11.06.01.01/2023

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas

Paatésehdotus Kunnanhallitus I&hettaa aloitteen teknisen toimen valmisteltavaksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Liite Valtuustoaloite Aila Makisalo 27.4.2023 Muoviroskien
23 keraysastiat
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Kunnanhallitus § 243 05.06.2023

Muut asiat

KHALL 05.06.2023 § 243

Esittelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas
Paatdsehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

10/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 202, § 203, § 204, § 205, § 206, § 207, § 208, §

209, § 210, § 211, § 216, § 217, § 218, § 219, § 220, § 235, § 236, § 237, § 238, § 239, §
240, § 241, § 242, § 243

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 212, § 213

VALITUSOSOITUS
Tahan paatdkseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus
Tahan paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen saadetdan. Viranomainen
saa hakea muutosta valittamalla myos, jos valittaminen on tarpeen
viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.
Mikali valituskirjelma lahetetaan postitse, on se jatettava postiin niin
ajoissa, ettd se ehtii perile Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden
aukioloaikana ennen valitusajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestad tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisestad. Paatdksen
katsotaan tulleen viranomaisen  tietoon kuitenkin kirjeen
saapumispaivana.

Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana
viestin lahettdmisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paivd on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Kayntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu
Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus fi
Puhelin: 029 56 42800
Telekopio: 029 56 42841

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava Kkirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);


https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

SIIKAJOEN KUNTA POYTAKIRJA 10/2023 78

2) miltd kohdin paatdékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilld ollessa ilmoitettava viipyméatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitad ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytda Siikajoen
kunnanvirastolta.

Osoite: Virastotie 5 A, 92400 Ruukki
Sahkopostiosoite:  kunnanvirasto@siikajoki.fi
Puhelinnumero: 040 3156 299 (vaihde)

Kunnanviraston aukioloaika on ma - to klo 9-15 ja pe klo 9-14.



SIIKAJOEN KUNTA

POYTAKIRJA 10/2023 79

Muutoksenhakuohje koskee pykilid: § 214, § 215, § 221, § 222, § 223, § 224, § 225, § 226, §
227, § 228, § 229, § 230, § 231, § 232, § 233, § 234

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n
mukaan Kkirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siikajoen kunnalle maaraajan
viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksestd tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavand vyleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Siikajoen
kunnanhallitus

Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-
aikana ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, ettd se ehtii perille
kunnanvirastolla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen
kunnanviraston virka-ajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myos sahkopostilla.

Siikajoen kunnan yhteystiedot:
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Osoite: Virastotie 5A, 92400 Ruukki
Sahkopostiosoite: kunnanvirasto@siikajoki.fi
Puhelinnumero: 040 3156 299

Kunnanviraston aukioloaika on ma—to klo 9-15 ja pe klo 9-14.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkéinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan

e paatoksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin)

e paatds, johon haetaan oikaisua (paatdksen paivamaara, pykala ja
mahdollinen asianumero)

o miltd kohdin paatdkseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen
vaaditaan tehtavaksi

e perusteet, joilla oikaisua vaaditaan
oikaisuvaatimuksen tekijan  nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero

e jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttdd hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on
joku muu henkilo, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan
yhteystiedot

e jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite

Poytakirja

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytda Siikajoen
kunnanvirastolta.

Pdytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle  lahetettaviin  oikaisuvaatimusohjeisiin ~ merkitaan
lahettamispaiva:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on [&hetetty

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on lahetetty

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.



