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Ptk tark. 
 

Valtuusto 
 
Aika 25.05.2023 klo 17:00 - 18:48 
 
Paikka Ruukin koulukeskus (Opintie 1,92400 Ruukki) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 52 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 
§ 53 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 54 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 55 Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 

2022 
7 

§ 56 Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan valinta 9 
§ 57 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta 

toimikaudeksi 2023 - 2025 
11 

§ 58 Kunnanhallituksen vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 13 
§ 59 Sivistyslautakunnan vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 16 
§ 60 Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 18 
§ 61 Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 20 
§ 62 Vasemmiston valtuustoryhmän valtuustoaloite: Siikajoen 

kuntaan turvallisemman tilan periaatteet 
21 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Salmenkangas Riitta-Liisa 17:00 - 18:48 Puheenjohtaja  
 Niinimaa Marko 18:00 - 18:48 1. varapj. Läsnä: §54(osa)-

62 
 Aguilera Velásquez 

Jacqueline 
17:00 - 18:48 Jäsen  

 Eirola Sinikka 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Haapakoski Aino Liisa 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Kaijankoski Mika 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Klaavo Helena 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Kuotesaho Markus 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Käkelä Janne 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Lantto Risto 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Laukkanen Simo 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Lehto Kauko 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Loponen Erkki 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Mustonen Keijo 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Mäkisalo Aila 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Nikula Pauli 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Ojala Jari 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Ojanperä Juhani 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Pohjola Matti 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Ruopsa Jukka 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Vikiö Laura 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Yrjänä Tapani 17:00 - 18:48 Jäsen  
 Keskitalo Heikki 17:00 - 18:48 Varajäsen  
 Matinlauri Aini 17:00 - 18:48 Varajäsen  
 Niemelä Henna 17:09 - 18:48 Varajäsen Läsnä: §52(osa)-

62 
 Nivala Matti 17:00 - 18:48 Varajäsen  
 Paakkari Harri 17:00 - 18:48 Varajäsen  

 
Muu Severinkangas Pertti 17:00 - 

18:48 
Kunnanjohtaja  

 Hovi Tiina 17:00 - 
18:48 

Hallintojohtaja  

 Kaipio Satu 17:00 - 
18:48 

Tekninen johtaja  

 Savola Heikki 17:00 - 
17:45 

Raahen seudun 
hyvinvointikuntayhtymän 
johtaja 

Läsnä: §52-
54(osa) 

 Wiskari Juha 18:00 - 
18:19 

Great Gain Oy:n 
toimitusjohtaja 

Läsnä Teams: 
§54(osa) 

 
Poissa Petäjämaa Sanna 2. varapj.  
 Kinnunen Mikko Jäsen  
 Laine Veijo Jäsen  
 Lepistö Arto Jäsen  
 Niemelä Risto Jäsen  
 Isomaa Juha Vt. sivistysjohtaja  
 Pitkänen Pasi Kehittämiskeskuksen 

johtaja 
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Ptk tark. 
 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Riitta-Liisa Salmenkangas Tiina Hovi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

52 - 62 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
Olemme tänään tarkastaneet tämän kokouksen pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun 
mukaiseksi. 
 
Siikajoki 31.5.2023 
 
 
 Juhani Ojanperä Matti Pohjola 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.siikajoki.fi 01.06.2023 09:00 
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Valtuusto § 52 25.05.2023 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
KVALT 25.05.2023 § 52    
      
 
  
 Hallintosäännön 82 §:n mukaan kutsu valtuuston kokoukseen on vähintään 

neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin valtuutetulle 
sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. Ko-
kouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Hallintosäännön 83 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, on lähetettävä 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteessä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Hallintosäännön 84 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin kunnanhallitus ja sen 
nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, 
järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä.  
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty valtuutetuille ja ensimmäisille 
varavaltuutetuille sekä julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa ja kunnan 
verkkosivuilla 17.5.2023. Lisäksi kokouskutsu ja asialista on julkaistu 
kunnan verkkosivujen kuulutukset ja ilmoitukset -sivulla ja julkisten 
kuulutusten ilmoitustaululla. Lyhyessä muodossa kutsu on toimitettu 
julkaistavaksi Siikajokilaakso 17.5.2023. ja Raahelainen -lehtiin 17.5.2023. 
 
Kuntalain 103 § 1 momentin mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmannesta valtuutetuista on läsnä. 

 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Henna Niemelä saapui kokoukseen pykälän käsittelyn aikana klo 17:09. 
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Valtuusto § 53 25.05.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KVALT 25.05.2023 § 53    
      
 
 
 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi 

kullakin kerralla tähän tehtävään valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin 
asian kohdalla toisin päätä. 
 

Päätösesitys Sovitun vuorojärjestyksen mukaan valitaan pöytäkirjantarkastajiksi ja 
ääntenlaskijoiksi Juhani Ojanperä ja Sanna Petäjämaa. 

 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. Pöytäkirjan 
tarkastusajankohta on 31.5.2023. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Juhani Ojanperä ja Matti 

Pohjola. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. Pöytäkirjan 
tarkastusajankohta on 31.5.2023. 
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Valtuusto § 54 25.05.2023 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KVALT 25.05.2023 § 54    
      
 
 
 
 Hallintosäännön 94 §:n mukaan asiat esitellään valtuustolle esitys listan 

mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän johtaja Heikki Savola alusti 
pykälää 55 Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 
2022. Heikki Savola oli kokouksessa klo 17:00 - 17:45. 
 
Kokoustauko 17:51 - 18:00.  
 
Marko Niinimaa saapui kokoukseen klo 18:00. 
 
Great Gain Oy:n toimitusjohtaja Juha Wiskari esitteli Valtuustoareenaa 
Teamsin välityksellä. Juha Wiskari oli kokouksessa klo 18:00 - 18:19. 
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Kunnanhallitus § 163 24.04.2023 
Valtuusto § 55 25.05.2023 

 
Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 2022 
 
KHALL 24.04.2023 § 164  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän omistajaohjausryhmä on 
käsitellyt tilinpäätöksen kokouksessaan 20.3.2023 ja yhtymähallitus 
29.3.2023. Pöytäkirjan ote yhtymähallituksen kokouksen pykälästä § 29, 
tilinpäätös ja henkilöstöraportti ovat liitteenä. 
 
Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän perussopimuksen mukaan 
kuntayhtymän tilinpäätös on käsiteltävä jäsenkuntien valtuustoissa ennen 
yhtymäkokouksen lopullista päätöstä. Yhtymäkokous pidetään 8.6.2023. 
Perussopimuksen mukaisesti tilinpäätöksen allekirjoittavat 
yhtymähallituksen jäsenet ja esittelijä. Hyväksyessään tilinpäätöksen 
yhtymäkokous päättää samalla tilikauden tuloksen käsittelystä ja 
tarvittavista talouden tasapainottamista koskevista toimenpiteistä.  
 
Kuntayhtymän toimintatuotot vuonna 2022 olivat yhteensä 150 485 445 € 
(142 912 951€ v. 2021). Toimintatuotot kasvoivat edellisestä vuodesta 5,3 
% ja ylittivät talousarvion 7 572 494 eurolla. Jäsenkuntien maksuosuudet 
kasvoivat edellisestä vuodesta 8,9 %. 
 
Kuntayhtymän vuoden 2022 toimintakulut olivat yhteensä 148 503 841 € 
(141 286 830 € v. 2021). Kasvua edelliseen vuoteen verrattuna 
toimintakuluissa oli 5,1 % ja talousarvio ylittyi toimintakulujen osalta 4 790 
322 €.  
 
Kuntien maksuosuudet ylittivät talousarvion 4 201 757 €. Jäsenkuntien 
valtuustoihin nähden sitovat erät toteutuivat v. 2022 seuraavasti: 
 
  Talousarvio   Tilinpäätös     Poikkeama 
Jäsenkuntien kustannusosuudet     128 495 000  132 696 757    4 201 757 
Investointien bruttomenot     2 031 500      2 054 572         23 072 
Lainakannan muutos     2 869 972       - 630 028   -3 500 000  
 
Tilikauden ylijäämä on 7 930,30 euroa. Kuntayhtymän tilikauden tulos 
ennen varauksia, rahastosiirtoja ja poistoeron käsittelyä on 8 888,42 euroa 
alijäämäinen. Poistoeroja on tuloutettu 16 818,72 euroa. Tilikauden 
ylijäämäksi muodostuu 7 930,30 euroa. Tilinpäätös ylittää talousarvion 4,2 
miljoonalla eurolla. 
 
Yhtymähallituksen esitys yhtymäkokoukselle on, että tehtyjä poistoeroja 
tuloutetaan 16 818,72 euroa ja tilikauden ylijäämä 7 930,30 euroa 
siirretään tilikauden yli-/alijäämätilille. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Tiina Hovi 
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Kunnanhallitus § 163 24.04.2023 
Valtuusto § 55 25.05.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle tiedoksi Raahen seudun 
hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätöksen 2022. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 25.05.2023 § 55    
78/00.01.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto merkitsee tiedoksi Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän 

tilinpäätöksen 2022. 
 

Päätös Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän johtaja Heikki Savola alusti asiaa 
pykälän 54 käsittelyn aikana klo 17:10 - 17:45. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

1 Ote RAS yhtymähallituksen pöytäkirjasta 29.3.2023 §29 
2 RAS Tilinpäätös 2022 
3 RAS Henkilöstöraportti 2022 

 
Jakelu 
 Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä 
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Kunnanhallitus § 186 08.05.2023 
Valtuusto § 56 25.05.2023 

 
Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan valinta 
 
KHALL 08.05.2023 § 186  
  
 
  Kunnanhallitus § 291 9.8.2021 

 Valtuusto § 87 19.8.2021 
 
KHALL § 291  

 
Kuntalain 105 §:n mukaan valtuustossa suhteellista vaalia toimitettaessa 
noudatetaan soveltuvin osin, mitä kunnallisvaaleista on säädetty.  
 
Siikajoen hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 
viisi jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi 
valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan.Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, 
jollei valtuusto toisin päätä.  

 
Kj:n esitys:  Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

 
1. suorittaa valtuuston vaalilautakunnan vaalin (viisi jäsentä ja viisi 
henkilökohtaista varajäsentä) toimikaudeksi 2021 - 2025  ja 
2. nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Kh:n päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
KVALT § 87  
 
Valtuuston päätös: Valtuusto päätti: 

 
1. suorittaa valtuuston vaalilautakunnan vaalin (viisi jäsentä ja viisi 
henkilökohtaista varajäsentä) toimikaudeksi 2021 - 2025 ja 
 
2. nimetä jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 
Valinnat ovat seuraavat: 
 
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen 
Tiina Hovi (pj) Kauko Lehto 
Marko Niinimaa (vpj) Jari Ojala 
Sinikka Eirola Matti Pohjola 
Erkki Loponen Laura Vikiö 
Aila Mäkisalo Jacqueline Aguilera Velásquez 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
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Kunnanhallitus § 186 08.05.2023 
Valtuusto § 56 25.05.2023 

 Suhteellisten vaalien vaalilautakunta on valittu koko valtuustokaudeksi. 
Tiina Hovi on menettänyt vaalikelpoisuutensa valtuustoon ja näin ollen 
myös lautakuntiin, joten hänen tilalleen on valittava uusi jäsen ja hänelle 
henkilökohtainen varajäsen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee Tiina Hovin tilalle 

suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan jäsenen ja tälle henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valitsee vaalilautakuntaan puheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 25.05.2023 § 56    
148/00.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto valitsee Tiina Hovin tilalle suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan 

jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen sekä valitsee 
vaalilautakuntaan puheenjohtajan. 
 

Päätös Valtuusto valitsi Tiina Hovin tilalle suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan 
jäseneksi ja puheenjohtajaksi Keijo Mustosen ja hänelle henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Kauko Lehdon. 

 
Jakelu 
 Nimetyt henkilöt 
 Siikajoen kunta, ICT ja palkat 
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Kunnanhallitus § 187 08.05.2023 
Valtuusto § 57 25.05.2023 

 
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta toimikaudeksi 2023 - 2025 
 
KHALL 08.05.2023 § 187  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Siikajoen hallintosäännön 77 §:n mukaan valtuusto päättää 
varapuheenjohtajien lukumäärästä ja puheenjohtajiston toimikaudesta 
ennen puheenjohtajien vaalia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
 
1. päättää valtuuston varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2) ja 
puheenjohtajiston toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalin 
valtuuston päättämäksi toimikaudeksi sekä 
3. panee päätöksen täytäntöön heti. 
 

Päätös Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
 
1. päättää valtuuston varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2) ja 
puheenjohtajiston toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalin 
valtuuston päättämäksi toimikaudeksi sekä 
3. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 

 
 
KVALT 25.05.2023 § 57    
154/00.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto:  

 
1. päättää valtuuston varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2) ja 
puheenjohtajiston toimikaudeksi kaksi (2) vuotta,  
2. suorittaa valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalin 
valtuuston päättämäksi toimikaudeksi sekä  
3. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 
 

Päätös Valtuusto: 
 
1. päätti valtuuston varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2) ja 
puheenjohtajiston toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
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Kunnanhallitus § 187 08.05.2023 
Valtuusto § 57 25.05.2023 

 
2. suoritti yksimielisesti valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
vaalin toimikaudeksi 2023 - 2025 seuraavasti: 
 
Valtuuston puheenjohtaja Riitta-Liisa Salmenkangas 
Valtuuston 1. varapuheenjohtaja Marko Niinimaa 
Valtuuston 2. varapuheenjohtaja Sanna Petäjämaa 
 
3. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 

 
Jakelu 
 Nimetyt henkilöt 
 Siikajoen kunta, ICT ja palkat 
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Kunnanhallitus § 188 08.05.2023 
Valtuusto § 58 25.05.2023 

 

Kunnanhallituksen vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 
 
KHALL 08.05.2023 § 188  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Kuntalain 71 § mukaan yleisen vaalikelpoisuuden edellytykset ovat : 
 
- Henkilön kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta määräytyy 

kotikuntalain perusteella. 
- Henkilöllä on jossain kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali 

luottamustoimeen toimitetaan. 
- Henkilö ei saa olla vajaavaltainen (aiemmin holhouksen alainen). 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1. Välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
2. Henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3. Kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

4. Henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4) kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Tasa-arvolain vaatimus 
Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n  mukaan: 
 
”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
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Kunnanhallitus § 188 08.05.2023 
Valtuusto § 58 25.05.2023 

miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu.” 
 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten 
kohdalla. Laki ei sen sijaan  vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta tai 
toisin säädetä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
 
1. päättää kunnanhallituksen toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. päättää varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2), 
3. valitsee päättämäkseen toimikaudeksi kunnanhallitukseen 9 jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä  
4 nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 25.05.2023 § 58    
155/00.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto: 

 
1. päättää kunnanhallituksen toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. päättää varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2), 
3. valitsee päättämäkseen toimikaudeksi kunnanhallitukseen 9 jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
4. nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 
 

Päätös Valtuusto: 
 
1. päätti kunnanhallituksen toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
 
2. päätti varapuheenjohtajien määräksi kaksi (2), 
 
3. valitsi päättämäkseen toimikaudeksi kunnanhallitukseen 9 jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen seuraavasti: 
 
Varsinainen jäsen   Henkilökohtainen varajäsen 
Kauko Lehto    Tapani Yrjänä 
Aino Liisa Haapakoski  Iina Sivula  
Jukka Ruopsa  Mika Kaijankoski 
Keijo Mustonen  Aini Matinlauri 
Helena Klaavo  Sirkka Yrjänä 
Matti Pohjola   Sami Nyman 
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Kunnanhallitus § 188 08.05.2023 
Valtuusto § 58 25.05.2023 

Jari Ojala   Risto Niemelä 
Laura Vikiö   Erkki Loponen 
Jacqueline Aguilera Velásquez Hanna Niskanen 
 
4. nimesi valituista jäsenistä: 
 
puheenjohtaja Kauko Lehto 
1. varapuheenjohtaja Aino Liisa Haapakoski 
2. varapuheenjohtaja Jacqueline Aguilera Velásquez 
 
5. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 

 
Jakelu 
 Nimetyt henkilöt 
 Siikajoen kunta, hallinto, ICT ja palkat 
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Kunnanhallitus § 189 08.05.2023 
Valtuusto § 59 25.05.2023 

 
Sivistyslautakunnan vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 
 
KHALL 08.05.2023 § 189  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Sivistyslautakunnan tehtäväalueeseen kuuluvat sivistystoimen 
hallintopalvelut, varhaiskasvatus, opetuspalvelut ja vapaa - ajan sekä 
hyvinvointipalvelut. 
 
Siikajoen hallintosäännön mukaan sivistyslautakuntaan kuuluu 
puheenjohtaja ja 6 jäsentä. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
- henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 

kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
eikä 

- henkilö joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan  toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuomaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

 
1. päättää sivistyslautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. valitsee sivistyslautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
3. nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 25.05.2023 § 59    
173/00.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto:  

 
1. päättää sivistyslautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta,  
2. valitsee sivistyslautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä  
3. nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
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Kunnanhallitus § 189 08.05.2023 
Valtuusto § 59 25.05.2023 

 
Päätös Valtuusto: 

 
1. päätti sivistyslautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
 
2. valitsi sivistyslautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen seuraavasti: 
 
Varsinainen jäsen   Henkilökohtainen varajäsen 
Tapani Yrjänä   Jussi Toppila 
Aino Liisa Haapakoski   Paula Mustonen 
Aini Matinlauri   Iina Sivula 
Matti Nivala    Sauli Kallio 
Sinikka Eirola   Tanja Lievonen 
Risto Niemelä   Juhani Ojanperä 
Pekka Mällinen   Seppo Mällinen 
 
3. nimesi valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
seuraavasti: 
 
puheenjohtaja Tapani Yrjänä 
varapuheenjohtaja Sinikka Eirola 
 
4. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 

 
Jakelu 
 Nimetyt henkilöt 
 Siikajoen kunta, sivistystoimi, ICT ja palkat 
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Kunnanhallitus § 190 08.05.2023 
Valtuusto § 60 25.05.2023 

 
Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 
 
KHALL 08.05.2023 § 190  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Siikajoen hallintosäännön mukaan teknisessä lautakunnassa on 
puheenjohtaja ja kuusi jäsentä. Tekninen lautakunta hoitaa myös 
ympäristölautakunnan tehtävät. 
 
Lautakunta vastaa mm. kunnan omistamien rakennusten, teiden, puistojen, 
metsien ja muiden alueiden ja rakennelmien suunnittelusta, 
rakennuttamisesta, kunnossapidosta, siisteydestä, valvonnasta ja 
huollosta. Edelleen lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat mm. 
kiinteistöasioiden ja jätehuollon asianmukainen järjestäminen sekä 
kuntalaisille tarjottavat kartta- ja mittauspalvelut ja yksityisteiden tielain 
mukaiset tehtävät sekä yksityisteiden kunnossapidon kunnanavustuksen 
käytännön järjestelytehtävät. 
 
Tekninen lautakunta vastaa ympäristönsuojelun, rakentamisen ja maa-
aineksen oton laillisuudesta ja asianmukaisesta toteuttamisesta sekä 
määrää toimialaansa liittyvistä taksoista valtuuston antamien yleisohjeiden 
mukaisesti. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö; 
- henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 

kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
eikä 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan  toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuomaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

 
1. päättää teknisen lautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. valitsee tekniseen lautakuntaan seitsemän jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
3. nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 190 08.05.2023 
Valtuusto § 60 25.05.2023 

 
 
 
 
 
 
KVALT 25.05.2023 § 60    
174/00.00.01.00/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto: 

 
1. päättää teknisen lautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
2. valitsee tekniseen lautakuntaan seitsemän jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen sekä 
3. nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Valtuusto: 
 
1. päätti teknisen lautakunnan toimikaudeksi kaksi (2) vuotta, 
 
2. valitsi tekniseen lautakuntaan seitsemän jäsentä ja jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen seuraavasti: 
 
Varsinainen jäsen   Henkilökohtainen varajäsen 
Simo Laukkanen   Harri Paakkari 
Risto Lantto    Veijo Laine 
Anne Heilala   Sanna Petäjämaa 
Markus Kuotesaho   Aini Matinlauri 
Matti Laakso   Erkki Loponen 
Henna Niemelä   Marko Niinimaa 
Hanna Niskanen   Heli Luoma 
 
3. nimesi jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti: 
 
puheenjohtaja Simo Laukkanen 
varapuheenjohtaja Matti Laakso 
 
4. panee päätöksen täytäntöön 1.6.2023 alkaen. 

 
Jakelu 
 Nimetyt henkilöt 
 Siikajoen kunta, tekninen toimi, ICT ja palkat 
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Valtuusto § 61 25.05.2023 

 
Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 
 
KVALT 25.05.2023 § 61    
         

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Todettiin, että valtuusto 15.6. Pökkylän punasella tuvalla alkaa klo 11 
lounaalla, varsinaisen kokouksen alkaessa klo 12. 
 
Lisäksi todettiin, että valtuustoseminaari pidetään elokuussa erikseen 
ilmoitettavana ajankohtana. 
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Valtuusto § 62 25.05.2023 

 
Vasemmiston valtuustoryhmän valtuustoaloite: Siikajoen kuntaan turvallisemman tilan 
periaatteet 
 
KVALT 25.05.2023 § 62    
228/00.01.03.01/2023    
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaa puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessä tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Siikajoen kuntaan turvallisemman tilan periaatteet 
 
Useat kunnat sekä yhteisöt noudattavat toiminnassaan turvallisemman 
tilan periaatteita. Aina ei ole 
itsestään selvää pyrkiä omalla toiminnallaan rakentamaan yhdenvertaista, 
kunnioittavaa ja avointa 
ilmapiiria ja keskustelua, vaikka edellä mainitut asiat ovat ihan 
perusasioilta. 
 
Jokaisella on oikeus olla Siikajoen kunnan toiminnassa sekä tapahtumissa 
turvallisesti oma itsensä 
väriin, sukupuoleen, seksuaalisuuteen, kieleen, uskontoon, kansalliseen tai 
yhteiskunnalliseen 
alkuperään ja syntyperään katsomatta. Jokaisella on myös oikeus tuntea 
olonsa turvalliseksi ilman 
pelkoa minkäänlaisesta syrjinnästä, häirinnästä, fyysisestä tai 
verbaalisesta ahdistelusta. Siikajoen 
kunnanvaltuuston (KVALT 27.4.2023 §44) hyväksytyssä kuntastrategiassa 
lukee näin: ”Yhteisöllisyys 
on kaikista välittämistä ja meillä on turvallista olla oma itsensä.” 
Turvallisemman tilan periaatteet 
jalkauttavat kuntastrategiaa käytäntöön. 
 
Muun muassa Suomen YK-liitto, joka on YK-teemoihin keskittyvä 
kansalaisjärjestö, noudattaa 
turvallisemman tilan periaatteita. Turvallisemman tilan periaatteilla ja 
toimintatavoilla pyritään 
luomaan tila, jossa kaikki pyrkivät omalla toiminnallaan rakentamaan 
yhdenvertaista, kunnioittavaa ja 
avointa ilmapiiriä, sekä keskustelua. Suomen YK-liiton sivuilta löytyy 
heidän turvallisemman tilan 
periaatteet. 
 
Kun turvallisemman tilan periaatteet luodaan Siikajoen 
kuntaorganisaatioon, on syytä nimetä kunnasta 
henkilö, joka toimii häirintäyhdyshenkilönä. Häirintäyhdyshenkilölle voi 
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Valtuusto § 62 25.05.2023 

ilmoittaa turvallisesti 
mahdollisia turvallisemman tilan periaatteiden loukkaamisia. On myös hyvä 
määritellä seuraukset 
periaatteiden rikkomisesta ja seurata niitä säännöllisesti. Turvallisemman 
tilan periaatteet kannustavat 
kaikkia Siikajoen kuntaorganisaatiossa luomaan turvallisen ja kunnioittavan 
ilmapiirin. 
Meillä jokaisella on sananvapaus ja oikeus omaan mielipiteeseen, mutta 
samalla vastuu siitä, mitä 
sanoo, miten asiat ilmaisee ja miten toimitaan muita kunnioittaen. 
 
Kunnioittavasti 
Vasemmiston valtuustoryhmä 
Sinikka Eirola 
Matti Pohjola 

 
Liitteet 

4 Vasemmiston valtuustoaloite,Turvallisemman tilan periaatteet 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 54, § 55, § 61, § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56, § 57, § 58, § 59, § 60 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu   
Käyntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Puhelin: 029 56 42800 
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Telekopio: 029 56 42841  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
tuomioistuinmaksulain (1455/2015) ja tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä 
säädettyjen maksujen tarkistamisasetuksen (1122/2021) mukaisesti.  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siikajoen 
kunnanvirastolta. 
 
Virastotie 5 A, 92400 Ruukki    
kunnanvirasto@siikajoki.fi   
040 3156 299 
 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–to klo 9–15 ja pe klo 9–14. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä:  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty


