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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 14.08.2023 klo 16:48 - 20:10 
 
Paikka Ruukin  koulu (Opintie 1, Ruukki) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 271 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 272 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 273 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 274 Kunnanhallituksen edustajien raportit ja evästäminen 7 
§ 275 Lautakuntien pöytäkirjat 8 
§ 276 Viranhaltijapäätökset 9 
§ 277 Etuosto-oikeus kiinteistökaupoissa 10 
§ 278 Tiedotusasiat 11 
§ 279 Valtuuston kokouksen päätösten laillisuusvalvonta ja 

täytäntöönpano 
13 

§ 280 Siikajoen kunnan arviointikertomus vuodelta 2022 14 
§ 281 Aiesopimus työllisyysalueen muodostamisesta Raahen, 

Kalajoen ja Ylivieskan kaupunkien kesken 
16 

§ 282 Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.5.2023 18 
§ 283 Valmius- ja turvallisuusfoorumin jäsenen valinta 19 
§ 284 Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenten nimeäminen 

toimikaudeksi 2023 - 2025 
20 

§ 285 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmän 
nimeäminen toimikaudeksi 2023 - 2025 

22 

§ 286 Jäsenen valinta maakuntavaltuustoon 25 
§ 287 Siikajoen vesistöverkoston johtoryhmän jäsenen nimeäminen 26 
§ 288 Hallintojohtajan virantäyttäminen 27 
§ 289 Yhteistyöasiakirja 33 
§ 290 Osallistuvan budjetoinnin periaatteet 36 
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kuntaan turvallisemman tilan periaatteet 
42 

§ 294 Valtuutettu Salmenkankaan valtuustoaloite: Kirkkokukkulan 
frisbeegolfradan laajentaminen 18-väyläiseksi radaksi ja 
heittoalustojen uusiminen 

45 

§ 295 Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: Digitaidot ovat 
perustaitoja myös ikääntyneille 

47 

§ 296 Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: Tarkastuslautakunnan 
on arvioitava Siikajoen kunnan toiminta koronakriisin aikana ja 
sen jälkeen. 

49 

§ 297 Valtuutettu Klaavon valtuustoaloite: Kuntosalimaksu 
perhekohtaiseksi 

52 

§ 298 Muut asiat 53 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lehto Kauko 16:48 - 20:10 Puheenjohtaja  
 Haapakoski Aino Liisa 16:48 - 20:10 1. varapj.  
 Aguilera Velásquez 

Jacqueline 
16:48 - 20:10 2. varapj.  

 Klaavo Helena 16:48 - 20:10 Jäsen  
 Mustonen Keijo 16:48 - 20:10 Jäsen  
 Ojala Jari 16:48 - 20:10 Jäsen  
 Pohjola Matti 16:48 - 20:10 Jäsen Läsnä: §271-290, 

292-298 
 Ruopsa Jukka 16:48 - 20:10 Jäsen  
 Vikiö Laura 16:48 - 20:10 Jäsen  

 
Muu Salmenkangas Riitta-Liisa 16:48 - 20:10 Kvalt pj. Läsnä: §271-291, 

293-298 
 Severinkangas Pertti 16:48 - 20:10 Esittelijä / 

Kunnanjohtaja 
 

 Hovi Tiina 16:48 - 20:10 Pöytäkirjanpitäjä 
/ Hallintojohtaja 

Läsnä: §271-275, 
277-287, 289-298 

 
Poissa Niinimaa Marko Kvalt 1. varapj.  
 Petäjämaa Sanna Kvalt 2. varapj.  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Kauko Lehto Tiina Hovi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 pöytäkirjanpitäjä §276 ja 288 §271-275, 277-287, 289-298 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

271 - 298 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
Olemme tänään tarkastaneet tämän kokouksen pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun 
mukaiseksi. 
 
Siikajoki 17.8.2023 
 
 
 Jari Ojala Matti Pohjola  Jukka Ruopsa 
  pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
    §271-290, 292-298 §291 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Ptk tark. 
 

www.siikajoki.fi 18.08.2023 09:00 
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Kunnanhallitus § 271 14.08.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KHALL 14.08.2023 § 271    
      
 
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 272 14.08.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KHALL 14.08.2023 § 272    
      
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 
Päätösehdotus Valitaan kaksi toimielimen jäsentä tarkastamaan tämän kokouksen 

pöytäkirja. 
 
 Sovitun vuorojärjestyksen mukaan valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Jari 

Ojala ja Matti Pohjola. Tarkastus päätetään suorittaa 17.8.2023. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Jari Ojala ja Matti 

Pohjola. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti 17.8.2023. 
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Kunnanhallitus § 273 14.08.2023 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KHALL 14.08.2023 § 273    
      
 
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 274 14.08.2023 

 
Kunnanhallituksen edustajien raportit ja evästäminen 
 
KHALL 14.08.2023 § 274    
      
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kuullaan raportit ja evästykset. 

 
Päätös Kunnanhallitus kuuli raportit ja evästykset. 
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Kunnanhallitus § 275 14.08.2023 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
 
KHALL 14.08.2023 § 275    
      
 Tekninen lautakunta 20.6.2023 
 
 § Otsikko 
 50 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 51 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 52 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 53 Yksityistieavustukset 2023 
 54 Kunnallisen jätehuollon jätteenkuljettajan valinta ja 

jätetaksojen vahvistaminen 
 55 Lausuntopyyntö, YVA-tarveharkinta, NautaTuuliA Oy, YVA-

menettely, maatilatoiminnan laajentaminen ja biokaasulaitos 
 56 Määräys maa-ainesten ottamisluvan noudattamisesta, Asia ei 

ole julkinen (JulkL 24.1 § 20) 
 57 Toimivallan siirto, ympäristövalvonta 
 58 Viranhaltijapäätökset 
 59 Revonlahden ja Luohuan koulujen lämpölaitoshakkeen 

hankinta 2023-2025 
 60 Luohuan koulun vesikattoremontin urakoitsijan valinta 
 61 Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2023 - 2025 
 62 Sisäisen valvonnan tarkastajien valitseminen toimikaudeksi 

2023-2025 
 63 Syyskauden teknisen lautakunnan kokousajat 
 64 Talouden tilanne tammikuu-toukokuu 2023 
 65 Tiedotusasiat 
 66 Muut asiat 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien päätökset tiedoksi ja päättää, että 

se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 28 §:n mukaista otto-
oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 276 14.08.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 14.08.2023 § 276    
      
 
 
 Kunnanhallituksen alaiset viranhaltijat ovat tehneet Siikajoen kunnan 

hallintosäännössä annetulla ratkaisuvallalla viranhaltijapäätöksiä. 
 

 Kunnanjohtaja 
 26.6.2023, § 27 Kuntalisä 
 26.6.2023, § 28 Kuntalisä 
 26.6.2023, § 29 Henkilökohtainen lisä 
 28.6.2023, § 30 Kuntalisä 
 5.7.2023, § 31 Maatilan tuki 
 3.8.2023, § 32 Tiedonhallintamalli -projektin käynnistäminen 
 9.8.2023, § 33 Kuntalisä 
 
 Hallintojohtaja 
 19.7.2023, § 16 Kuntalisä 
 19.7.2023, § 17 Kuntalisä 
 26.7.2023, § 18 Kuntalisä 
 26.7.2023, § 19 Kuntalisä 
 26.7.2023, § 20 Kuntalisä 

 
Esittelijä Puheenjohtaja Kauko Lehto 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi eikä käytä Kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Hallintojohtaja Tiina Hovi ilmoitti esteellisyytensä (osallisuusjäävi, 
asianosainen) ja poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä pykälän ajan toimi kunnanhallituksen 
puheenjohtaja Kauko Lehto. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 277 14.08.2023 

 
Etuosto-oikeus kiinteistökaupoissa 
 
KHALL 14.08.2023 § 277    
      
 
 Kunnanhallitukselle on tullut julkiselta kaupanvahvistajalta ilmoitukset 

seuraavista kiinteistökaupoista: 
 
Kiinteistö: -----------------------, 26 3700m2 

 Luovuttaja:  ------------- 
Saaja: ------------- 
 
Kiinteistö: ---------------------- 36 500m2  

 Luovuttaja:  --------------- 
Saaja: ------------- 

 
 Kiinteistö: ----------------------, 44 424m2 
 Luovuttaja: ----------------------------------- 
 Saaja: Raahen Pultti Oy 
 
 Kiinteistö: --------------------------, 53 400m2 
 Luovuttaja: ------------ 
 Saaja:  K. Hildén Avoin yhtiö 
 
 Kiinteistö: --------------------------, 85 630m2 
 Luovuttaja: ------------ 
 Saaja:  ------------ 
 
 Kiinteistö ---------------------, 231 400m2 
 Luovuttaja: ------------ 
 Saaja:  ------------ 
 
 Kiinteistö: -----------------------, 12 300m2 
 Luovuttaja:  ---------------------- 

Saaja: --------------- 
 

Kiinteistö: ---------------------, 8855 m2 
 Luovuttaja:  ---------------------- 

Saaja: -------------------------- 
 
 Etuostolain 5 §:ssä mainittua estettä ei ole mahdolliselle etuosto-oikeuden 

käynnistämiselle paitsi sukulaisluovutuksissa sekä kiinteistöissä, joiden 
kokonaispinta-ala on alle 5000 m². 
   

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että etuosto-oikeutta ei käytetä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 278 14.08.2023 

 
Tiedotusasiat 
 
KHALL 14.08.2023 § 278    
      
 

Toimielimelle annetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
ELY-keskus 
- KEHA-keskus: Laskennallisten korvausten käsittely muuttuu 1.9.2023 

 
 HAUS -kehittämiskeskus 

- Euroopan neuvoston laatupalkinto, jatkettu hakuaika 
 
 KEHA-keskus 

- Maahanmuuton ja kotoutumisen avustusten sekä kuntouttavan 
työtoiminnan korvausten hakemisessa siirrytään valtuusasiointiin 
4.9.2023 

 
 KELA 

- Hallitusohjelma linjaa muutoksia sosiaaliturvaan – Kela viestii 
asiakkaille, kun päätöksenteko etenee 
 

 Kerttu Saalasti säätiö 
- Asiamiehen katsaus 
- Säätiön hallituksen kokous 2/2023 

 
 KEVA 

- Sairauspoissaolot lisääntyivät kunta-alalla – poissaolot pitkittyneet 
 
 Kotoneuvo 

- Kotoutumisen koordinaattorin tervehdys 
 

Kuntaliitto 
- Yleiskirje 15/2023 
- Suomen liikkuvin kunta -kilpailu 

 
Lapsiasiavaltuutettu 
- Aikuisten pitäisi kuunnella enemmän lapsia”, toivovat lapset – 

Sairastuneelle lapselle on tärkeää tulla kuulluksi 
 
LUKE 
- Kannanotto: Ilotulitteiden käytön rajoittaminen turvaa laiduneläinten 

hyvinvointia 
- Rantalaidun-hankkeen kuulumisia 

 
 Maaseutuhallinto 

- Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen neuvottelukunta 1/2023 
 
 Oikeusministeriö 

- Vuoden 2024 vaalit 
 

Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- Lohikaloja siirretään Iijoella 
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Kunnanhallitus § 278 14.08.2023 

- EU investoi merkittävästi pohjoisiin liikenneyhteyksiin 
- Kuusi kuntaa saa oman seinämosaiikkiteoksen taidepilotissa 
- Maakunnan yhteistyöryhmän kokoustiedote 22.6.2023 
- Luontosuhdetta käsittelevät taidepajat rantautuvat Iijoen varren kuntiin 
- Suomi on Itämeren valtioiden neuvoston puheenjohtaja 2023–2024 
- Marrastulet tuovat valoa ja tunnelmaa Rantalakeuden kuntiin 
 
PPE-Köökki Oy 
- PPE-Köökki Oy:n vuokraamien, hallituksen kokous 

 
 Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä 

- Ote: Kiinteistön 678-30-246-2 myynti Raahen kaupungille 
- Ote: Sairaalakiinteistön 678 -30 -3031 -7 ja siihen liittyvien laitteistojen 

myynti 
- Ote: Kiinteistö Oy Kauppakulma 52 osakkeiden n:o 5381-6622 myynti 

 
Raahen seudun kehitys 
- Uutiskirje 7/23 
 
Suomen Kotiseutuliitto 
- Suomen Kotiseutuliiton vuosikokous 9.9.2023 
- Suomen Kotiseutuliiton sääntömääräinen vuosikokous, esityslista 
- Etäosallistuminen Suomen Kotiseutuliiton vuosikokoukseen lauantaina 

9.9.2023 
- Suomen Kotiseutuliiton uutiskirje 6/2023 

 
 Suomen Olympiakomitea 

- Soihtu-uutiskirje 
 
 Valtiokonttori 

- Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote nro 13/2023 
 
 Väylävirasto 

- Kutsu: keskustelemaan Liikenne12-suunnitelman vuosien 2025-2032 
investointiohjelman laatimisesta 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 279 14.08.2023 

 
Valtuuston kokouksen päätösten laillisuusvalvonta ja täytäntöönpano 
 
KHALL 14.08.2023 § 279    
      
 
 Kunnanhallitukselle kuuluu kuntalain 96 §: mukainen päätösten laillisuuden  
 valvonta. 

 
”Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai 
että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi.” 
 
Valtuuston kokouksessa 15.6.2023 käsiteltiin seuraavat asiat: 
 
§ Otsikko 

 63 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 64 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 65 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 66 Siikajoen kunnan arviointikertomus vuodelta 2022 
 67 Siikajoen kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2022 
 68 Siikajoen kunnan vuoden 2022 toimintakertomuksen ja 

tilinpäätöksen hyväksyminen 
 69  Työllisyyskoordinaattorin toimen muuttaminen viraksi 
 70 Valtuutettu Erkki Loposen valtuustoaloite: Ruukin kuntosalin 

laitteiden päivittäminen 
 71 Eroaminen luottamustehtävistä 
 72 Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 
 73 Valtuutettu Salmenkankaan valtuustoaloite: Kirkkokukkulan 

frisbeegolfradan laajentaminen 18-väyläiseksi radaksi ja 
heittoalustojen uusiminen 

 74 Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: Digitaidot ovat 
perustaitoja myös ikääntyneille 

 75 Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: 
Tarkastuslautakunnan on arvioitava Siikajoen kunnan 
toiminta koronakriisin aikana ja sen jälkeen. 

 76 Valtuutettu Klaavon valtuustoaloite: Kuntosalimaksu 
perhekohtaiseksi 

 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa valtuuston 15.6.2023 päätökset §:t 63-76 laillisiksi ja 
päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunta § 41 02.06.2023 
Valtuusto § 66 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 280 14.08.2023 

 
Siikajoen kunnan arviointikertomus vuodelta 2022 
 
TARK 02.06.2023 § 41  
  
 
 
Valmistelija Palvelusihteeri Päivi Klasila 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida, 
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Arvioinnin tulokset annetaan valtuustolle 
arviointikertomuksessa tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Siikajoen valtuusto on hyväksynyt toiminnan ja talouden tavoitteet vuoden 
2022 talousarviossa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta antaa pöytäkirjanpitäjälle oikeuden tehdä 
arviointikertomukseen teknisluontoisia korjauksia. 
 
Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle, että 
 
- valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi 
- valtuusto saattaa arviointikertomuksen tiedoksi kunnanhallitukselle 
toimenpiteitä varten 
- valtuusto velvoittaa kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen 
ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä raportoi havaintojen 
aiheuttamista toimenpiteistä valtuustolle 
 

Päätös Tarkastuslautakunta antaa pöytäkirjanpitäjälle oikeuden tehdä 
arviointikertomukseen teknisluontoisia korjauksia. 
 
Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle, että 
 
1. valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi,  
 
2. valtuusto saattaa arviointikertomuksen tiedoksi kunnanhallitukselle 
toimenpiteitä varten ja  
 
3. valtuusto velvoittaa kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen 
ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä raportoimaan 
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä valtuustolle elokuun 2023 loppuun 
mennessä. Valtuuston käsittelyn jälkeen vastine lähetetään tiedoksi 
tarkastuslautakunnalle. 

 
 
KVALT 15.06.2023 § 66  
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Tarkastuslautakunta § 41 02.06.2023 
Valtuusto § 66 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 280 14.08.2023 

 
Päätösehdotus Valtuusto:  

 
1. Merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi,  
 
2. saattaa sen tiedoksi kunnanhallitukselle toimenpiteitä varten ja  
 
3. velvoittaa kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen ja 
antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä raportoimaan 
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä valtuustolle elokuun 2023 loppuun 
mennessä. Valtuuston käsittelyn jälkeen vastine lähetetään tiedoksi 
tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Pauli Nikula alusti asiaa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 280    
17/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
 Tarkastuslautakunta on pyytänyt kunnanhallitukselta vastineen  

arviointikertomukseen toimenpide-ehdotuksineen elokuun loppuun 
mennessä. Vastine viedään valtuuston käsiteltäväksi ja 
tarkastuslautakunnalle tiedoksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa liitteenä olevan vastineen arviointikertomuksen 
johdosta. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Liitteet 

Liite 
1 

Arviointikertomus 2022 

Liite 
2 

Kunnanhallituksen vastaus tarkastuslautakunnan 
arviointikertomukseen 2022 
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Kunnanhallitus § 281 14.08.2023 

 
Aiesopimus työllisyysalueen muodostamisesta Raahen, Kalajoen ja Ylivieskan kaupunkien 
kesken 
  
KHALL 14.08.2023 § 281    
261/14.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Ylivieskan kaupungilta on saapunut aiesopimus käsiteltäväksi. 
 
” Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 159  
  
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu työ- ja elinkeinotoimistoilta 
siirtyy kunnille 1.1.2025. Tämä on kunnille uusi valtionosuustehtävä, jonka 
rahoitus on yleiskatteisessa valtionosuudessa. Kunnan rahoitusvastuu laa-
jenee. 
  
TE-palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville 
työl-lisyysalueille, joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 20 000 
henkilöä. Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla 
maantieteellisessä yhtey-dessä toisiinsa ja niiden tulee muodostaa 
työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimiva alue. Kuntien tulee 
toimittaa 31.10.23 työ- ja elinkeinominis-teriölle mennessä suunnitelma 
työvoimapalvelujen toteuttamisesta. Suunni-telmassa on käytävä ilmi 
työvoima- ja yrityspalvelujen tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset 
ja henkilöstövoimavarat sekä niiden kohdentuminen jne. 
 
Työllisyysalueen muodostamiseksi on käyty neuvotteluja alueen kuntien 
kanssa. Alueen suurimpina kaupunkeina väkiluvulla ja työllisten määrällä 
mi-tattuna Ylivieskan, Kalajoen ja Raahen kaupunkien kannanotoilla on 
alueen muodostamisen kannalta ratkaiseva merkitys. Näiden kolmen 
kaupungin kesken on sovittu, että solmitaan aiesopimus tietyistä 
perusperiaatteista työl-lisyysalueen muodostamisessa, jotta 
työllisyysaluetta koskevissa neuvotte-luissa päästään eteenpäin.   
 
Viranhaltijoiden kesken käydyissä neuvotteluissa on linjattu ja 
päätettäväksi aiesopimuksella esitetään mm.:  
 
- työllisyysalueen valmistelua jatketaan alueella Ylivieska, Kalajoki ja 

Raahe kaupunkien johdolla siten, että 
 
- työllisyysalue muodostetaan vastuukuntaperiaatteella ja vastuukunta-

tehtävän hoitaa Raahen kaupunki  
 
- Ylivieska, Raahe ja Kalajoki tarjoavat yhteistyötä ja kumppanuutta 

työlli-syysalueen muodostamiseksi muille maakunnan eteläisen alueen 
kunnille (Alavieska, Merijärvi, Siikajoki, Pyhäjoki, Haapavesi, Oulai-
nen, Sievi, Nivala, Haapajärvi, Pyhäjärvi, Reisjärvi, Pyhäntä, Kärsä-
mäki ja Siikalatva) myöhemmin tarkemmin sovittavin ja neuvoteltavin 
ehdoin 
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- muodostettavan yhteisen toimielimen puheenjohtajuus on Ylivieskalla 

ja varapuheenjohtajuus Kalajoella ja Raahella 
 
- muodostettavan työllisyysalueen sisällä olisi 3-4 tuotanto-

/palvelualuetta ” 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy aiesopimuksen liitteessä esitetyssä muodossa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 
3 

Aiesopimus Raahen, Ylivieskan ja Kalajoen kaupunkien kesken 
työllisyysalueen perustamiseksi 

Liite 
4 

Pöytäkirjan ote §37, aiesopimus 

 
Jakelu 
 Kirjaamot nimettyjen kuntien osalta 
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Kunnanhallitus § 282 14.08.2023 

 
Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.5.2023 
  
KHALL 14.08.2023 § 282    
200/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Siikajoen kunnan hallintosäännön (8 luku, 57 §) mukaan toimielinten on 
seurattava talousarvion toteutumista kuukausittain.  
 
Talousraportti ajalta 1.1. – 31.5.2023 on liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee raportin tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 

Liite 5 Talousarvion seuranta 05/2023 
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Kunnanhallitus § 283 14.08.2023 

 
Valmius- ja turvallisuusfoorumin jäsenen valinta 
  
KHALL 14.08.2023 § 283    
276/00.04.03/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Pohjois-Pohjanmaan maakunnan alueella on toiminut valmius- ja 
turvallisuusfoorumit sekä Jokilaaksoissa että Oulu-Koillismaalla. Foorumit 
ovat olleet kuntavetoisia alueellisen varautumisen yhteistyöfoorumeita, 
joissa ovat olleet edustettuina alueen kuntien ylin johto, alueella toimivat 
viranomaiset, elinkeinoelämä sekä kolmas sektori. Foorumien 
tarkoituksena on ollut kehittää alueen kuntien kokonaisturvallisuutta ja 
kriisinsietokykyä. Foorumeissa on osaltaan jaettu yhteistä valmius- ja 
turvallisuustilannekuvaa sekä kehitetty valmius- ja turvallisuusasioihin 
liittyvää suunnittelua ja harjoittelua, minkä lisäksi ne ovat mahdollistaneet 
kuntien ja asiantuntijaorganisaatioiden tukeutumisen toisiinsa. 
 
Eri tahoilta on hyvinvointialueiden perustamisen myötä esitetty erillisten 
foorumien korvaamista yhdellä. Kuntajohtajat puolsivat yhden valmius- ja 
turvallisuusfoorumin perustamista Pohjois-Pohjanmaalle Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen ja kuntajohtajien välisessä foorumissa 
21.4.2023. Kuntajohtajat esittivät Tyrnävän kunnanjohtaja Vesa Anttilan 
valitsemista foorumin puheenjohtajaksi. 
 
Valmius- ja turvallisuusfoorumin perustamiskokous, jossa on tarkoitus 
todeta aiempien foorumien toiminnan päättyminen, pidetään 1.9.2023 
Oulussa. Siikajoen kuntaa on pyydetty nimeämään kokoukseen edustaja, 
jonka tiedot pyydetään toimittamaan Urho Karppiselle 
(urho.karppinen@pohde.fi) viimeistään 18.8.2023. Samalla pyydetään 
ilmoittamaan tieto osallistumisesta kokoukseen paikalla tai etäyhteydellä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Pohjois-Pohjanmaan valmius- ja 
turvallisuusfoorumin varsinaiseksi jäseneksi Pertti Severinkankaan ja 
varajäseneksi Satu Kaipion. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Pohde 
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Kunnanhallitus § 233 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 284 14.08.2023 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenten nimeäminen toimikaudeksi 2023 - 2025 
 
KHALL 05.06.2023 § 233  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasäännön 2 §:n mukaan 
kunnanhallitus valitsee valtuustokaudeksi vanhus- ja vammaisjärjestöjä 
edustavista henkilöistä seitsemän (7) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä neljä (4) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen kunnanhallituksen, sivistyslautakunnan ja teknisen 
lautakunnan luottamushenkilöistä tai viranhaltijoista. 
 
Mikäli vanhus- ja vammaisneuvoston jäsen tai varajäsen eroaa kesken 
toimikautta, valitsee kunnanhallitus uuden jäsenen tai varajäsenen 
toimikautta jäljellä olevaksi ajaksi. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan vuosittain. 
 
Neuvoston sihteerin tehtävät hoitaa hallintojohtaja. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 25.8.2021 valinnut vanhus- ja 
vammaisneuvoston toimikaudeksi 1.8.2021 – 31.5.2023. Neuvostoon on 
pyydetty vanhus- ja vammaisjärjestöjen edustajia sekä Raahen 
seurakunnan ja Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän edustajat. 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde on aiemmin tänä vuonna 
tiedottanut, ettei se nimeä pysyviä jäseniä kuntien toimielimiin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus suorittaa vanhus- ja vammaisneuvostoon neljän (4) 
henkilön ja henkilökohtaisen varajäsenen vaalin toimikaudeksi 1.6.2023 - 
31.5.2025. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää vanhus- ja vammaisjärjestöille, että ne 
tekevät esitykset kunnanhallitukselle valittavista seitsemästä (7) jäsenestä 
ja varajäsenestä. 
 
Kunnanhallitus pyytää Raahen seurakuntaa nimeämään oman edustansa 
vanhus- ja vammaisneuvostoon. 
 

Päätös Kunnanhallitus suoritti vanhus- ja vammaisneuvoston neljän (4) henkilön ja 
henkilökohtaisen varajäsenen vaalin toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 
seuraavasti: 
   - Ahti Häikiö, varajäsen Aila Mäkisalo 
   - Henna Niemelä, varajäsen Risto Niemelä 
   - Jukka Ruopsa, varajäsen Riitta-Liisa Salmenkangas 
   - Aino Liisa Haapakoski, varajäsen Sauli Kallio. 
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Lisäksi kunnanhallitus esittää vanhus- ja vammaisjärjestöille, että ne 
tekevät esitykset kunnanhallitukselle valittavista seitsemästä (7) jäsenestä 
ja varajäsenestä. 
 
Kunnanhallitus pyytää Raahen seurakuntaa nimeämään oman 
edustajansa vanhus- ja vammaisneuvostoon. 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 284    
50/00.00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerinä on toiminut hallintojohtaja. 
Kuntaan on 1.8.2023 alkaen palkattu hyvinvointi- ja hankekoordinaattori. 
Osaksi hänen työtehtäviään hyvinvoinnin tehtäväkentässä limittyy myös 
vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää vanhus-ja vammaisneuvoston sihteeriksi 
hyvinvointi- ja hankekoordinaattorin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta, vanh. ja vammaisneuvosto 
 Siikajoen kunta, palkat, ICT 
 Siikajoen kunta,hyv.voint- ja hankekoordinaattori 
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Kunnanhallitus § 234 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 285 14.08.2023 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmän nimeäminen toimikaudeksi 2023 - 
2025 
 
KHALL 05.06.2023 § 234  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 
 

Kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Tätä 
määrittelevät mm. kuntalaki 1 § ja 37 § sekä sote-järjestämislaki § 6. 
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat 
toimenpiteet. Sen on otettava päätöksenteossaan huomioon päätösten 
arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen väestöryhmittäin. 
Kunnan eri toimialojen on tehtävä yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. Kunnan on nimettävä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen vastuutaho. 
 
Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se 
julkisessa tietoverkossa. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja 
yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Kunnan on myös edistettävä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus: 

 
1.Nimeää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmän 
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutahoksi.  
 
2. Nimeää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmään 
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkilöt: 
- sivistysjohtaja 
- tekninen johtaja 
- kunnanjohtaja 
- liikuntasihteeri 
- kirjastotoimenjohtaja. 
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Kunnanhallitus § 234 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 285 14.08.2023 

 
3. Valitsee työryhmään tarvittavan määrän luottamushenkilöjäseniä.  
 
4. Nimeää valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä esittelijän 
/ sihteerin. 
 
5. Pyytää yhdistyksiä ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa 
työryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus: 
 
1. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmän 
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutahoksi. 
 
2. Nimesi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmään 
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkilöt: 
   - sivistysjohtaja 
   - tekninen johtaja 
   - kunnanjohtaja 
   - liikuntasihteeri 
   - kirjastotoimenjohtaja. 
 
3. Valitsi työryhmään tarvittavan määrän luottamushenkilöjäseniä 
seuraavasti: 
   - Riitta-Liisa Salmenkangas 
   - Tapani Yrjänä 
   - Aila Mäkisalo. 
 
4. Nimesi valituista puheenjohtajaksi Aila Mäkisalon, varapuheenjohtajaksi 
Riitta-Liisa Salmenkankaan sekä esittelijäksi / sihteeriksi sivistysjohtajan. 
 
5. Pyytää yhdistyksiä ja vaikuttajanuoria valitsemaan edustajansa 
työryhmään. 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 285    
47/00.00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Kuntaan on 1.8.2023 alkaen palkattu hyvinvointi- ja hankekoordinaattori. 
Hänen työtehtäviinsä kuuluu olennaisesti hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus täsmentää aiemmin päätettyä kohtaa 2. seuraavasti: 
 
Nimeää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) työryhmään 
toimikaudeksi 1.6.2023 - 31.5.2025 seuraavat henkilöt: 
- sivistysjohtaja 
- tekninen johtaja 
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Kunnanhallitus § 234 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 285 14.08.2023 

- kunnanjohtaja 
- liikuntasihteeri 
- kirjasto- ja kulttuurijohtaja    
- hyvinvointi- ja hankekoordinaattori.   
      
Nimeää esittelijäksi / sihteeriksi hyvinvointi- ja hankekoordinaattorin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta, vanhus- ja vammaisneuvosto 
 Siikajoen kunta: palkat, ICT 
 Siikajoen kuta: hy.voint.- ja hankekoordinaattori 
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Kunnanhallitus § 286 14.08.2023 

 
Jäsenen valinta maakuntavaltuustoon 
  
KHALL 14.08.2023 § 286    
106/00.00.01.03/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Siikajoen valtuusto on kokouksessaan 15.6.2023 § 71 myöntänyt eron 
Mikko Kinnuselle valtuuston jäsenyydestä 1.7.2023 alkaen. Mikko 
Kinnunen on ollut nimettynä myös maakuntavaltuuston jäseneksi. 
 
Pohjois-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaisesti 
maakuntavaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien 
kunnanvaltuustojen jäsenistä. Edelleen perussopimuksessa todetaan, että 
mikäli jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuuden kesken toimikauden 
tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken toimikauden, 
päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden jäsenen tai 
varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan 
valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa ryhmää kuin se, 
jonka tilalle hänet valitaan 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle uuden jäsenen valitsemista 
maakuntavaltuustoon Mikko Kinnusen tilalle.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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Kunnanhallitus § 287 14.08.2023 

 
Siikajoen vesistöverkoston johtoryhmän jäsenen nimeäminen 
  
KHALL 14.08.2023 § 287    
15/11.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Seutujohtaja Haapaveden-Siikalatvan seutukunnan kehittämiskeskuksesta 
on pyytänyt nimeämään jäsenen Siikajoen vesistöverkoston johtoryhmään. 
Siikajoen vesistöverkoston johtoryhmään tulee nimetä yksi jäsen ja 
varajäsen jokaisesta vesistöalueen kunnasta sekä Pohjois-Pohjanmaan 
ELY-keskuksesta. Johtoryhmä ohjaa vesistökoordinaattorin työtä ja tekee 
kehittämisen strategisia valintoja.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää jäsenen ja varajäsenen Siikajoen vesistöverkoston 
johtoryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Siikajoen vesistöverkoston johtoryhmään jäseneksi 
Lauri Junttilan ja varajäseneksi Pertti Severinkankaan. 

 
Jakelu 
 Haapaveden-Siikalatvan seutukunnan kehittämiskesk. 
 Nimetyt henkilöt 
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Kunnanhallitus § 4 09.01.2023 
Valtuusto § 4 26.01.2023 
Kunnanhallitus § 288 14.08.2023 

 
Hallintojohtajan virantäyttäminen 
 
KHALL 09.01.2023 § 4  
  
 
 
 Kunnanhallitus, §464 14.11.2022 
 Kunnanhallitus, §500 14.11.2022 
 Kunnanhallitus, §512 14.11.2022 
 
KHALL § 464 Hallintojohtaja on irtisanoutunut kunnan palveluksesta, siten että viimeinen 

viranhoito päivä on 31.12.2022.  
 

On syytä käynnistää hallintojohtajan viran täyttäminen. Virka on vakituinen 
ja laitetaan hakuun. 
 
Liitteenä on luonnos viranhakuilmoitukseksi. 

 
 Kunnanjohtaja on pyytänyt suorarekrytointiyrityksiltä tarjoukset. Tarjoukset 

esitellään kokouksessa. 
 
Kj:n esitys: 1. Kunnanhallitus päättää julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten 

että viimeinen hakuaika on 2.12.2022 klo 12 
 
 2. Kunnanhallitus päättää käyttää haun apuna suorarekrytointia ja valitsee 

käytettävän yhtiön saatujen tarjousten pohjalta.  
 
 3. Haastateltavat valitaan hakuprosessin päätyttyä kunnanhallituksen 

kokouksessa 12.12.2022. 
 
 4. Kunnanhallitus valitsee haastatteluryhmän ja päättää haastattelujen 

ajankohdan 
 
 5. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan sopimaan hakuilmoituksen 

julkaisupaikoista 
 
Kh:n päätös: Päätösesitys hyväksyttiin kohtaa 2 lukuun ottamatta. Haussa ei käytetä 

suorarekrytointia. 
 
Erkki Loponen poistui kokouksesta klo 20:08 tämän pykälän käsittelyn 
jälkeen. 

 
KHALL § 500 Määräaikaan 2.12.2022 klo 12.00 mennessä saapui 10 hakemusta. 

Kunnanhallituksen kokouspiirin jäsenet ovat saaneet hakemukset ja 
ansiovertailun ennen kokousta katsottavaksi.  

   
  Määräaikaan mennessä hallintojohtajan paikka hakivat seuraavat henkilöt:  
 
  Ali-Sisto Antti  
  Heiskanen Sirpa  
  Hillilä Merja  
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  Hovi Tiina  
  Jämsä Juha  
  Lahnalampi Anssi  
  Maaninka Tapani 
  Mikkonen Lila 
  Niva Hanna Karoliina 
  Rautio Päivi  
  
 Valmistelija: kunnanjohtaja, Pertti Severinkangas 
 

 
Kj:n esitys: Kunnanhallitus päättää että1. haastatteluryhmänä toimii 

kunnanhallituksen kokouspiiri 
2. haastattelun ajankohta on 19.12.2022 klo 10.00 alkaen 
3. soveltuvuustestit järjestetään, testattavien määrästä ja 
ajankohdasta sovitaan kunnanhallituksen ylimääräisessä kokouksessa 
19.12.2022. 

 
Esitys valtuustolle tehdään kunnanhallituksen kokouksessa 9.1.2023. Näin 
valtuusto voi valita hallintojohtajan kokouksessaan 26.1.2023. 

 
Kh:n päätös: Tämä pykälä käsiteltiin pykälän 494 jälkeen. 

 
Tiina Hovi poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi, asianosainen) 
tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Iina Sivula oli kokouksessa Tiina Hovin varajäsenenä tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 16:40 - 17:40. 
 
Kunnanhallitus totesi, että Merja Hillilä on vetänyt hakemuksensa pois. 
 
Jukka Ruopsa esitti Matti Pohjolan kannattamana, että hakua jatketaan ja 
jo hakeneet otetaan haussa huomioon. 
 
Mikko Kinnunen esitti Jari Ojalan kannattamana, että haastatteluun 
valitaan Sirpa Heiskanen, Tiina Hovi, Anssi Lahnalampi ja Päivi Rautio. 
 
Koska oli tullut kunnanjohtajan pohjaesityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, asia päätettiin ratkaista puheenjohtajan esityksestä 
nimenhuutoäänestyksellä. 

  
 Ne, jotka kannattavat kunnanjohtajan pohjaesitystä, äänestävät JAA. 
 Ne, jotka kannattavat Jukka Ruopsan esitystä, äänestävät EI. 
 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 7 JAA ääntä (Mikko 

Kinnunen, Helena Klaavo, Kauko Lehto, Hanna Niskanen, Jari Ojala, Iina 
Sivula ja Laura Vikiö) ja 2 EI ääntä (Matti Pohjola ja Jukka Ruopsa). 

  
 Kunnanhallituksen päätökseksi tuli äänin 7-2 kunnanjohtajan pohjaesitys. 

 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti kutsua haastatteluun Sirpa Heiskasen, 
Tiina Hovin, Anssi Lahnalammen ja Päivi Raution. 
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Tämän pykälän käsittelyn jälkeen Jaana Ritola esitteli Koulutuskeskus 
Brahen monikampus-mallia. Ritola oli kokouksessa klo 17:40 - 18:25. 
 
Tauko klo 18:25 - 18:40. 

 
KHALL § 512 Kunnanhallitus on haastatellut 19.12.2022 hakijoista Sirpa Heiskasen, 

Tiina Hovin, Anssi Lahnalammen ja Päivi Raution. 
 
Kj:n esitys:  Kunnanhallitus päättää valita haastatteluiden ja hakemusten perusteella 

soveltuvuusarviointiin 2-3 henkilöä. 
 
  Soveltuvuusarvioinnin tulokset esitellään hallitukselle 9.1.2023 olevassa 

kokouksessa. Kokouksessa hallitus tekee valtuustolle esityksen 
valittavasta henkilöstä. 

 
Kh:n päätös: Matti Pohjola esitti Jacqueline Aguilera Velasquezn kannattamana, että 

soveltuvuusarviointiin valitaan Päivi Rautio ja Sirpa Heiskanen. 
 
Jari Ojala esitti Erkki Loposen, Kauko Lehdon, Mika Kaijankosken ja Iina 
Sivulan kannattamana, että soveltuvuusarviointiin valitaan Sirpa 
Heiskanen, Tiina Hovi ja Päivi Rautio. 

 
 Koska oli tullut kaksi kannatettua esitystä, asia päätettiin ratkaista 

puheenjohtajan esityksestä nimenhuutoäänestyksellä. 
  
 Ne, jotka kannattavat Matti Pohjolan esitystä, äänestävät JAA. 
 Ne, jotka kannattavat Jari Ojalan esitystä, äänestävät EI. 
 
 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 2 JAA ääntä (Jacqueline 

Aguilera Velasquez ja Matti Pohjola), 6 EI ääntä (Mika Kaijankoski, Helena 
Klaavo, Kauko Lehto, Erkki Loponen, Jari Ojala ja Iina Sivula) ja 1 oli 
poissa (Mikko Kinnunen). 
 
Kunnanhallitus valitsi soveltuvuusarviointiin Sirpa Heiskasen, Tiina Hovin 
ja Päivi Raution. Soveltuvuusarvioinnin tulokset esitellään hallitukselle 
9.1.2023 olevassa kokouksessa. Kokouksessa hallitus tekee valtuustolle 
esityksen valittavasta henkilöstä. 

 
KHALL Soveltuvuustestit on järjestetty 20.12.2022-9.1.2023 välisenä aikana. 

Riikka Vaaraniemi MPS Yhtiöstä esittelee soveltuvuustestien tulokset 
hallituksen kokouksen alussa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Soveltuvuusarvioinnissa on käynyt 3 hallintojohtajan virkaa 
hakenutta. Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 
näistä kolmesta hakijasta hallintojohtajan. 
 

Päätös Tiina Hovi ilmoitti olevansa esteellinen, osallisuusjäävi ja asianosainen, ja 
poistui kokouksesta § 3 aikana klo 16:58. Tiina Hovi saapui kokoukseen § 
4 käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 18:12. 
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Iina Sivula osallistui varajäsenenä 16:58-18:12 kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn ajan. 
 
Riikka Vaaraniemi, MPS, esitteli soveltuvuusarviointien tulokset 17:05- 
17:45 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa. 
 
Jari Ojala, Matti Pohjola ja Jacqueline Aguilera Velasquez kannattivat 
pohjaesitystä. 
 
Jukka Ruopsa esitti Kauko Lehdon, Helena Klaavon ja Aino Liisa 
Haapakosken kannattamana, että kunnanhallitus esittää valtuustolle 
hallintojohtajaksi valittavaksi Tiina Hovia ja varalle valitaan Sirpa 
Heiskanen. 
 
Koska oli tullut kunnanjohtajan pohjaesityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, asia päätettiin ratkaista puheenjohtajan esityksestä 
nimenhuutoäänestyksellä. 
  
Ne, jotka kannattavat kunnanjohtajan pohjaesitystä, äänestävät JAA. 
Ne, jotka kannattavat Jukka Ruopsan esitystä, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 4 JAA ääntä (Jacqueline 
Aguilera Velasquez, Jari Ojala, Matti Pohjola ja Laura Vikiö) ja 5 EI ääntä 
(Aino Liisa Haapakoski, Helena Klaavo, Kauko Lehto, Jukka Ruopsa ja Iina 
Sivula). 
 
Kunnanhallituksen päätökseksi tuli äänin 4-5 Jukka Ruopsan esitys. 
  
Kunnanhallitus päätti, että valtuustolle esitellään soveltuvuusarvioinnin 
tulokset 26.1.2023 klo 16 alkaen Ruukin koululla.   
 
Kunnanhallitus esittää, että hallintojohtajaksi valitaan Tiina Hovi ja varalle 
Sirpa Heiskanen. Heidät kutsutaan valtuuston haastateltavaksi. 
 
Kokoustauko 18:16-18:30 

 
KVALT 26.01.2023 § 4  
  
 
 
   
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää Siikajoen kunnan 

hallintojohtajaksi Tiina Hovin ja varalle Sirpa Heiskasen. 
 

Päätös Kunnanvaltuustolle esiteltiin soveltuvuustestien tulokset ennen kokousta 
klo 16.00-16.45. Esittelijänä toimi Riikka Vaaraniemi MPS yhtiöistä. 
 
Tiina Hovi ilmoitti esteellisyytensä pykälän käsittelyyn, esteellisyyden syy: 
osallisuusjäävi ja asianosainen. Hän on hallintojohtajan viranhakijana. 
Tiina Hovi poistui kokouksesta esteellisenä.  
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Henna Niemelä ilmoitti olevansa asian käsittelyyn esteellinen. Intressijäävi, 
syy: perhepiiriin kuuluva asianosaisen läheinen. Henna Niemelä poistui 
kokouksesta esteellisenä tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 
 
Kutsuttiin  valtuuston kokoukseen Tiina Hovin paikalle varavaltuutettu Keijo 
Mustonen. 
 
Kutsuttiin valtuuston kokoukseen Henna Niemelän paikalle varavaltuutettu 
Mauri Krankkala. 
 
Keijo Mustonen ja Mauri Krankkala saapuivat kokoukseen klo 17.15 
  
Kokoukseen on kutsuttu haastateltavaksi kunnanhallituksen esityksen 
mukaisesti  Tiina Hovi ja Sirpa Heiskanen. 
 
Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas ilmoitti, että Sirpa Heiskanen  on 
ilmoittanut sähköpostilla torstaina 26.1.2023 vetävänsä hakemuksensa 
pois hallintojohtajan virkaan. 
 
Kunnanvaltuusto haastatteli Tiina Hovia. Haastattelu pidettiin klo 17.15-
17.49.  
   
Haastattelun päätyttyä Vasemmistoliiton valtuustoryhmä pyysi 
ryhmäneuvottelutaukoa.  
 
Puheenjohtaja päätti että Valtuusto pitää ryhmäneuvottelu- ja kahvitauko 
klo17.50-18:10. 
 
Ryhmäneuvottelun ja kahvitauon jälkeen puheenjohtaja selosti 
hakuprosessin. 
 
Keskustan valtuustoryhmä esitti hallintojohtajan virkaan valittavaksi Tiina 
Hovia ja varalle Päivi Rautiota.  
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä kannatti Keskustan valtuustoryhmän 
esitystä.   
 
Puheenjohtaja totesi, että varajäsenen osalta oli tullut muutettu 
päätösesitys, jota Kokoomuksen valtuustoryhmä on kannattanut.  
  
Puheenjohtaja tiedusteli valtuustoryhmiltä, voidaanko varajäsenestä tehdä 
yksimielinen päätös. Kaikki valtuustoryhmät hyväksyivät Keskustan 
esityksen yksimielisesti.  
   
Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti hallintojohtajan virkaan Tiina Hovin ja 
varalle Päivi Raution. 
 
Tämän pykälän jälkeen Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas pyysi taukoa 
ja valtuustoryhmien puheenjohtajat palaveriin.  
 
Puheenjohtaja päätti, että pidetään tauko klo 18.24-18.35.    
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Valtuusto piti tauon klo 18.24-18.35. 
 
Mikko Kinnunen poistui kokouksesta tämän pykälän aikana 18.24. 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 288    
16/01.01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Valtuusto on valinnut Tiina Hovin hallintojohtajaksi valtuuston kokouksessa 
26.1.2023 § 4. Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
Tiina Hovi on hoitanut virkaa 30.1.2023 alkaen, joten hänen koeaikansa on 
päättynyt 30.7.2023. 

 
Kunnanhallitus käsittelee hallintojohtajan koeajan päättymisen ja 
virkavaalin vahvistamisen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa hallintojohtajan virkavaalin. 
 

Päätös Hallintojohtaja Tiina Hovi ilmoitti esteellisyytensä (osallisuusjäävi, 
asianosainen) ja poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä pykälän ajan toimi kunnanhallituksen 
puheenjohtaja Kauko Lehto. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

Liite 6 Hallintojohtajan hakuilmoitus 
 
Jakelu 
 Hovi Tiina 
 Siikajoen kunta, palkat 
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Yhteistyöasiakirja 
  
KHALL 14.08.2023 § 289    
289/00.04.02/2023    
 
 Sivistyslautakunta § 144  4.12.2018 
 Kunnanhallitus § 433 17.12.2018 
 Kunnanhallitus § 25 14.1.2019 
 Kunnanhallitus  § 52 28.1.2019 
 Valtuusto   § 14 31.1.2019 
 Kunnanhallitus  § 71 11.2.2019 
 Kunnanhallitus § 80 25.2.2019 
 Valtuusto  § 27 28.2.2019 
 
SIVLK § 144 Palvelupaja -hankkeen tavoitteena on toimivan yhteistyön toimintamallin 

kehittäminen kunnan alueella toimivien yhdistysten sekä kunnan kesken ja 
yhdistysten opastaminen työllistämiseen sekä palveluiden tuottamiseen.  

  
 Palvelupaja -hanke tekee yhteistyötä mm. Siikajoen yrittäjäyhdistyksen, 

Raahen seurakunnan ja muiden alueella toimivien hankkeiden (Lapin Liiton 
Arjen palveluverkosto-, RSYP:n Veden äärellä-, Tyrnävän Osaamisen tuot-
teistaminen myyväksi- ja Raahen seurakunnan Siikajoki - välittämisen ja 
vuorovaikutuksen yhteisöhanke).  

 
 Hankkeen toteutusaika on 1.8.2017-31.7.2019. Työntekijä on aloittanut 

1.9.2017 ja työsuhde kestää 1,5 vuotta (50 % työaika). 
 
 Hanketyöntekijä, Kirsi Autio, on valmistellut yhteistyöasiakirjaa kunnan ja 

yhdistysten välille. Asiakirjassa on kuvattu kunnan ja yhdistysten välinen 
yhteistyö, rajaten pois teknisen lautakunnan jakamat avustukset ja 
teknisen toimen yhteistyö kolmannen sektorin kanssa.   

 
 Liitteenä yhteistyöasiakirja liitteineen. 
 
Vt. stj:n esitys: Sivistyslautakunta käy keskustelun yhteistyöasiakirjasta ja hyväksyy sen 

sekä esittää yhteistyöasiakirjan hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle sekä 
edelleen valtuustolle. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
KHALL § 433  
 
Kj:n esitys: Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyöasiakirjan ja lähettää sen edelleen 

valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Kh:n päätös: Kunnanhallitus päätti kokouksen alussa käsitellä pykälän seuraavassa 

kokouksessa 14.1.2019. 
 
  
 
KHALL § 25  
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Kj:n esitys: Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyöasiakirjan ja lähettää sen edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Kh:n päätös: Kunnanhallitus päätti käsitellä asian seuraavassa hallituksen kokouksessa 

28.1.2019. 
  
 
KHALL § 52  
 
Kj:n esitys: Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyöasiakirjan ja lähettää sen edelleen 

valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Kh:n päätös: Kunnanjohtaja teki kokouksessa muutetun esityksen ja esitti asian 

jättämistä pöydälle ja asiakirjan palauttamista uudelleen muokattavaksi. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtaja muutetun esityksen. 
 
Päivi Eskola poistui kokouksesta klo 19.55.  

 
  
 
KVALT § 14  
 
Valtuuston päätös: Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus jätti asian pöydälle kokoukses-

saan 28.1.2019 ja että valtuusto ei käsittele asiaa kokouksessaan 
31.1.2019. 

 
  
 
KHALL § 71 Muokattu yhteistyöasiakirja liitteineen tuodaan kokoukseen. 
 
Kj:n esitys: Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyöasiakirjan ja lähettää sen edelleen 

valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Kh:n päätös: Kunnanhallitus keskusteli asiasta. 

Puheenjohtaja päätti keskustelun päätyttyä, että kohdasta 3.8. otetaan 
lause, ellei myöhästyminen johdu kunnan päätöksenteosta, pois. 
 
Puheenjohtaja päätti pykälän käsittelyn. 
 
Aila Mäkisalo pyysi asiaan liittyen työjärjestyspuheenvuoron. 
Aila Mäkisalo jätti asiasta eriävän mielipiteen (menettelytapavirhe). 
 
Kahvitauko klo 18.35 - 18.55. 

  
 
 
KHALL § 80 Kunnanhallituksen on syytä käsitellä yhteistyöasiakirja-pykälä uudestaan 

edellisessä kokouksessa tapahtuneen menettelytapavirheen vuoksi. 
 
Kj:n esitys: Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyöasiakirjan seuraavalla muutoksella; 

kohdasta 3.8 otetaan lause, ellei myöhästyminen johdu kunnan 
päätöksenteosta, pois. 
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Kh:n päätös: Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
  
 
KVALT § 27  
 
Valtuuston päätös: Keskustan valtuustoryhmä esitti, että asiakirja hyväksytään sillä 

muutoksella, että sivulle 6 kohtaan 3.4. lauseeseen kohdeavustuksia ja 
menestyneiden urheilijoiden avustuksia haetaan ilman erillistä hakuaikaa ja 
niitä myönnetään tarpeen mukaan kunnanhallituksen ennalta määrätyissä 
kokouksissa neljästi vuodessa muutetaan seuraavaksi: 
Kohdeavustuksia ja menestyneiden urheilijoiden avustuksia haetaan ilman 
erillistä hakuaikaa ja niitä myönnetään tarpeen mukaan 
sivistyslautakunnan kokouksissa. 
Vasemmiston valtuustoryhmä kannatti esitystä. 
 
Vasemmiston valtuustoryhmä esitti, että sivulta 2 johdannosta poistetaan 
kohta tukevat mielenterveystyötä. SDP:n ja keskustan valtuustoryhmät 
kannattivat esitystä. 
 
Valtuusto hyväksyi asiakirjan yksimielisesti edellä kirjatuin muutoksin. 

 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Valtuustossa hyväksyttyä yhteistyöasiakirjaa liitteineen on tarpeen päivittää 
käytäntöjen mukaiseksi ja yhtenäistää hakulomakkeet vastaamaan 
yhteistyöasiakirjan periaatteita paremmin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn yhteistyöasiakirjan ja esittää 
valtuustolle päivitetyn yhteistyöasiakirjan hyväksymistä. Hakulomakkeet 
laaditaan ja päivitetään jatkossa virkamiestyönä yhteistyöasiakirjan 
periaatteiden mukaisesti. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Liitteet 

Liite 7 Yhteistyöasiakirja 2023 
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Osallistuvan budjetoinnin periaatteet 
 
KHALL 19.06.2023 § 260  
  
 
 Kunnanhallitus § 382 26.9.2022 
 Valtuusto § 113 13.10.2022 
 
KHALL § 382 Siikajoen kunnan vuoden 2023 talousarviossa yhtenä asiakas- ja  
 tehtävälähtöisen palveluprosessin tavoitteena on valmistella osallistuvan  
 budjetoinnin käyttöönotto ja toteutus vuodesta 2023 alkaen. Vuoden 2023  
 talousarvion investointiosaan sisältyy 10 000 euron määräraha  
 osallistuvaan budjetointiin.  

 
Osallistua budjetointi tarkoittaa talouden ja demokratian yhdistämistä. 
Kuntalain (410/2015) 22 §:n mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen 
käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. 
Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti mm. järjestämällä 
mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden suunnitteluun. Osallistuvassa 
budjetoinnissa asukkaat otetaan mukaan pohtimaan, suunnittelemaan ja 
myös päättämään siitä, mihin taloudelliset resurssit käytetään. Osallistuvaa 
budjetointia voidaan käyttää monissa erilaisissa tilanteissa, monenlaisten 
tarpeiden ja ongelmien ratkaisemisessa. 
 
Osallistuva budjetointi on 
• demokraattinen prosessi, johon kuuluvat budjetin avoimuus ja 
talousasioiden ymmärrettävä esittäminen, 
• keskustelua rahasta ja resursseista sekä todellisten tarpeiden 
tunnistamista, 
• vaikeiden asioiden ratkaisemista yhdessä, keskustelua arvovalinnoista, 
• uudenlainen tapa ajatella ja suhtautua yhteisten verovarojen käytön 
suunnitteluun, 
• keino parantaa valmistelun ja päätöksenteon laatua ja 
avoimuutta sekä 
• keino motivoida asukkaita osallistumaan ja ottamaan 
myös itse vastuuta. 
 
Osallistuvaa budjetointia voidaan toteuttaa monin eri tavoin. Siihen ei ole 
yhtä ainoaa oikeaa menetelmää. Lähtökohtana voi olla jokin tehtävä tai 
toimiala, jonka määrärahojen käyttö suunnitellaan yhdessä asukkaiden 
kanssa. Toisena tapana on ottaa tietyn alueen tai kunnanosan asukkaat 
mukaan taloutta ja resursseja koskevaan suunnitteluun ja 
päätöksentekoon. Tällöin kysymys voi olla alueen palveluista, infrasta tai 
kehittämisestä. Kolmas tapa on suunnitella kertaluonteisen hanke, 
investointi, remontti tai vastaava yhdessä asukkaiden kanssa. Neljäntenä 
tapana on osoittaa kiinteä, esimerkiksi vuosittain päätettävä prosenttiosuus 
koko kunnan tai toimialan budjetista asukkaiden suunniteltavaksi ja 
päätettäväksi. Käytännössä toteuttamistapoja sovelletaan myös päällekkäin 
ja yhtäaikaisesti. 
 

Osallistuvan budjetoinnin toteuttamiseen käytännössä voidaan soveltaa 
monenlaisia erilaisia tapoja ja menetelmiä, esimerkiksi 
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• asukastilaisuuksia ja -raateja 
• keskustelu-, kuulemis- ja ideointitilaisuuksia, 
• kyselyjä kirjastoissa, verkossa ja mobiilissa, 
• valmistelu- ja työryhmiä, 
• asukkaiden sekä valtuuston ja lautakuntien yhteistapaamisia, 
• verkossa ja mobiiliappseina toteutettavia ideariihiä, 
• sosiaalista mediaa sekä 
• asukas- ja kyläyhdistyksiä sekä muita järjestöjä. 

 
Osallistuvan budjetoinnin käyttöönottoa varten on syytä ottaa käyttöön 
toteutusperiaatteet, joiden perusteella jatkossa vuosittain toimitaan. 

 
Valmistelija: kunnanjohtaja, Pertti Severinkangas 

 
Kj:n esitys:  Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Siikajoen kunta ottaa osallistuvan 

budjetoinnin käyttöön vuoden 2023 aikana ja hyväksyy liitteenä olevat 
periaatteet miten sitä toteutetaan. 

 
Vuosittain talousarvioon varataan osallistuvaa budjetointia varten 10 000 
euroa. 

 
Kh:n päätös:  Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
KVALT § 113 
 
Kh:n esitys:  Valtuusto päättää, että Siikajoen kunta ottaa osallistuvan budjetoinnin  
 käyttöön vuoden 2023 aikana ja hyväksyy liitteenä olevat periaatteet  
 miten sitä toteutetaan. 
 
 Vuosittain talousarvioon varataan osallistuvaa budjetointia varten 10 
 000 euroa. 
 
Valtuuston päätös:  Laura Vikiö esitti, että osallistuvan budjetoinnin 10000 euron määrästä  
 varataan 1000 euroa kuntalaisten pienien kehittämistoiveiden 
 toteutukseen matalalla kynnyksellä nopeasti ja helposti. Kuntalainen 
 voisi laittaa toiveensa esimerkiksi sähköpostiosoitteeseen ja 
 osallistuvan budjetoinnin arviointiryhmä kokouksissaan hyväksyisi 
 ideoiden toteutuksen hakujärjestyksessä toteutusmahdollisuuksien 
 mukaan, niin kauan kuin rahaa on käytössä. 
 
 Esitystä ei kannatettu. 
 
 Aila Mäkisalo esitti, osallistuvan budjetoinnin periaatteet-liitteestä 
 hyväksytään kaksi ensimmäistä kappaletta ja mutta muut kohdat 
 poistetaan. 
 
 Esitystä ei kannatettu. 
 
 Valtuusto päätti yksimielisesti, että osallistuvan budjetoinnin periaatteet- 
 liitteestä 
 
 - poistetaan lause 
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 Hankkeen hakija vastaa sen toteutuksesta avustusehdotuksessa  
 esittämällään tavalla. 
 - muutetaan kohta 3) muotoon 
 Ehdotus voi sisältää suunnitelman hankkeen toteutuksesta, 
 arvion toteutusaikataulusta sekä kustannusarvion ja 
 toteutukseen haettavan avustuksen määrän. Toteutusaikataulun tulee  
 ajoittua kuluvaan kalenterivuoteen. 
 
  Muilta osin päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Osallistuva budjetointi -ehdotusten kysely oli avoinna 2. – 31.5.2023 
kunnan verkkosivuilla. Ehdotuksia saatiin neljä kappaletta. 
 
Ehdotukset on käsitelty valtuuston hyväksymien periaatteiden mukaisesti 
arvioiden ehdotusten toteuttamiskelpoisuutta. Liitteenä muistio. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy osallistuvan budjetoinnin ehdotukset seuraavasti:  
 
- Varessäikkään metallinen keinuteline, jatkoselvitetään 
toteutuskelpoisuus, toteutetaan mikäli mahdollista ja varataan 5000 euroa,  
- Musiikkitapahtuma Varessäikkään, esitetään 2000 euroa avustuksena 
tapahtumaan sekä 
- Tönkyräkankaan pururadalle haketta, esitetään toteutettavaksi ja 
varataan 3000 euroa. 
 

Päätös Jacqueline Aguilera Velásquez ilmoitti esteellisyytensä (yhteisöjäävi, 
avustusta hakevan toimielimen jäsen). Kauko Lehto ilmoitti 
esteellisyytensä (osallisuusjäävi, läheinen avustuksen hakija). Jacqueline 
Aguilera Velásquez ja Kauko Lehto olivat poissa kokouksesta pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 18:58 - 19:10. 
 
Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti keskuudestaan pykälän ajaksi 
puheenjohtajaksi Jukka Ruopsan varsinaisten puheenjohtajien ollessa 
estyneitä. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 290    
262/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Valtuuston päätöksen mukaisesti vuoden 2023 talousarvion 
investointiosaan on varattu osallistuvaa budjetointia varten 10 000 euroa. 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 19.6.2023 käsitellyt ja päättänyt 
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osallistuvan budjetoinnin rahan jakamisen seuraavasti: keinuteline, 
musiikkitapahtuma ja pururadalle haketta.  
 
Päätetyt kohteet eivät täytä investointiosan kriteerejä, joten osallistuvan 
budjetoinnin 10 000 euron rahasumma on syytä talousarviomuutoksella 
siirtää investointiosasta käyttötalouspuolelle.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle vuoden 2023 talousarvion muuttamista 
siten, että osallistuvaan budjetointiin varattu 10 000 euroa siirretään 
talousarvion investointiosasta käyttötalouspuolelle.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Tauko ennen pykälän käsittelyä klo 18:33 - 18:50. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Liitteet 

Liite 8 Osallistuva budjetointi -muistio 
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Kylien kehittämisrahahakemus, Osk Siikajoen Solina 
  
KHALL 14.08.2023 § 291    
46/02.05.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Osakaskunta Siikajoen Solina hakee 2000€ kahteen tapahtumaan: 
 
- 23.9. Avoin syystapahtuma 
- 9.12. Joulunajan avaus torilla. 

 
Molemmissa tapahtumissa muita pääjärjestäjiä Solinan lisäksi ovat 
Markkinointi H. Määttä ja Metsätoimisto Kiramo Oy. Molemmat tapahtumat 
ovat avoimia kaikille järjestöille ja yrittäjille. 
 
Rahoitusta haetaan tapahtumien ilmoitus-, esiintyjä- ja tarjoilukuluihin. 
Kylärahaa on ennen tätä päätöstä myönnetty 2800 euroa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää kylärahaa yhteensä 1000€ tapahtumien 

järjestämiseen. 
 
Tämän päätöksen jälkeen kylärahaa on käytetty 3800 euroa. 
 

Päätös Matti Pohjola ilmoitti esteellisyytensä (edustusjäävi, läheisen läheinen 
Solinan hallituksen jäsen) ja poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajaksi pykälän käsittelyn ajaksi 
valittiin Jukka Ruopsa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

Liite 9 Kylärahahakemus: Solina, ei julkaistava 
 
Jakelu 
 Osk Siikajoen Solina 
 Siikajoen kunta, kirjanpito 
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Juhlarahaston varainkeruu 
  
KHALL 14.08.2023 § 292    
277/02.05.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Raahen Kauppaoppilaitoksen Stipendirahastosäätiö on lähestynyt kuntaa 
pyynnöllä osallistua juhlarahaston varainkeruuseen. Juhlarahaston 
hoitotoimikunta toivoo, että Siikajoen kunta osallistuisi varainhankintaan 
5000 euron pääomalla. 
 
Juhlarahasto on luotu työkaluksi korkeakouluista valmistuvien 
sitouttamiseen Raahen seutukuntaan. Juhlarahastolla tuetaan eri koulutus- 
ja tieteenalojen opiskelijoiden soveltuvia lopputöitä sekä työssäoppimista ja 
projektitöitä, jotka kohdistuvat Raahen seutukuntaan. Stipendien hakijoina 
voivat olla korkea-asteen opiskelijat tai vuosittain määriteltävät 
erityisammattiosaajat. Rahasto on myöntänyt useita kymmeniä stipendejä 
ja tukenut merkittävästi laajemmin sitä, että valmistuvat ovat kiinnostuneet 
tekemään lopputöitään seutukuntaan. 
 
Stipendit myönnetään juhlarahaston tuotoista. Rahaston pääomaa on 
pystytty kasvattamaan hiljakseen vuosittain satojen yksityisten lahjoittajien 
ja kymmenien yritysten toimesta. Nyt rahaston hoitotoimikunta on päättänyt 
käynnistää laajemman varainhankintakampanjan, jotta se pystyisi 
tarjoamaan stipendit jokaiselle erinomaiselle päättötyölle. Julkinen sektori 
on tukenut rahastoa toistaiseksi hyvin pienimuotoisesti. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Siikajoen kunta osallistuu Stipendirahastosäätiön varainkeruuseen 2500 

euron summalla. Maksettava osuus on kertaluonteinen.   
 

Päätös Riitta-Liisa Salmenkangas ilmoitti esteellisyytensä (edustusjäävi, läheinen 
Stipendirahaston hoitotoimikunnan jäsen) ja poistui kokouksesta pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu 
 Raahen Kauppaoppilaitoksen Stipendirahastosäätiö 
 Siikajoen kunta, kirjanpito 



 
SIIKAJOEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 12/2023  42 
 
Valtuusto § 62 25.05.2023 
Kunnanhallitus § 293 14.08.2023 

 
Vasemmiston valtuustoryhmän valtuustoaloite: Siikajoen kuntaan turvallisemman tilan 
periaatteet 
 
KVALT 25.05.2023 § 62  
  
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaa puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessä tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Siikajoen kuntaan turvallisemman tilan periaatteet 
 
Useat kunnat sekä yhteisöt noudattavat toiminnassaan turvallisemman 
tilan periaatteita. Aina ei ole 
itsestään selvää pyrkiä omalla toiminnallaan rakentamaan yhdenvertaista, 
kunnioittavaa ja avointa 
ilmapiiria ja keskustelua, vaikka edellä mainitut asiat ovat ihan 
perusasioilta. 
 
Jokaisella on oikeus olla Siikajoen kunnan toiminnassa sekä tapahtumissa 
turvallisesti oma itsensä 
väriin, sukupuoleen, seksuaalisuuteen, kieleen, uskontoon, kansalliseen tai 
yhteiskunnalliseen 
alkuperään ja syntyperään katsomatta. Jokaisella on myös oikeus tuntea 
olonsa turvalliseksi ilman 
pelkoa minkäänlaisesta syrjinnästä, häirinnästä, fyysisestä tai 
verbaalisesta ahdistelusta. Siikajoen 
kunnanvaltuuston (KVALT 27.4.2023 §44) hyväksytyssä kuntastrategiassa 
lukee näin: ”Yhteisöllisyys 
on kaikista välittämistä ja meillä on turvallista olla oma itsensä.” 
Turvallisemman tilan periaatteet 
jalkauttavat kuntastrategiaa käytäntöön. 
 
Muun muassa Suomen YK-liitto, joka on YK-teemoihin keskittyvä 
kansalaisjärjestö, noudattaa 
turvallisemman tilan periaatteita. Turvallisemman tilan periaatteilla ja 
toimintatavoilla pyritään 
luomaan tila, jossa kaikki pyrkivät omalla toiminnallaan rakentamaan 
yhdenvertaista, kunnioittavaa ja 
avointa ilmapiiriä, sekä keskustelua. Suomen YK-liiton sivuilta löytyy 
heidän turvallisemman tilan 
periaatteet. 
 
Kun turvallisemman tilan periaatteet luodaan Siikajoen 
kuntaorganisaatioon, on syytä nimetä kunnasta 
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henkilö, joka toimii häirintäyhdyshenkilönä. Häirintäyhdyshenkilölle voi 
ilmoittaa turvallisesti 
mahdollisia turvallisemman tilan periaatteiden loukkaamisia. On myös hyvä 
määritellä seuraukset 
periaatteiden rikkomisesta ja seurata niitä säännöllisesti. Turvallisemman 
tilan periaatteet kannustavat 
kaikkia Siikajoen kuntaorganisaatiossa luomaan turvallisen ja kunnioittavan 
ilmapiirin. 
Meillä jokaisella on sananvapaus ja oikeus omaan mielipiteeseen, mutta 
samalla vastuu siitä, mitä 
sanoo, miten asiat ilmaisee ja miten toimitaan muita kunnioittaen. 
 
Kunnioittavasti 
Vasemmiston valtuustoryhmä 
Sinikka Eirola 
Matti Pohjola 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 293    
228/00.01.03.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Siikajoen kunnassa on seuraavat aktiivisesti käytössä olevat ja 
kuntaorganisaation toimintaa ohjaavat ohjeet: 
 
- Perehdyttäminen toimintaohje 
- Asiakasväkivallan uhka- ja hallinta 
- Terveydelle haitallinen häirintä ja epäasiallinen kohtelu 
- Terveydelle haitallinen henkinen kuormittuminen 
- Käsin tehtävät nostot ja siirrot 
- Näyttöpäätetyö 
- Päihdeohje 
- Varhaisen välittämisen malli 
- Tasa-arvosuunnitelma 
- Toimintamalli sisäongelmien ehkäisyyn ja hallintaan 
 
Ohjeiden päivittämistyö on ollut käynnissä alkuvuoden ja päivitetyt ohjeet 
tuodaan hyväksyttäväksi syksyn 2023 aikana. 
 
Siikajoen kunnan työsuojeluorganisaatio koostuu työsuojelupäälliköstä ja 
kahdesta työsuojeluvaltuutetusta jotka omalta osaltaan toimivat 
työyhteisössä myös ns. häirintäyhteyshenkilönä eli työntekijät ottavat 
tarvittaessa heihin ohjeistuksen mukaan yhteyttä. 
 
Kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti kunnassa toimii myös 
työyhteisötoimikunta, jonka tehtävänä on työnantajan ja henkilöstön 
yhteistoiminnan avulla kehittää lain säännösten mukaisesti 
suunnitelmallisesti työympäristöä, työyhteisöjen henkistä hyvinvointia sekä 
työn turvallisuutta ja parantaa työelämän laatua osana kunnan 
palvelutoimintaa, sen henkilöstöpolitiikkaa ja johtamiskäytäntöä. 
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Työyhteisötoimikunnan tehtäviin kuuluu myös tasa-arvolain tavoitteiden 
edistäminen ja seuranta. 
 
Valtuusto voi laatia omaan toimintaan liittyvän ohjeistuksen ja mikäli esim. 
valtuutettu kokee häirintää, hän ilmoittaa siitä valtuuston puheenjohtajalle 
joka ottaa asian käsittelyyn.  
 
Turvallisen tilan periaatteet ovat aloitteen mukaisesti Siikajoen kunnassa jo 
käytössä. Siikajoen kunnassa halutaan noudattaa periaatteita siitä, että 
ilmapiiri ja keskustelu on yhdenvertaista, kunnioittavaa ja avointa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen johdosta tehdyt selvitykset tiedoksi, 
esittää selvitykset valtuustolle ja esittää valtuustolle, että aloite on loppuun 
käsitelty. 
 

Päätös Matti Pohjola esitti lisäyksenä päätösehdotukseen: 
Valtuustolle/luottamushenkilöille laaditaan toimintaohjeistus turvallisen tilan 
periaatteista Siikajoen kunnassa. 
 
Jacqueline Aguilera Velásquez kannatti Matti Pohjolan tekemää lisäystä 
päätösehdotukseen. 
 
Keskustelun päätteeksi puheenjohtaja totesi, että oli tullut kunnanjohtajan 
päätösehdotuksesta poikkeava muutosehdotus jota on kannatettu, joten 
asia ratkaistaan nimenhuutoäänestyksellä. 
 
Ne, jotka kannattavat kunnanjohtajan päätösehdotusat, äänestävät JAA. 
Ne, jotka kannattavat Matti Pohjolan tekemää muutosehdotusta, 
äänestävät EI. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 6 JAA ääntä 
(Haapakoski Aino Liisa, Klaavo Helena, Lehto Kauko, Mustonen Keijo, 
Ojala Jari, Vikiö Laura) ja 3 EI ääntä (Aguilera Velásquez Jacqueline, 
Pohjola Matti ja Ruopsa Jukka).  
 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen päätökseksi tuli äänin 6-3 
kunnanjohtajan päätösehdotus. 

 
Liitteet 

Liite 10 Vasemmiston valtuustoaloite,Turvallisemman tilan periaatteet 
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Valtuutettu Salmenkankaan valtuustoaloite: Kirkkokukkulan frisbeegolfradan laajentaminen 
18-väyläiseksi radaksi ja heittoalustojen uusiminen 
 
KVALT 15.06.2023 § 73  
  
 
   
Päätösehdotus Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaa puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Valtuutettu Riitta-Liisa Salmenkangas jätti 15.6. seuraavan aloitteen: 
 
"Kirkkokukkulan frisbeegolfradan laajentaminen 18-väyläiseksi radaksi ja 
heittoalustojen uusiminen 
 
Revonlahdella Kirkkokukkulan maastossa on 9-väyläinen frisbeegolfrata. 
Alueella on valaistu kuntorata ja latuverkostoa yhteensä 3 km.  Alueella on 
myös uusi kota sekä laavu.  Kirkkokukkula on kuntalaisten ja 
ulkopaikkakuntalaisten ympärivuotisessa aktiivisessa käytössä.  
 
Kirkkokukkulan aktiviteettien houkuttelevuuden lisäämiseksi esitän, että 
frisbeegolfrata laajennetaan 18-väyläiseksi radaksi. Heittopaikat, 
väylälinjaukset ja korien paikat tarkastellaan alueella olevat pyyntikuopat 
huomioiden. Suunnittelussa tulee huomioida frisbeegolfradan ja 
kuntoradan yhteiskäyttö, niin että näitä on kaikkien turvallista käyttää yhtä 
aikaa. Siksi alue on hyvä suunnitella yhteistyössä frisbeegolfharrastajien 
kanssa.  
 
Kirkkokukkulan tämänhetkiset väylät ovat hyviä, mutta heittoalustat ovat 
rikkoutuneet. Heittopaikkojen uusimisella ja lisäväylien rakentamisella 
alueesta tulisi lajin harrastajille erinomainen frisbeegolfin harrastamisen 
paikka. 
 
Radan valmistumisen jälkeen Kirkkokukkulan maaston ominaisuuksien 
vuoksi radan ylläpito ei tule vaatimaan paljon lisätoimia ja taloudellista 
panostusta.  Tulevaisuudessa Kirkkokukkulan täysimittainen ja 
haastavampi frisbeegolfrata voisi tarjota kilpapelaajille ja lajin 
edistyneemmille harrastajille erinomaiset mahdollisuudet lajin 
harrastamiseen.  Harrastus edistää hyvinvointia, sopii kaiken ikäisille ja 
tarjoaa erityiset puitteet luonnossa liikkumiseen. 
 
Esitän, että Kirkkokukkulan frisbeegolfrata laajennetaan 18-väyläiseksi 
radaksi yhteistyössä lajin harrastajien kanssa ja olemassa olevien 
vanhojen väylien osalta heittoalustat uusitaan pikaisesti. 
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Siikajoella 15.6.2023 
Riitta-Liisa Salmenkangas 
Siikajoen kunnanvaltuutettu" 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 294    
38/00.01.03.01/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistystoimen valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 
11 

Kirkkokukkulan frisbeegolfradan laajentaminen 18-väyläiseksi 
radaksi ja heittoalustojen uusiminen 
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Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: Digitaidot ovat perustaitoja myös ikääntyneille 
 
KVALT 15.06.2023 § 74  
  
   

 
Päätösehdotus Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Valtuutettu Jacqueline Aguilera Velásquez jätti 15.6.2023 seuraavan 
aloitteen: 
 
"Valtuustoaloite 
SDP:n valtuustoryhmä 
Jacqueline A. Aguilera Velásquez 
 
Otsikko: Digitaidot ovat perustaitoja myös ikääntyneille 
 
Digitaaliset taidot ja medialukutaito muodostavat suuren haasteen monille 
ihmisille, erityisesti ikääntyneille. Niiden oppiminen ja harjoittaminen 
edistävät sujuvaa ja itsenäistä arkisten asioiden hoitoa sekä osallisuuden 
kokemista. Nykyhetkellä digitaaliset palvelut ovat ensisijaisia myös 
julkisissa palveluissa, mikä edellyttää ikääntyneiltä riittävää digitaalista 
osaamista. 
 
On tärkeää, että meidän kunnassamme edistämme digiosallisuutta, jotta 
ikääntyneillä ihmisillä on yhdenvertaiset mahdollisuudet omien asioidensa 
hoitamiseen. Tällä tavoin voimme turvata tasavertaisesti jokaisen 
kansalaisen itsemääräämisoikeuden ja osallisuuden. 
 
Perustelut: Digitaitojen oppiminen ja sen hyödyt ikääntyneille 
 
Ikääntyneet oppivat hitaammin vanhenemisen tuomien fysiologisten 
muutosten takia (Gonzalez ym. 2015, 1). Tästä huolimatta he kykenevät 
omaksumaan uusia teknologisia taitoja sopivissa olosuhteissa. 
Vanheneminen ei vaikuta asiakokonaisuuksien ja keskeisten sisältöjen 
ymmärtämiseen (Suutama 2013, 221–222). 
 
Kun ikääntynyt henkilö kehittää omia kognitiivisia taitojaan oppimalla, hän 
samalla tukee omaa itsenäisyyttään, kohottaa itsetuntoaan ja vähentää 
kokemaansa yksinäisyyttä. 
 
Digilaitteiden käyttö edistää ikääntyneiden kognitiivisia taitoja. Jopa 
muistisairauden alkuvaiheessa olevat ikääntyneet hyötyvät digilaitteiden 
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käytöstä (Chan ym. 2016, 1–11). 
 
SDP:n valtuustoryhmä esittää, että Siikajoen kunta järjestää ilmaisia digi- 
ja medialukutaitokursseja ikääntyneille siikajokilaisille. 
 
Siikajoki, 15.6.2023" 

 
KHALL 14.08.2023 § 295    
38/00.01.03.01/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistystoimen valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 12 Digitaidot ovat perustaitoja myös ikääntyneille 
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Valtuusto § 75 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 296 14.08.2023 

 
Valtuutettu Velásquezin valtuustoaloite: Tarkastuslautakunnan on arvioitava Siikajoen kunnan 
toiminta koronakriisin aikana ja sen jälkeen. 
 
KVALT 15.06.2023 § 75  
  
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaa puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Valtuutettu Jacqueline Aguilera Velásquez jätti 15.6.2023 seuraavan 
aloitteen: 
 
"Valtuustoaloite 
SDP:n valtuustoryhmä 
Jacqueline A. Aguilera Velásquez 
 
Otsikko: Tarkastuslautakunnan on arvioitava Siikajoen kunnan toiminta 
koronakriisin aikana ja sen jälkeen. 
 
Siikajoen kunnan toiminnan arvioinnin tulee perustua puolueettomasti 
tilastotietoihin ja muihin käytettävissä oleviin tutkimustietoihin koronakriisin 
aikana ja sen jälkeen.  
 
Arvioinnissa tulisi tarkastella seuraavia asioita: 
 
Oliko riskiarvio oikea? 
Ovatko koronatoimet olleet harkittuja ja asianmukaisesti mitoitettuja? 
Mitä haittoja niistä on aiheutunut? 
Voidaanko tilastojen perusteella todeta rokotteista olleen konkreettista 
hyötyä? 
Onko rokotteista ilmennyt haittoja ja jos on, millaisia? 
Miten mahdollisia rokotehaittoja suunnitellaan hoitamaan? 
Onko kunta korvausvelvollinen rokotehaittojen vuoksi? 
 
Katson, että tällaisen analyysin suorittaminen on erittäin tärkeää 
mahdollisen tulevan samankaltaisen tilanteen varalta. 
 
Siikajoki,15.6.2023" 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 296    
38/00.01.03.01/2023    
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Valtuusto § 75 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 296 14.08.2023 

Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 
Kuntalaki § 121 määrittää tarkastuslautakunnan tehtävät:  
 
”Tarkastuslautakunta 
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat; 
 
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää; 
 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi; 
 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä lautakuntaa 
koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja talousarvioksi kunnan 
hallintosäännön ja talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvästä 
perustellusta syystä. 
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista. 
 
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.” 
 
Kunnanhallitus ei voi antaa tarkastuslautakunnalle sellaisia tehtäviä, jotka 
eivät ole sen vastuualueella. Tarkastuslautakunnan arviointi perustuu 
valtuuston asettamiin toiminnan ja talouden tavoitteisiin, jotka määritellään 
talousarviota laadittaessa. 
 
Aloitteessa pyydetään arvioimaan seuraavia asioita: 
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Valtuusto § 75 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 296 14.08.2023 

Oliko riskiarvio oikea? 
Ovatko koronatoimet olleet harkittuja ja asianmukaisesti mitoitettuja? 
Mitä haittoja niistä on aiheutunut? 
Voidaanko tilastojen perusteella todeta rokotteista olleen konkreettista 
hyötyä? 
Onko rokotteista ilmennyt haittoja ja jos on, millaisia? 
Miten mahdollisia rokotehaittoja suunnitellaan hoitamaan? 
Onko kunta korvausvelvollinen rokotehaittojen vuoksi? 
 
Siikajoen kunta on noudattanut Aluehallintoviranomaisen ohjeita sekä 
tehostetun siivouksen kuin tilojen sulkemisen ja muiden vastaavien toimien 
osalta. Myös koulujen siirtyminen etäopetukseen tuli kunnan toteuttaa.  
 
Siikajoen kunnan tehtävä ei ole arvioida kansallista rokotusohjelmaa eikä 
arvioida sen haittoja tai hyötyjä. Näitä koskevat tiedustelut voi osoittaa 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle ja/tai hyvinvointialueelle (Pohde).  
 
Siikajoen kunta ei ole korvausvelvollinen mahdollisten rokotehaittojen 
vuoksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että tarkastuslautakunnan tehtävä ei ole tehdä 
aloitteen mukaista selvitystä. Kunnanhallitus merkitsee aloitteen johdosta 
tehdyt selvitykset tiedoksi ja edelleen esittää tehdyt selvitykset valtuustolle 
ja esittää valtuustolle, että aloite on loppuunkäsitelty. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 
13 

Tarkastuslautakunnan on arvioitava Siikajoen kunnan toiminta 
koronakriisin aikana ja sen jälkeen. 
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Valtuusto § 76 15.06.2023 
Kunnanhallitus § 297 14.08.2023 

 
Valtuutettu Klaavon valtuustoaloite: Kuntosalimaksu perhekohtaiseksi 
 
KVALT 15.06.2023 § 76  
  
   

 
Päätösehdotus Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 

Päätös Valtuutettu Helena Klaavo jätti 15.6.2023 seuraavan aloitteen: 
 
"Valtuustoaloite 
 
Kuntosalimaksu perhekohtaiseksi 
 
Perusteluna, kun useampi perheestä haluaisi käydä ”punttisalilla”, niin se 
tulee isommalle perheelle 
sen verran kalliiksi, ettei heillä välttämättä ole mahdollisuutta enää tätä 
liikuntamuotoa harrastaa. 
Tällä mahdollistettaisiin kaikille kuntalaisille terveyden ylläpitämiseen 
helppo ja edullinen tapa 
tähänkin harrastukseen. 
 
Esitän, että kuntosalimaksu muutetaan perhekohtaiseksi. 
 
Siikajoella 15.6.2023 
Helena Klaavo 
valtuutettu" 

 
 
KHALL 14.08.2023 § 297    
38/00.01.03.01/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistystoimen valmisteltavaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 14 Kuntosalimaksu perhekohtaiseksi 
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Kunnanhallitus § 298 14.08.2023 

 
Muut asiat 
 
KHALL 14.08.2023 § 298    
      
 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Kunnanhallitus päätti laatia kannanoton Ruukin vastaanottokeskuksen 
toiminnan loppumiseen liittyen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 271, § 272, § 273, § 274, § 275, § 276, § 277, § 
278, § 279, § 280, § 281, § 282, § 286, § 288, § 289, § 290, § 293, § 294, § 295, § 296, § 
297, § 298 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 283, § 284, § 285, § 287, § 291, § 292 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n 
mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siikajoen kunnalle määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Siikajoen 
kunnanhallitus  

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-
aikana ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 
kunnanvirastolla oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
kunnanviraston virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla. 

 
Siikajoen kunnan yhteystiedot: 

 



 
SIIKAJOEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 12/2023  56 

Osoite: Virastotie 5A, 92400 Ruukki  
Sähköpostiosoite: kunnanvirasto@siikajoki.fi  
Puhelinnumero: 040 3156 299  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–to klo 9–15 ja pe klo 9–14. 

 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan 
 päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) 
 päätös, johon haetaan oikaisua (päätöksen päivämäärä, pykälä ja 

mahdollinen asianumero) 
 miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen 

vaaditaan tehtäväksi 
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero 
 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 

edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on 
joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan 
yhteystiedot 

 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siikajoen 
kunnanvirastolta. 

 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty  

 

Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 


