
Vaikuttavuus

Tavoite  Tavoitetaso  Mittari / arviointitapa 
Edistää 
strategisia 
painopisteitä

Lasten ja nuorten hyvinvointi. Turvallinen, hyvä elämä Siikajoella.
Hyvinvointi- ja 
kouluterveyskysely. 
Hyvinvoinnin kuntakortti. 

1, 2

Toimivat varhaiskasvatuspalvelut. Toimintaan tyytyväiset huoltajat Asiakastyytyväisyyskysely 1,2

Siirtyminen perusopetuksen jälkeisiin 
jatko-opintoihin.

100%.
Jatko-opintopaikan 
vastaanottaneet. Valpas-
järjestelmän hyödyntäminen.

2

Siikajoen lukioon hakaeutuneiden osuus 
ikäluokasta kasvaa

30 % ikäluokasta
Syksyllä 2025 aloittaneiden 
määrä.

2

Siikajoki-opiston riittävä kurssitarjonta
Kurssitarjonta pidetään mahdollisimman 
laajana.

Toteutuneiden opetustuntien 
määrä.

1,2

Lasten ja nuorten osallisuuden lisääminen Nuorten aktiivinen osallistuminen Osallistujamäärät 1

Kuntalaisten tyytyväisyys 
kirjastopalveluihin

Tyytyväiset asiakkaat Asiakastyytyväisyyskysely 2

Palvelukyky

Tavoite  Tavoitetaso  Mittari / arviointitapa 
Edistää 
strategisia 
painopisteitä

Laadukkaat varhaiskasvatuspalvelut
Asiakkaat ovat tyytyväisiä 
varhaiskasvatuspalveluihin. Toimivat 
toimintaympäristöt.

Varhaiskasvatuksen 
asiakastyytyväisyyskysely.

1,2



Toimiva kouluverkko
Turvalliset ja terveelliset 
oppimisympäristöt. Laadukas opetus.

Oppilailta saatu palaute. 
Huoltajapalaute. 
Opetushenkilöstön kelpoisuus 
100 %.

2,4

Laadukkaan lukiokoulutuksen 
järjestäminen. 

Riittävän monipuolinen opintotarjonta. 
Opiskelijoiden kokema hyvinvointi. 
Tarvittavat tuen resurssit.

Opetushenkilöstön kelpoisuus 
100 %. Toteutuneiden 
opintojaksojen lukumäärä. 
Hyvinvointi- ja 
kouluterveyskyselyt. 
Toteutuneet tukiopetus- ja 
erityisopetusresurssit.

2, 4

Monipuolinen Siikajoki-opiston 
opetustarjonta eri ikäiset huomioiden.

Kysyntä ja tarjonta tasapainossa.
Tarjottavien kurssien 
lukumäärä. Asiakaskysely 
kuntalaisilta.

1

Nuorisotyön uusien 
toimintaympäristöjen ja 
saavutettavuuden kehittäminen. 

Monipuoliset nuorisopalvelut. 
Verkkoalustojen hyödyntäminen osana 
nuorisotyötä.

Asiakaspalaute. Tapahtumien 
osallistujamäärät.

2

Saavutettava kirjastopalvelu Riittävät ja joustavat aukioloajat.
Aukiolotunnit. Lainausmäärät. 
Saatu palaute.

2

Monipuoliset liikuntamahdollisuudet 
kaikenikäisille kuntalaisille.

Mhyväkuntoiset, monipuoliset 
lähiliikuntapaikat. Mahdollisuus osallistua 
ohjattuun liikuntaan.

Käyttäjiltä saatu palaute. 1,2

Toimiva yhteistyö kolmannen sektorin 
kanssa.

Aktiivisesti toimiva järjestöjen 
osallistaminen tapahtumien 
suunnitteluun. Järjestöillat.

Tapahtumiin osallistuneiden 
järjestöjen lukumäärä. 
Järjestöiltojen lukumäärä.

1,3

Aikaansaannoskyky

 Tavoite  Tavoitetaso  Mittari / arviointitapa 
Edistää 
strategisia 
painopisteitä



Ammattitaitoinen ja sitoutunut 
henkilöstö.

100 % muodollisesti päteviä .
Kelpoisuus. Koulutuspäivien 
kokonaismäärä / vakituinen 
henkilöstö.

2, 4

Työssä jaksaminen hyvää, 
sairauspoissaolojen vähentäminen.

Sairauspoissaolot alle kunta-alan 
keskiarvon.

Sairauspoissaolojen 
lukumäärä/hlö.

4

Taloudellisuus ja tuottavuus

 Tavoite  Tavoitetaso  Mittari / arviointitapa 
Edistää 
strategisia 
painopisteitä

Resurssien tarkoituksenmukainen käyttö.
Asiakaskohtaiset kustannukset 
verrokkikuntien tasolla.

Käyttömenot euroa/asiakas, 
lapsi, oppilas, nuori.

4

Resurssien tasapuolinen käyttö 
perusopetuksessa.

Samantasoiset oppilaskohtaiset 
kustannukset koulujen välillä.

Oppilaskohtainen tunti-indeksi. 4


