
Kunnanjohtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 09.09.2024 § 253  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas on 2.9.2024 valtuustolle kirjallisesti 
toimittamallaan ilmoituksella irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta siten, 
että viimeinen virassaolopäivä on 3.11.2024. Palvelussuhteen päättyminen 
on tullut hallintosäännön 48 §:n mukaisesti palvelussuhteen päättäneen 
viranomaisen tietoon.  
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. 
Hallintosäännön 35 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi 
silloin, kun valtuusto on palvelussuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen. Kunnanhallituksen on syytä käynnistää uuden 
kunnanjohtajan hakuprosessi niin, että valtuusto voisi tehdä valinnan  
kokouksessaan 14.11.2024.  
 
Kunnan voimassa olevien kelpoisuusehtojen (KVALT 5.9.2019 §108) 
mukaan kunnanjohtajalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa ja 
kokemusta hallinnollisista ja kehittämistehtävistä.  
 
Liitteenä on luonnos viranhakuilmoitukseksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi liitteenä olevan 
viranhakuilmoituksen mukaisesti sekä päättää julkaista ilmoituksen 
sähköisissä kanavissa seuraavasti: kuntalehti.fi, kuntarekry.fi ja paikat.te-
palvelut.fi. Lisäksi ilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja facebook-
kanavalla. 
 
Kunnanjohtajan haku on avoinna 1.10.2024 saakka. Haastateltavat 
valitaan kunnanhallituksen kokouksessa 7.10.2024. Haastattelut sovitaan 
alustavasti järjestettäväksi Ruukissa 15.10.2024 klo 09:00 alkaen. 
Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallituksen kokouspiiri. Haastattelujen 
jälkeen 15.10.2024 kunnanhallitus päättää soveltuvuusarviointiin 
valittavista hakijoista ylimääräisessä kokouksessaan. 
 

Päätös Kokoustauko pykälän käsittelyn aikana klo 18:36 - 19:08. 
 
Erkki Loponen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana klo 19:15. 
 
Kunnanhallitus yksimielisesti päätti, että asia palautetaan valmisteluun. 

 
KHALL 16.09.2024 § 260    
163/01.01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 

 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta mukaisesti 
virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä. Hakuajan 
on lain 4§:n mukaisesti oltava vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun 
ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä säädetyllä tavalla yleisessä 
tietoverkossa. Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi 
perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta 



hakumenettelystä tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Julkisesti 
haettavana olleeseen virkaan voidaan ottaa vain henkilö, joka on hakenut 
sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä ja silloin täyttää 
kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettävä selvitys hakijan 
kelpoisuudesta. Viranhaltijalain 5 §:ssä säädetään, että kunnanjohtajan 
virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei 
ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
 
Jotta valtuusto voisi tavoiteaikataulun mukaisesti päättää kunnanjohtajan 
valinnasta marraskuun kokouksessaan 14.11.2024, on kunnanhallituksen 
syytä julistaa virka haettavaksi.  
 
Kunnan voimassa olevien kelpoisuusehtojen (KVALT 5.9.2019 §108) 
mukaan kunnanjohtajalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa ja 
kokemusta hallinnollisista ja kehittämistehtävistä. 
 
Päivitetty viranhakuilmoitus liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi liitteenä olevan 
viranhakuilmoituksen mukaisesti sekä päättää julkaista ilmoituksen 
sähköisissä kanavissa seuraavasti: kuntalehti.fi, kuntarekry.fi ja paikat.te-
palvelut.fi. Lisäksi ilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja Facebook-
kanavalla. Hakuilmoitukset julkaistaan 17.9.2024. 
 
Kunnanjohtajan haku on avoinna 2.10.2024 saakka. Haastateltavat 
valitaan kunnanhallituksen kokouksessa 7.10.2024. Haastattelut sovitaan 
alustavasti järjestettäväksi Ruukissa 15.10.2024 klo 09:00 alkaen. 
Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallituksen kokouspiiri. Haastattelujen 
jälkeen 15.10.2024 kunnanhallitus päättää mahdolliseen 
soveltuvuusarviointiin valittavista hakijoista ylimääräisessä kokouksessaan. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 


