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Sivistyslautakunta on 13.12.2022 §130 purkanut lehtorin virkasuhteen, 
jonka hallinto-oikeus on päätöksellään Dnro 304/03.04.04.10/2023 
kumonnut. Korkein oikeus on 1.11.2024 Dnro 163/03.04.04.04.10/2024 
hylännyt valituslupahakemuksen asiassa, jolloin hallinto-oikeuden päätös 
jää voimaan. Siikajoen kunta on ollut oikeuden päätöksillä velvoitettu 
korvaamaan oikeudenkäyntikulut asiassa. 
 
Hallinto-oikeus on jättänyt asiaan liittyen palkkaan liittyvät vaatimukset 
tutkimatta ja todennut, että kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
annetun lain 55§:n 1 momentin mukaan viranhaltijan on esitettävä 
virkasuhteesta johtuvaa palkkaa tai muuta taloudellista etuutta koskeva 
vaatimus samassa lainkohdassa mainitussa määräajassa. Säännöksen 
perusteella vaatimus on esitettävä palkan maksamisesta päättävälle 
viranomaiselle.  

 
Asianosainen on esittänyt 4.11.2024 kirjallisen vaatimuksen virkapalkkojen 
maksamisesta ajalta 14.12.2022 – 31.10.2024. Asianosainen on lisäksi 
vaatinut maksettavaksi korkolain mukaista viivästyskorkoa kunkin 
kuukausipalkan eräpäivästä alkaen. 
 
Siikajoen kunnan hallintosäännön 49§ mukaisesti viranhaltijalle kunnallisen 
viranhaltijalain 45§:n nojalla maksettavasta korvauksesta päättää 
kunnanhallitus. Viranhaltijalain 45§:n mukaisesti viranhaltijalle on 
viipymättä maksettava virkasuhteen lainvastaisesti päättämisen johdosta 
saamatta jäänyt säännöllisen työajan ansio vähennettynä samalta ajalta 
muissa palvelussuhteissa, ammatinharjoittajana tai yrittäjänä ansaitulla 
vastaavalla ansiolla, jota viranhaltija ei olisi saanut virkaa hoitaessaan. 
Samoin otetaan vähennyksenä huomioon viranhaltijalle maksettu 
työttömyysturvalaissa tarkoitettu ansiopäiväraha, peruspäiväraha ja 
työmarkkinatuki sekä vastaavalta ajalta maksettu sairasvakuutuslain 
mukainen päivä- ja äitiysraha. Siikajoen kunta on lain nojalla velvoitettu 
korvaamaan asianosaiselle ansio ajalta 14.12.2022 – 31.10.2024. 
 
Säännöllisen työajan ansion laskennassa on käytetty kyseisen 
perusopetuksen lehtorin viran vakiintunutta tehtäväkohtaista palkkaa, 
henkilökohtaista lisää sekä vuosisidonnaista lisää. Lisäksi laskelmassa on 
huomioitu viran hoitoon vakiintuneet ylitunnit, sopimuksen (OVTES) 
mukaiset korotukset ja järjestelyerien vaikutus. 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta §56 a mukaisesti 45§:n 1 
momentissa tarkoitetuissa tapauksissa viivästyskorkoa on maksettava siitä 
lähtien kun 30 päivää on kulunut päivästä, jona viranhaltija esitti 
työnantajalle mainitun pykälän 2 momentissa tarkoitetun selvityksen. 
Päätös korvauksen maksamisesta tehdään ja korvaus maksetaan alle 30 
vuorokauden kuluessa siitä kun asianosainen on esittänyt vaatimuksen ja 
selvityksen asiasta, joten korkoa summalle ei tule maksettavaksi. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että ------------------ maksetaan säännöllisen työajan 
ansio ajalta 14.12.2022 – 31.10.2024. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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