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Ptk tark. 
 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 09.12.2024 klo 16:30 - 19:51 
 
Paikka Ruukin  koulu (Opintie 1, Ruukki) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 319 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 320 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 321 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 322 Kunnanhallituksen edustajien raportit ja evästäminen 7 
§ 323 Lautakuntien pöytäkirjat 8 
§ 324 Viranhaltijapäätökset 9 
§ 325 Tiedotusasiat 10 
§ 326 Valtuuston kokouksen päätösten laillisuusvalvonta ja 

täytäntöönpano 
11 

§ 327 Talousarvion toteutuminen 1.1. - 30.9.2024 12 
§ 328 Sivistystoimen lisätalousarvio vuodelle 2024 13 
§ 329 Koulusihteerin kelpoisuusehtojen muuttaminen 15 
§ 330 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2025 17 
§ 331 Työterveyshuollon sopimuksen muuttaminen 18 
§ 332 Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 20 
§ 333 Hallintojohtajan virkavapaa-anomus 21 
§ 334 Kunnanjohtajan viran vastaanottaminen 22 
§ 335 Hallintojohtajan viran täyttäminen 23 
§ 336 Kuntalisän perusteet vuodelle 2025 24 
§ 337 Jussinkankaan asemakaavoitus 25 
§ 338 Asemakaavan muutos Siikajoen Keskikylän Meijerisaaren 

alueella 
27 

§ 339 Raahen seudun matkailun Master Plan ja 
investointisuunnitelma 

31 

§ 340 Nimeämispyyntö Oulun Eteläisen ja Rannikon työllistymisen 
monialaisen edistämisen johtoryhmään 

33 

§ 341 Valtuutettujen Ruopsan ja Keskitalo valtuustoaloite: 34 
§ 342 Muut asiat 37 
 
 
  



SIIKAJOEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 21/2024  2 
 

Ptk tark. 
 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lehto Kauko 16:30 - 

19:51 
Puheenjohtaja  

 Haapakoski Aino Liisa 16:30 - 
19:51 

1. varapj.  

 Aguilera Velásquez 
Jacqueline 

16:30 - 
19:51 

2. varapj.  

 Klaavo Helena 16:30 - 
19:51 

Jäsen  

 Mustonen Keijo 16:30 - 
19:51 

Jäsen  

 Ojala Jari 16:30 - 
19:51 

Jäsen  

 Pohjola Matti 16:30 - 
19:51 

Jäsen  

 Ruopsa Jukka 16:30 - 
19:51 

Jäsen  

 Loponen Erkki 16:30 - 
18:52 

Varajäsen §319 - 331(osa) 

 Kymäläinen Jenni 16:35 - 
16:50 

Työterveyshoitaja, 
Terveystalo 

 

 Karvonen Veera 16:50 - 
17:19 

Työllisyyskoordinaattori  

 Bucht Juho 17:20 - 
17:43 

Kaavoitusarkkitehti, 
Sweco Finland Oy 

 

 
Muu Salmenkangas Riitta-Liisa 16:30 - 19:51 Kvalt pj. §319-336, 338-342 
 Niinimaa Marko 16:30 - 19:51 Kvalt 1. varapj. §319-336, 338-342 
 Hovi Tiina 16:30 - 19:51 vt. 

Kunnanjohtaja / 
Hallintojohtaja 

§319-332, 335-342 

 Tanja Lievonen  16:30 - 19:51 Pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Vikiö Laura Jäsen  
 Petäjämaa Sanna Kvalt 2. varapj.  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Kauko Lehto Tanja Lievonen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

319 - 342 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
Olemme tänään tarkastaneet tämän kokouksen pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun 
mukaiseksi. 
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Ptk tark. 
 
 

Siikajoki 12.12.2024 
 
 
 Jukka Ruopsa Aino Liisa Haapakoski 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.siikajoki.fi 13.12.2024 09:00 
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Kunnanhallitus § 319 09.12.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KHALL 09.12.2024 § 319    
      
 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 320 09.12.2024 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KHALL 09.12.2024 § 320    
      

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 
Päätösehdotus Valitaan kaksi toimielimen jäsentä tarkastamaan tämän kokouksen 

pöytäkirja. 
 
 Sovitun vuorojärjestyksen mukaan valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Jukka 

Ruopsa ja Laura Vikiö. Tarkastus päätetään suorittaa 12.12.2024. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat myös ääntenlaskijoina. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Jukka Ruopsa ja Aino 
Liisa Haapakoski. Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti 
12.12.2024. 
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Kunnanhallitus § 321 09.12.2024 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KHALL 09.12.2024 § 321    
      

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Pykälän käsittelyn jälkeen Terveystalon työterveyshoitaja Jenni 
Kymäläinen alusti pykälien 331 ja 332 asiaa. Jenni Kymäläinen oli läsnä 
kokouksessa Teamsin välityksellä klo 16:35 – 16:50. 
 
Työllisyyskoordinaattori Veera Karvonen alusti pykälän 336 asiaa. Veera 
Karvonen oli läsnä kokouksessa klo 16:50-17:19 
 
Sweco Finland Oy:n kaavoitusarkkitehti Juho Bucht alusti pykälän 337 
asiaa. Juho Bucht oli läsnä kokouksessa klo 17:20-17:43. Riitta-Liisa 
Salmenkangas ja Marko Niinimaa ilmoittivat esteellisyytensä (yhteisöjäävi, 
Ruukin Yrityspuiston hallituksen jäseniä) ja poistuivat kokouksesta tämän 
esittelyn ajaksi.  
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Kunnanhallitus § 322 09.12.2024 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajien raportit ja evästäminen 
 
KHALL 09.12.2024 § 322    
      

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kuullaan raportit ja evästykset. 

 
Päätös Kuultiin raportit ja evästykset. 
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Kunnanhallitus § 323 09.12.2024 
 

 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
 
KHALL 09.12.2024 § 323    
      
 
 Tekninen lautakunta 25.11.2024 
 
 § Otsikko 
 123  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 124 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 125  Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 126 Jurpanperän tiekunnan pyyntö arvioida Länkelän yksityistien 

kunto turvallisuuden ja kestokyvyn näkökulmasta 
 127 Oikaisuvaatimus teknisen lautakunnan päätökseen 24.9.2024 

§ 89 / Siikajoen kunnassa olevan Valkeisjärven uimarannan 
ylläpidon lakkauttaminen Siikajoen kunnan toimesta 

 128 Muovinkeräys Siikajoen kunnassa 
 129 Rakennusvalvonnan taksat 2025 
 130 Talouden tilanne 1.1.-31.10.2024 
 131 Viranhaltijapäätökset 
 132 Tiedotusasiat 
 133 Muut asiat 
 
 Sivistyslautakunta 28.11.2024 
  
 § Otsikko 
 111 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 112 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 113 Viranhaltijapäätökset ajalta 1.-19.11.2024 
 114 Tiedotusasiat 
 115 Kirjaston kirjallisuuden hankinta 
 116 Sivistystoimen lisätalousarvio vuodelle 2024 
 117 Varhaiskasvatuksen kuntalaskutus 1.8.2024 alkaen 
 118 Pohjois-Pohjanmaan kesäyliopiston toiminta-avustus 

hakemus vuodelle 2025 
 119 Koulusihteerin kelpoisuusehtojen muuttaminen 
 120 Siikajoen kunnan ja Siikajoen 4H-yhdistyksen 

yhteistyösopimus 
 121 Yhteistyösopimus kansainvälisten opiskelijoiden 

hakeutumisesta Siikajoen lukioon 
 122 Muut asiat 
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien päätökset tiedoksi ja päättää, että 

se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 28 §:n mukaista otto-
oikeutta. 

  
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 324 09.12.2024 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 09.12.2024 § 324    
      
 
 Kunnanhallituksen alaiset viranhaltijat ovat tehneet Siikajoen kunnan 

hallintosäännössä annetulla ratkaisuvallalla viranhaltijapäätöksiä. 
 

 vt. Kunnanjohtaja 
 26.11.2024, §46 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen, 

Lampelanranta 
 26.11.2024, §47 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen, 

Palokangas ym. 
 3.12.2024, §48 Työllisyyskoordinaattorin tehtävän vaativuuden 

tarkistaminen 
 
 Hallintojohtaja 
 27.11.2024, §27 Toimistotyöntekijän palkkaaminen 
 27.11.2024, §28 Erilliskorvaus sihteerin tehtävästä 
 3.12.2024, §29 ICT-tukihenkilön palkkaaminen 

 
Esittelijä Puheenjohtaja Kauko Lehto 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi eikä käytä Kuntalain 92 §:n 

mukaista otto-oikeutta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 325 09.12.2024 
 

 

 
Tiedotusasiat 
 
KHALL 09.12.2024 § 325    
      
 

Toimielimelle annetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
 
ELY-keskus 
- Päätös ympäristövaikutusten arviointimenettelyn (YVA-menettely) 

soveltamisesta yksittäistapauksessa 
 
KEHA-keskus 
- Uutiskirje marraskuu 

 
 Keva 

- Uutiskirje marraskuu 2024 
 
Kotoutumisen koordinaattori 
- Kotoutumisohjelma Raahen seutukunta 

  
 Kuntaliitto 

- Yleiskirje: Uusi suositussopimus kuntien musiikinkäytöstä 
 
Lumituuli 
- Osakaskirje 

 
 Pohjois-Pohjanmaan liitto 

- Maakuntavaltuuston esityslista 
 
 Raahen kaupunki 

- Raahen työllisyysalueen työllisyyskatsaus lokakuu 2024 
 
 Raahen seudun kehitys 

- Uutiskirje 22.11.2024 
 
 Selleriina Jewelry 

- Vaakunan käyttöilmoitus 
 
 Työ- ja elinkeinoministeriö 

- Kertakorvaus kunnille TE -palvelu-uudistuksen muutoskulujen 
kattamiseen 

 
 Työllisyystoimikunta 

- Muistio 27.11.2024 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 326 09.12.2024 
 

 

 
Valtuuston kokouksen päätösten laillisuusvalvonta ja täytäntöönpano 
 
KHALL 09.12.2024 § 326    
      
 
 Kunnanhallitukselle kuuluu kuntalain 96 §: mukainen päätösten laillisuuden  
 valvonta. 

 
”Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai 
että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi.” 
 
Valtuuston kokouksessa 17.10.2024 käsiteltiin seuraavat asiat: 
 
§ Otsikko 

 86   Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 87  Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 88 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 89 Siikajoen kunnan valtionosuudet 2024 
 90 Tilintarkastusyhteisön valinta 
 91 Sidonnaisuusilmoitusten käsittely 
 92 Ostotarjous Vaahteran kiinteistöstä 
 93 Ostotarjous Urheilutalosta 
 94 Revonlahden asemakaavan jokimaiseman käyttöönotto 

kaikille kuntalaisille 
 95 Valtuutettu Salmenkankaan valtuustoaloite: Ilmainen 

kuntosalin käyttö yli 65-vuotiaille ja toisen asteen opiskelijoille 
 96 Valtuutettu Haapakosken valtuustoaloite: Vapaaehtoinen 

maksu ulkoliikuntamahdollisuuksien ylläpitoon 
 97 Valtuutettu Eirolan valtuustoaloite 25.1.2024: 

Vegaaniruokavaihtoehto mahdolliseksi Siikajoen kunnan 
ruokapalveluissa 

 98 Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 
 99 Valtuustoaloitteet 
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa valtuuston 17.10.2024 päätökset §:t 86-99 laillisiksi 

ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 327 09.12.2024 
 

 

 
Talousarvion toteutuminen 1.1. - 30.9.2024 
  
KHALL 09.12.2024 § 327    
294/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi 

 
Siikajoen kunnan hallintosäännön (8 luku, 57 §) mukaan toimielinten on 
seurattava talousarvion toteutumista kuukausittain. Kunnanjohtaja on 
vastuussa siitä, että talousarvion toteutumisesta raportoidaan 
kunnanhallitukselle kuukausittain. Toimialat/lautakunnat raportoivat 
talousarvion toteutumisesta kunnanhallitukselle ja valtuustolle 
neljännesvuosittain. Raportissa on esitettävä tarvittaessa talouden 
tasapainottamista koskevat toimenpide-ehdotukset ja toteutetut 
toimenpiteet sekä hallintokunnilta pyydetyt arviot talouden kehittymisestä 
sekä investoinneista. 
 
Liitteenä laskelmat talousarvion toteutumisesta tammi-syyskuun 2024 
ajalta. Laskelmissa on tarkasteltu talousarvion toteutumista tuotto- ja 
kululajeittain sekä hallintokunnittain.  Käyttöprosentin tulisi olla 75 % 
syyskuun lopussa, jos tuotot ja kulut toteutuvat tasaisella tahdilla. 
 
 Talouden toteutuma suhteessa talousarvioon: 
 
 - Toimintatuotot 83,1 % 
 - Toimintakulut 73,8 % 
 - Toimintakate 72,4 % 
 - Verotulot 83,9 % 
 - Valtionosuudet 73,8 % 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee raportin tiedoksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
valtuustolle.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Liitteet 

Liite 1 Talousarvion seuranta 09/2024 
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Sivistyslautakunta § 116 28.11.2024 
Kunnanhallitus § 328 09.12.2024 
 

 

 
Sivistystoimen lisätalousarvio vuodelle 2024 
 
SIVLK 28.11.2024 § 116  
  
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Juha Isomaa  
 
 Kunnanhallitus on hyväksynyt kokouksessaan 15.1.2024 (§ 11) vuoden 

2024 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. Ohjeiden mukaan 
palvelualueiden ja niiden alaisen toiminnan tavoitteena tulee olla koko 
vuoden alle 100 % toteuma suhteessa talousarvion määrärahoihin. Mikäli 
määrärahat ovat ylittymässä, niin ylityslupa on haettava 
kunnanvaltuustolta. Toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään sekä 
toiminnalliset että taloudelliset tavoitteet. Valtuuston päätökset sitovat 
hallintokuntien ja viranhaltijoiden toimintaa ja määrärahojen käyttöä. 
Ylityksiä on ensisijaisesti yritettävä kattaa hyväksyttyjen määrärahojen 
sisältä. 

  
 Sivistystoimen käyttötaloudessa toimintatuotot ovat toteutumassa lähes 

suunnitellusti. Käyttötalouden toimintakulujen määrärahat ovat 
perusopetuksessa henkilöstökuluissa ja kuljetuskustannuksissa 
ylittymässä. Henkilöstökuluihin vaikuttaa sijaiskulujen kasvu sekä 
korkeimmasta hallinto-oikeudesta on tullut ratkaisu 3095/2024 Dnro 
163/03.04.04.04.10/2024. Päätöksen mukaan Siikajoen kunta ei saanut 
valituslupaa virkasuhteenpurkamista koskevassa asiassa, vaan aikaisempi 
hallinto-oikeuden päätös jäi voimaan. Siikajoen kunta on velvollinen 
korvaamaan työntekijälle virkasuhteen purkamisesta aiheutunut ansion 
menetys. Kunnanhallitus käsitteli asiaa kokouksessaan 25.11.2024. 
Talousarviossa ei ole voitu varautua kyseessä olevaan henkilöstömenoon. 
Kuljetuskustannukset ovat olleet aliresurssoitu ja todellinen kulu on 
talousarviomäärärahaa suurempi. Tämä on 2025 talousarviossa huomioitu. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Juha Isomaa 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa.  

 
Päätös Tämä pykälä käsiteltiin kokouksessa viimeisenä, pykälän 122 käsittelyn 

jälkeen. Ennen pykälän käsittelyä Kaisa-Maria Klasila ja Rebekka Lumijärvi 
poistuivat kokouksesta.  
 
1. Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että talousarvion 2024 
kansalaisopiston tulosalueen toimintakuluista siirretään 20 000 euroa 
aamu- ja iltapäivätoiminnan tulosalueelle.  
 
2. Sivistyslautakunta hyväksyy sivistyslautakunnan alaisen 282 000 euron 
lisämäärärahaesityksen talousarvioon vuodelle 2024 seuraavasti; lisätään 
perusopetuksen henkilöstökuluihin 135 000 euroa, koulukuljetuksiin 120 
000 euroa ja lukion henkilöstökuluihin 27 000 euroa.  
 
3. Sivistyslautakunta edelleen esittää 282 000 euron 
lisämäärärahaesityksen kunnanhallituksen ja valtuuston hyväksyttäväksi. 
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Sivistyslautakunta § 116 28.11.2024 
Kunnanhallitus § 328 09.12.2024 
 

 

 
KHALL 09.12.2024 § 328    
294/02.02.00/2023    
 

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että talousarvion 2024 sivistyslautakunnan alaisen 

kansalaisopiston tulosalueen toimintakuluista siirretään 20 000 euroa 
aamu- ja iltapäivätoiminnan tulosalueelle. 
 
Lisäksi kunnanhallitus esittää valtuustolle sivistyslautakunnan esityksen 
mukaisesti sivistyslautakunnan alaisen 282 000 euron lisämäärärahan 
lisäämistä talousarvioon 2024 seuraavasti; lisätään perusopetuksen 
henkilöstökuluihin 135 000 euroa, koulukuljetuksiin 120 000 euroa ja lukion 
henkilöstökuluihin 27 000 euroa. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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Sivistyslautakunta § 119 28.11.2024 
Kunnanhallitus § 329 09.12.2024 
 

 

 
Koulusihteerin kelpoisuusehtojen muuttaminen 
 
SIVLK 28.11.2024 § 119  
  
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Juha Isomaa 

 
Koulusihteerin kelpoisuus Siikajoen kunnassa 
 
Koulusihteerin tehtävän kelpoisuusvaatimukset ovat tällä hetkellä 
valtuuston 5.9.2019 päättämät  

 
- Soveltuva korkeakoulututkinto tai  
- aikaisempi opistoasteinen tutkinto ja  
- tehtävään soveltuva työkokemus 
 
Tehtävän kelpoisuusvaatimukset olisi syytä määritellä sellaiseksi, jotka 
varmistaisivat riittävän pätevyyden, mutta myös työtehtävään saatavuuden 
varmistamisen kasvukeskusten ulkopuolellakin. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Juha Isomaa 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää sivistystoimen koulusihteerin 
kelpoisuusehtojen muuttamista niin, että jatkossa koulusihteerin 
kelpoisuudeksi vaaditaan: 
 
- vähintään soveltuva ammatillinen perustutkinto ja 
- tehtävään soveltuva työkokemus 
 
Sivistyslautakunta lähettää koulusihteerin kelpoisuusehdon muutoksen 
edelleen hallitukselle ja valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 329    
217/00.01.01.00/2024    
 
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että sivistystoimen koulusihteerin 

kelpoisuusehtoja muutetaan siten, että jatkossa koulusihteerin 
kelpoisuudeksi vaaditaan vähintään soveltuva ammatillinen perustutkinto ja 
tehtävään soveltuva työkokemus.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Kokoustauko ennen pykälän käsittelyä klo 18:38 - 18:45. 
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Sivistyslautakunta § 119 28.11.2024 
Kunnanhallitus § 329 09.12.2024 
 

 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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Työyhteisötoimikunta § 18 02.12.2024 
Kunnanhallitus § 330 09.12.2024 
 

 

 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2025 
 
TYÖYHTEI 02.12.2024 § 18  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Tiina Hovi ja henkilöstöasiantuntija Hannele Hankala 

 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma laaditaan Siikajoen kunnassa 
vuosittain. Koulutuksiin on mahdollista hakea koulutuskorvausta 
työttömyysvakuutusrahastolta. Korvauksen hakeminen edellyttää 
kunnassa koulutussuunnitelman tekemistä ja hyväksymistä. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2025 ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle 
hyväksyttäväksi.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 330    
1/01.03.00.00/2023    
 
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman 2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 2 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma Siikajoki 2025 
Liite 3 Koulutussuunnitelmaluonnos 2025 

 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Johtoryhmä 
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Työyhteisötoimikunta § 20 02.12.2024 
Kunnanhallitus § 331 09.12.2024 
 

 

 
Työterveyshuollon sopimuksen muuttaminen 
 
TYÖYHTEI 02.12.2024 § 20  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja / vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi ja henkistöasiantuntija 

Hannele Hankala 
 

Valtuusto on 18.6.2024 §59 päättänyt, että työterveyspalvelujen laajuus 
supistetaan siten, että saadaan 10 000 euron säästö. Asiasta on käyty 
neuvottelua työterveyshuollon edustajien kanssa. Pyrkimyksenä on, että 
kunta työnantajana tarjoaa edelleen hyviä työterveyshuollon palveluja 
kunnan työntekijöille. Painopiste tarjottavissa palveluissa on työkykyyn ja 
työnhyvinvointiin liittyvä hoito. Asia esitellään tarkemmin kokouksessa.  
 

Esittelijä Puheenjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi työterveyshuollon sopimuksen 
muuttamisen ja lähettää sen kunnanhallitukselle käsittelyyn. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 331    
4/01.04.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja / vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Hallintojohtaja/ vt. kunnanjohtaja ja henkilöstöasiantuntija ovat käyneet 
neuvottelut sopimusmuutoksista työterveyshuollon edustajien kanssa ja 
työyhteisötoimikunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan 2.12.2024. 
Sopimusmuutokset esitellään tarkemmin kunnanhallituksen kokouksessa. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työterveyshuollon sopimusmuutokset ja 
valtuuttaa vt. kunnanjohtajan allekirjoittamaan päivitetyn sopimuksen. 
 

Päätös Terveystalon työterveyshoitaja Jenni Kymäläinen alusti asiaa pykälän 321 
käsittelyn jälkeen klo 16:35-16:50. 
 
Erkki Loponen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana klo 18:52. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Henkilöstöasiantuntia 
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Työyhteisötoimikunta § 20 02.12.2024 
Kunnanhallitus § 331 09.12.2024 
 

 

 Terveystalo Raahe 
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Työyhteisötoimikunta § 21 02.12.2024 
Kunnanhallitus § 332 09.12.2024 
 

 

 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 
 
TYÖYHTEI 02.12.2024 § 21  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja / vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi ja henkilöstöasiantuntija 

Hannele Hankala 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma on hyväksyttävä kunnassa 
vuosittain. Toimintasuunnitelmaa on valmisteltu yhteistyössä 
työterveyshuollon kanssa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta hyväksyy työterveyshuollon toimintasuunnitelman 
1.1. - 31.12.2025 ja lähettää sen kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 332    
4/01.04.02.00/2023    
 
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työterveyshuollon toimintasuunnitelman 1.1.-

31.12.2025. 
 

Päätös Terveystalon työterveyshoitaja Jenni Kymäläinen alusti asiaa pykälän 321 
käsittelyn jälkeen klo 16:35-16:50. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

Liite 4 Työterveyden toimintasuunnitelmaluonnos 2025 
Liite 5 Terveystarkastukset Siikajoen kunta 
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Kunnanhallitus § 333 09.12.2024 
 

 

 
Hallintojohtajan virkavapaa-anomus 
  
KHALL 09.12.2024 § 333    
216/01.01.03.06/2024    
 
 
Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Hannele Hankala 

 
Siikajoen kunnan hallintosäännön §39 mukaan kunnanjohtaja myöntää 
palkattoman virka- tai työvapaan enintään vuodeksi alaiselleen 
henkilöstölle.  
 
Hallintojohtaja Tiina Hovi on hakenut 3.12.2024 päivätyllä kirjeellä 
virkavapaata hallintojohtajan tehtävästä 1.1.2025 – 31.7.2025, syy 
kunnanjohtajan viran vastaanottaminen. Koska Tiina Hovi toimii vt. 
kunnanjohtajana, on kunnanhallituksen syytä käsitellä virkavapaa-anomus. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja Kauko Lehto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Tiina Hoville virkavapaata hallintojohtajan 
tehtävästä 1.1. – 31.7.2025. 
 

Päätös Hallintojohtaja / vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi ilmoitti esteellisyytensä 
(osallisuusjäävi, asianosainen) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

Liite 6 Hallintojohtajan virkavapaa-anomus 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Palkat 
 Tiina Hovi 
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Kunnanhallitus § 334 09.12.2024 
 

 

 
Kunnanjohtajan viran vastaanottaminen 
  
KHALL 09.12.2024 § 334    
163/01.01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Kauko Lehto 

 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Kauko Lehto ja Tiina Hovi ovat yhdessä 
sopineet, että Tiina Hovi ottaisi kunnanjohtajan viran vastaan 1.1.2025 
alkaen.  
 
Valtuusto on 14.11.2024 §106 päättänyt, että valitulta ei vaadita 
terveydentilaa koskevaa selvitystä, sillä hän on jo kunnan virkasuhteessa 
ja on jo aiemmin esittänyt selvityksen terveydentilastaan. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja virkaan valitun kanssa 
tehdään johtajasopimus.   
 

Esittelijä Puheenjohtaja Kauko Lehto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi, että Tiina Hovi vastaanottaa 
kunnanjohtajan viran 1.1.2025 alkaen.  
 

Päätös Vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi ilmoitti esteellisyytensä (osallisuusjäävi, 
asianosainen) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Palkat 
 Tiina Hovi 
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Kunnanhallitus § 335 09.12.2024 
 

 

 
Hallintojohtajan viran täyttäminen 
  
KHALL 09.12.2024 § 335    
16/01.01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Tanja Lievonen 
 

Siikajoen kunnan nykyinen hallintojohtaja Tiina Hovi on valittu valtuuston 
14.11.2024 §106 päätöksellä Siikajoen kunnanjohtajaksi. 
 
Hallintosäännön 35 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi 
silloin, kun valtuusto on palvelussuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen. Kunnanhallituksen on syytä käynnistää uuden 
hallintojohtajan hakuprosessi siten, että valtuusto voisi valita uuden 
hallintojohtajan kokouksessaan 22.5.2025. Uusi hallintojohtaja voisi 
aloittaa tehtävässä 1.6.2025 tai sopimuksen mukaan.  
 
Kunnan voimassaolevien kelpoisuusehtojen (KVALT 5.9.2019 §108) 
mukaan hallintojohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi 
korkeakoulututkinto, kokemusta kunnallis- ja henkilöstöhallinnon tehtävistä 
ja taloushallinnon johto- ja suunnittelutehtävistä. 
 
Liitteenä on luonnos viranhakuilmoitukseksi. 

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus 1. Kunnanhallitus päättää julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten, 

että viimeinen hakuaika on 31.1.2025 klo 14.  
 
2. Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan sopimaan hakuilmoituksen 
julkaisupaikoista.  
 
3. Kunnanhallitus päättää lisäksi käyttää haun apuna suorarekrytointia ja 
valtuuttaa vt. kunnanjohtajan hoitamaan asiaa.  
 
4. Haastateltavat valitaan hakuajan päätyttyä kunnanhallituksen 
kokouksessa 10.2.2025. Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallituksen 
kokouspiiri ja alustava varaus haastattelujen ajankohdalle on 17.2.2025. 
Soveltuvuusarvioinnin käyttämisestä kunnanhallitus päättää haastattelujen 
jälkeen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 7 Hallintojohtajan hakuilmoitus 2025 
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Kunnanhallitus § 336 09.12.2024 
 

 

 
Kuntalisän perusteet vuodelle 2025 
  
KHALL 09.12.2024 § 336    
382/14.07.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Työllisyyskoordinaattori Veera Karvonen 
 

Palkkatukiuudistuksen ja tulevan TE24-uudistuksen myötä Siikajoen 
kunnan työllistämisen kuntalisän myöntöperusteita on muokattava, jotta 
kuntalisä on jatkossa vaikuttava työväline työllistymisen tukemiseen ja 
ehkäisee entistä tehokkaammin työttömyyden pitkittymistä sekä tukee 
heikossa työmarkkina-asemassa olevien työllistymistä.  
 
Palkkatuettu työ ei enää kerrytä työssäoloehtoa kuin tietyissä tapauksissa 
ja kunnan osuus työttömyysetuuksien maksamisesta aikaistuu ja laajenee. 
Näiden muutosten pohjalta kuntalisän myöntöperusteita on muokattu 
vastaamaan paremmin nykytilannetta. Kuntalisällä tuetaan työllistymistä jo 
työttömyyden varhaisessa vaiheessa, jotta työttömyys ei pääse 
pitkittymään ja tuleva työllistyminen ei näin vaikeudu.  
 
Työllisyystoimikunta on kokouksessaan 27.11.2024 käsitellyt ja hyväksynyt 
kuntalisän uudet myöntöperusteet vuodelle 2025 ja päättänyt esittää ne 
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi.  
 
Talousarvioon 2025 on varattu kuntalisää varten 55 000 euroa. 

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy uudet kuntalisän myöntöperusteet vuodelle 2025 

liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Työllisyyskoordinaattori Veera Karvonen alusti asiaa pykälän 321 
käsittelyn jälkeen klo 16:50-17:19. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

Liite 8 Kuntalisän maksamisen perusteet vuodelle 2025 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Työllisyyskoordinaattori & hallinnon palvelusihteeri 
 Siikajoen kunta: Kirjanpito 
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Kunnanhallitus § 337 09.12.2024 
 

 

 
Jussinkankaan asemakaavoitus 
  
KHALL 09.12.2024 § 337    
200/10.02.02/2024    
 
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Merja Ojanperä 

 
Kunnanhallitus on 28.10.2024 §303 hyväksynyt Ruukin Yrityspuisto Oy:n 
tekemän kaavoitusaloitteen Jussinkankaan kaavoittamisesta ja päättänyt 
käynnistää asemakaavan laatimisen ko. alueelle. Siikajoen kunta ja Ruukin 
Yrityspuisto Oy ovat tehneet sopimuksen asemakaavoituksen 
käynnistämisestä. Kaavakonsultiksi on hyväksytty Sweco Finland Oy. 
 
Jussinkankaan alue sijaitsee Fingridin kantaverkon solmupisteessä noin 
kahden kilometrin etäisyydellä Ruukin taajamasta luoteeseen hyvien 
liikenneyhteyksien varrella seututie 807 varrella. 
 
Alueella ei ole asemakaavaa. Suunnittelualueella on voimassa kahta eri 
osayleiskaavaa, Ruukin asemaseudun osayleiskaava 2030 ja 
Revonlahden oikeusvaikutteinen osayleiskaava. Osa alueesta on 
yleiskaavatonta. Strateginen yleiskaavallinen tarkastelu tehdään kaavatyön 
kuluessa asemakaava-aineiston liitteeksi. 
 
Siikajoen kunnan tavoitteena on kehittää alueelle energiakäänteen ja 
vihreän energian hankkeiden teollisuusalue. Ruukin Yrityspuiston ja 
mahdollisen hanketoimijan tavoitteena on kehittää suunnittelualueelle 
suurteollista toimintaa. Asemakaava laaditaan lähtökohtaisesti teollisuus- 
tai varastorakennusten alueeksi, jolle saa sijoittaa merkittävän, vaarallisia 
kemikaaleja valmistavan tai varastoivan laitoksen (kaavamerkintä T/kem). 
 
Kaavakonsultti on laatinut kaavatyöstä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman. Suunnitelmassa kerrotaan maankäyttö- ja 
rakennuslain 63 §:n mukaisesti, miten osallistuminen ja vuorovaikutus sekä 
kaavan vaikutusten arviointi tapahtuvat kaavaprosessissa. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Jussinkankaan asemakaavatyöstä laaditun 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman. Kunnanhallitus kuuluttaa kaavatyön 
vireilletulosta ja asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman yleisesti 
nähtäville. 
 

Päätös Riitta-Liisa Salmenkangas ja Marko Niinimaa ilmoittivat esteellisyytensä 
(yhteisöjäävi, Ruukin Yrityspuiston hallituksen jäseniä) ja poistuivat 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Sweco Finland Oy:n kaavoitusarkkitehti Juho Bucht alusti asiaa pykälän 
321 käsittelyn jälkeen klo 17:20-17:43. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet 
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Kunnanhallitus § 337 09.12.2024 
 

 

Liite 9 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma Jussinkangas Siikajoki 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Maanmittausinsinööri 
 Sweco Finland Oy 
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Kunnanhallitus § 35 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 338 09.12.2024 
 

 

 
Asemakaavan muutos Siikajoen Keskikylän Meijerisaaren alueella 
 
KHALL 06.02.2023 § 35  
 
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Merja Ojanperä 

 
Siikajoenkylällä Meijerisaaressa on voimassa vuonna 2003 vahvistunut 
Siikajoen osayleiskaava sekä 2005 hyväksytty asemakaavaa. 
Meijerisaaren voimassa olevassa asemakaavassa uusia tontteja oli 
osoitettu alueelle 11 kpl, joiden tonttikoko on keskimäärin 800m2. 
Kaavassa osoitetuista uusista rakennuspaikoista on toteutunut vain 1 kpl. 
Asemakaavamuutoksen tavoitteena on laatia Meijerisaareen ajantasainen 
asemakaava, joka vastaa kunnan maankäytön kehittämisen tarpeisiin. 
Alueen rakennetta on pyritty väljentämään reilusti. 
 
Kaavoittaja on laatinut osallistumis- ja arviointisuunnitelman sekä 
asemakaavamuutoksen. Meijerisaaren asemakaavan muutos koskee 
Siikajoen Keskikylän asemakaavan kortteleita 56, 57 ja 58 sekä niihin 
liittyviä katu- ja virkistysalueita. Tonttikoot ovat n. 1400-2100 m2. 
Asemakaavan muutoksella muodostuvat Siikajoen Keskikylän 
asemakaavan korttelit 56, 57, 58 ja 59 sekä niihin liittyvät tie-, katu- ja 
virkistysalueet. Asemakaavamuutoksella Meijerisaareen mahdollistetaan 5 
uutta pientalojen rakennuspaikkaa, 4 länsirannalle ja yksi meijerin 
eteläpuolelle itärannalle. 
 
Kaavaa laativa konsultti esittelee asian kokouksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kuuluttaa Siikajoen Keskikylän Meijerisaaren 
asemakaavan muutoksen vireille tulosta sekä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman nähtävillä olosta. 
 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä Meijerisaaren asemakaavan 
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan 
muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti 
nähtäville ja pyytää tarvittavat lausunnot. 
 

Päätös Iikka Ranta Sweco Infra & Rail Oy:sta alusti asiaa pykälän 29 käsittelyn 
aikana klo 16:38 - 17:11.  
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun. 

 
 
KHALL 05.06.2023 § 211  
  
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Merja Ojanperä 
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Kunnanhallitus § 35 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 338 09.12.2024 
 

 

Kaavakonsultti on tarkistanut Meijerisaaren asemakaavaluonnosta. 
Kunnanhallituksen ohjeistuksen pohjalta kaavaratkaisua on tarkistettu 
siten, että saaren eteläosan länsirannalta alavilta alueilta on poistettu kaksi 
eteläisintä rakennuspaikkaa ja lisätty yksi rakennuspaikka itärannalle. Näin 
Asemakaavalla muodostuu kaikkiaan neljä (4) uutta rakennuspaikkaa, 
kaksi (2) länsirannalle ja kaksi (2) meijerin eteläpuolelle itärannalle.  
 
Kaavoittaja on päivittänyt osallistumis- ja arviointisuunnitelman sekä 
asemakaavamuutoksen. Meijerisaaren asemakaavan muutos koskee 
Siikajoen Keskikylän asemakaavan kortteleita 56, 57 ja 58 sekä niihin 
liittyviä katu- ja virkistysalueita. Tonttikoot ovat n. 1400 – 2100 m2. 
Asemakaavan muutoksella muodostuvat Siikajoen Keskikylän 
asemakaavan korttelit 56, 57 58 ja 59 sekä niihin liittyvät tie-, katu- ja 
virkistysalueet. 
 
Liitteenä osallistumis- ja arviointisuunnitelma (05/2023), 
kaavakarttaluonnos Meijerisaaren asemakaavan muutoksesta (9.5.2023), 
kaavaselostus, luonnos (9.5.2023) ja rakennemallit (9.5.2023). 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Pertti Severinkangas 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kuuluttaa Siikajoen Keskikylän Meijerisaaren 
asemakaavan muutoksen vireille tulosta sekä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman nähtävillä olosta.  
 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä Meijerisaaren asemakaavan 
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan 
muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti 
nähtäville ja pyytää tarvittavat lausunnot. 
 

Päätös Iikka Ranta Sweco Infra & Rail Oy:sta alusti asiaa pykälän 204 käsittelyn 
aikana. 
 
Kunnanhallitus päätti kuuluttaa Siikajoen Keskikylän Meijerisaaren 
asemakaavan muutoksen vireille tulosta sekä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman nähtävillä olosta. 
 
Kunnanhallitus päätti hyväksyä Meijerisaaren asemakaavan 
muutosluonnoksen. Kunnanhallitus asettaa asemakaavan 
muutosluonnoksen MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti julkisesti 
nähtäville ja pyytää tarvittavat lausunnot. 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 338    
64/10.02.03/2023    
 
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Merja Ojanperä 

 
Meijerisaaren alueen asemakaavamuutoksen valmisteluvaiheen aineisto 
oli yleisesti nähtävillä 21.6.-11.8.2023 välisen ajan. 
Asemakaavaluonnoksesta ei jätetty yhtään mielipidettä tai huomautusta. 
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Kunnanhallitus § 35 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 338 09.12.2024 
 

 

Kaavaluonnoksesta saatiin lausunnot; Pohjois-Pohjanmaan ELY -keskus, 
Pohjois-Pohjanmaan museo/arkeologia, Pohjois-Pohjanmaan 
museo/rakennettu kulttuuriympäristö, Pohjois-Pohjanmaan pelastuslaitos 
ja Elenia Verkko Oyj. 
 
ELY-keskus muistuttaa, että myös asemakaavoitusta ohjaavat 
valtakunnalliset alueidenkäyttötavoitteet. Alueidenkäytön suunnittelussa 
”varaudutaan sään ääri-ilmiöihin ja tulviin sekä ilmastonmuutoksen 
vaikutuksiin. Uusi rakentaminen sijoitetaan tulvavaara-alueiden 
ulkopuolelle tai tulvariskien hallinta varmistetaan muutoin. Ehkäistään 
melusta, tärinästä ja huonosta ilmanlaadusta aiheutuvia ympäristö- ja 
terveyshaittoja.” 
 
Luonnonsuojeluryhmä toteaa, että luonnonympäristön tilaa ja lajistoa 
koskevat tiedot tulee saattaa ajan tasalle. 
 
ELY-keskus on vuonna 2016 lausunut Meijerisaareen, jossa keskimäärin 
kerran sadassa vuodessa toistuvaksi HW- korkeudeksi rakennuspaikan 
edustalla arvioidaan N200 +11,4. ELY-keskuksella ei ole käytössään 
havaintotietoja tai dokumentaatiota siitä, miten tuohon N2000 + 11,4 m 
1/100 a tulvakorkeuteen on päästy vuonna 2016, mutta laskennallisesti se 
ollee melko lähellä totuutta. Mikäli v. 2016 oletus pitää paikkansa, ei 
Meijerisaareen ole tulvankestävää tieyhteyttä. Lisäksi Meijerisaaren 
maanpinta kastuu lähes kauttaaltaan 1/100 a tulvalla. Alustava arvio on, 
ettei Meijerisaari sovellu nykytiedon mukaisesti lisärakentamiselle. ELY-
keskus toteaa, että alueen lisärakentamisen selvittämiseksi tulee järjestää 
neuvottelu Siikajoen kunnan ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen 
kesken. Tarvittaessa alueelta voidaan laatia tarkempi tulvamallinnus 
kunnan tilaustyönä. 
 
Ympäristönsuojeluyksikkö edellyttää, että tulee laatia asemakaavan 
meluselvitys. 
 
ELY-keskus esittää jatkotoimenpiteinä, että erityisesti tulvakysymyksen ja 
muiden puutteellisten selvitysten vuoksi hankkeesta tulee järjestää 
Siikajoen kunnan ja ELY-keskuksen välinen neuvottelu. Asemakaavan 
lähtötiedot on päivitettävä vastaamaan vuoden 2023 tilannetta ja alueelta 
on laadittava asemakaavan meluselvitys ja täydennettävä merkittävästi 
luonnonympäristön lähtötietoja ja vaikutusten arviointia. Päivitetyt 
lähtötiedot ja selvitysten tulokset tulee huomioida sekä kaavaratkaisussa 
että vaikutusten arvioinnissa. Kaava-aineistoa tulee muutoinkin täydentää 
lausunnon mukaisesti. 
 
Muilla lausunnonantajilla ei ole merkittäviä vaikutuksia esitettyyn 
kaavaluonnosratkaisuihin. 
 
ELY-keskuksen lausunnon pohjalta Meijerisaareen tulee laatia päivitetty 
luontoselvitys, meluselvitys ja tulvaselvitys. Tulvaselvitys voi johtaa 
samaan tulokseen, kuin ELY-keskuksen vuonna 2016 antama lausunto 
Meijerisaareen. ELY-keskuksen kanssa ei ole käyty vielä neuvottelua 
hankkeesta. Voimassa olevassa Meijerisaaren kaavassa on 6 AO 
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Kunnanhallitus § 35 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 211 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 338 09.12.2024 
 

 

rakennuspaikkaa ja 2 AP rakennuspaikkaa, sekä osa AR rakennuspaikasta 
vapaana. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Meijerisaaren asemakaavan muutosta ei 
jatketa ehdotusvaiheeseen, koska kaavamuutoksella ei saavuteta toivottua 
tulosta Meijerisaaren kehittämiselle. Kunnanhallitus keskeyttää 
Meijerisaaren asemakaavamuutostyön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 10 Kaavakarttaluonnos Meijerisaaren asemakaavan muutoksesta 
9.5.2023 

Liite 11 Kaavaselostus, luonnos 9.5.2023 
Liite 12 Rakennemallit 9.5.2023 
Liite 13 Lausunto Rakennettukulttuuriympäristö: Siikajoen 

Meijerisaaren asemakaavan muutosluonnos 
Liite 14 Lausunto ELY-keskus: Meijerisaari asemakaavamuutos 

kaavaluonnos 
Liite 15 Lausunto arkeologia: Siikajoki Keskikylän Meijerisaaren 

asemakaavamuutoksen luonnos 
Liite 16 Lausunto Pohjois-Pohjnamaan pelastuslaitos: Siikajoen 

Meijerisaaren asemakaavan muutosluonnoksesta 
Liite 17 Lausunto Elenia Verkko Oyj: Siikajoki Meijerisaari 

asemakaavaluonnos 
Liite 18 Liite lausuntoon Elenia Verkko Oyj 

 
Jakelu 
 Ely-keskus 
 Siikajoen kunta: Maanmittausinsinööri 
 Sweco Finland Oy 
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Raahen seudun matkailun Master Plan ja investointisuunnitelma 
  
KHALL 09.12.2024 § 339    
212/00.04.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja / vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Visit Raahen koordinoimana ja seututiimin ohjauksessa on valmisteltu 
Raahen seudun matkailun kokonaiskehittämissuunnitelma, Raahen 
seudun matkailun Master Plan ja investointisuunnitelma. Suunnitelman 
tavoitteena on reagoida sekä seutukuntalaisten että matkailijoiden 
tarpeisiin. Samalla muodostetaan yhteistä näkemystä tarvittavasta 
matkailuinfrasta, matkailun merkityksestä sekä niistä palveluista, joilla 
luodaan vetovoimaa niin matkailijalle kuin uusille ja vanhoille asukkaille. 
Lisäksi luodaan mahdollisuuksia niin paikallisille kuin seudulle etabloituville 
yrityksille. 
 
Suunnitelman tavoitteena on myös parantaa kuntaorganisaatioiden 
näkemystä matkailun kehittämisen vaikutuksista yhteisön ja kuntalaisten 
palvelujen kehittymiseen sekä pito- ja vetovoimaan vaikuttavista tekijöistä. 
Investointien tarpeellisuuden ymmärrys ja ennakointi niiden 
toteuttamisessa on tärkeää. Yhteinen suunta helpottaa määrätietoista 
toteutusta. 
 
Suunnitelmaa on työstetty seututiimistä koostuvan hankkeen 
ohjausryhmän ohjauksessa. Työlle muodostettiin seudun yritysjäsenistä ja 
virkahenkilöistä koostuva projektiryhmä. Hankkeen aikana on osallistettu 
matkailutoimijoita, päättäjiä ja virkakuntaa sähköisellä alustalla, 
esittelytilaisuuksissa ja työpajoissa. 
 
Työn tavoitteena on ollut tunnistaa seutuun vaikuttavia matkailun 
muutosajureita, mahdollisuuksia ja niistä johdettuja kärkikehittämiskohteita 
sekä niiden toteuttamisen toimenpiteitä. Kehittämissuunnitelma on 
suunniteltu tuomaan pitkäjänteisyyttä kehittämiseen, mutta myös elämään 
ajassa ja muuttuvissa olosuhteissa. Seurannan tueksi on määritelty myös 
mittarit ja kehittämissuunnitelman jatkon toimintamalli. 
 
Master Plan on alueen yhteinen näkemys ja viesti siitä, mihin asioihin 
seuraavien vuosien aikana täytyy panostaa, jotta Raahen seudun 
matkailuliiketoiminnan kestävä kasvu vauhdittuu ja kilpailukyky vahvistuu. 
 
Suunnitelma-asiakirjan liitteessä 2 on esitelty potentiaaliset suuntaa-
antavat kuntakohtaiset kärki-investointikohteet. Investointeja tarkastellaan 
sekä toteutetaan kunnissa mahdollisuuksien ja tarpeiden mukaan. Kukin 
kunta tekee investointikohteistaan lopulliset päätökset itse. 
 
Kehittämissuunnitelma on Raahen seudun Matkailun Masterplan ja 
investointisuunnitelma -hankkeen tuotos. Hanketta on rahoittanut  Pohjois-
Pohjanmaan liitto (70%) Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman 
tukeminen (AKKE) -ohjelmasta. Seutukunnan omarahoitus on ollut 30%. 
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Kunnanhallitus § 339 09.12.2024 
 

 

Suunnitelmalla toteutetaan Pohjois-Pohjanmaan maakuntaohjelmaa, 
Pohjois-Pohjanmaan liiton matkailustrategiaa, seudun kuntien strategioita 
ja aikaisempia seudun matkailun kehittämissuunnitelmia. Suunnitelman 
laatimisessa on hyödynnetty lähimatkailualuiden ja muiden Raahen seutua 
vastaavien matkailualueiden kehittämisohjelmia sekä kokemuksia. 
 
Asialle on tehty yritysvaikutusten arvionti. Vaikutukset ovat positiivisia, ja 
ne toteutuvat keskipitkällä ja pitkällä aikavälillä. Kehittämisohjelmalla ja 
kuntien ivestoinneilla kehitetään matkailualan yritysten toimintaympäristöä 
ja lisätään niiden liiketoimintamahdollisuuksia. 
 
Raahen kaupungin kehittämislautakunta on kokouksessaan 26.11.2024 
hyväksynyt liitteenä olevan Raahen seudun matkailun Master Planin ja 
investointisuunnitelman ja esittää Pyhäjoen, Raahen ja  
Siikajoen kunnan/kaupunginhallituksille sekä edelleen  
kunnan/kaupunginvaltuustoille, että ne hyväksyvät Raahen seudun  
matkailun Master Planin ja investointisuunnitelman. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan Raahen seudun matkailun Master 
Planin ja investointisuunnitelman ja lähettää sen edelleen valtuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 19 Raahen seudun matkailun Master Plan ja 
investointisuunnitelma 
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Kunnanhallitus § 340 09.12.2024 
 

 

 
Nimeämispyyntö Oulun Eteläisen ja Rannikon työllistymisen monialaisen edistämisen 
johtoryhmään 
  
KHALL 09.12.2024 § 340    
77/14.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja / vt. kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Ylivieskan kaupungin Elinvoimapalvelut pyytää nimeämään jäsenen ja 
varajäsenen Oulun Eteläisen ja Rannikon työllistymisen monialaisen 
edistämisen johtoryhmään johon Ylivieska, Kalajoki, Nivala -työllisyysalue 
ja Raahen seudun työllisyysalue kuuluvat.  
 
Työllisyysalueet ovat sopineet, että Ylivieskan kaupunki asettaa 
johtoryhmän vuosille 2025 – 2029 saatuaan esitykset kuntien, 
hyvinvointialueen ja Kansaneläkelaitoksen edustajista ja varaedustajista. 
Johtoryhmä kutsutaan koolle ensimmäisen kerran helmikuussa 2025. 
 
Tiedot nimetyistä henkilöistä ja heidän varajäsenistään tulee ilmoittaa 
viimeistään 20.12.2024. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Siikajoen kunnan edustajaksi Oulun Eteläisen ja 
Rannikon työllistymisen monialaisen edistämisen johtoryhmään vuosille 
2025 - 2029 työllisyyskoordinaattori Veera Karvosen ja hänen 
henkilökohtaiseksi varajäsenekseen kunnanjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu 
 Siikajoen kunta: Nimetyt henkilöt & palkat 
 Ylivieskan kaupunki: Elinvoimapalvelut 
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Valtuusto § 113 14.11.2024 
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Valtuutettujen Ruopsan ja Keskitalo valtuustoaloite: 
 
KVALT 14.11.2024 § 113  
  
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 

 
 Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 

valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 

 
 Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 
Päätös Valtuutettu Ruopsa jätti 14.11.2024 seuraavan aloitteet: 

 
"Valtuustoaloite 
  
Siikajoen kunta on saanut Valtionkonttorilta palautuksena ilman perillisiä 
kuolleen henkilön omaisuuden. Palautettu omaisuus koostuu käteisestä 
sekä maa ja metsäomaisuudesta rakennuksineen. 
 
Siikajoen kunta on perustellut palautuspyyntöään seuraavasti "Perintö 
käytetään ikäihmisen sosiaalisen hyvinvoinnin tukemiseen ja kriiseistä 
selviytymiseen". 
 
Valtionkonttori on palauttamispäätöksessään vedonnut juuri tähän 
anomuksen kohtaan. Testamentin saajana ja käyttäjänä kuntamme tulee 
toimia siten, että Valtionkonttorin edellytys täyttyy. Me allekirjoittaneet 
valtuutetut esitämme, että saatu perintö käytetään hyvän mielen 
työntekijän palkkaukseen. Hyvän mielen työntekijän palkkaukseen 
käytettäisiin vuosittain 25000 e. Siikajoen vanhustenkotiyhdistys ry sitoutuu 
myöntämään hyvän mielen työntekijän palkkaukseen vuosittain 10000 e. 
Näin menetellen turvataan hyvän mielen työntekijän toiminta koko 
kuntamme alueella. 
 
Hyvän mielen työntekijän toiminta yksinäisten vanhusten fyysisen ja 
psyykkisen toimintakyvyn ylläpitämisessä on todettu tärkeäksi sekä 
paikallisella että Pohteen tasolla. Sosiaali- ja terveysministeriön ja Pohteen 
taholta pyrkimyksenä on mahdollistaa ikäihmisten asuminen kotona. Tämä 
ilmenee mm. siinä, että Pohde myönsi viime vuonna hyvän mielen 
työntekijän palkkakustannuksiin avustusta. Kotona asumista pyrkii Pohde 
edistämään mm. hyvän mielen työntekijä -tyyppisillä menettelyllä. 
 
Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että Siikajoen kunta käyttäisi 
saamansa perinnön hyvän mielen työntekijän palkkakustannuksiin vuoden 
2025 alusta. 
 
Siikajoella 14.11.2024 
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Jukka Ruopsa         Heikki Keskitalo" 

 
 
KHALL 09.12.2024 § 341    
8/00.01.03.01/2024    
 
 
Valmistelija vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Kunnanhallitus hakenut aloittessa mainittua kuolinpesän omaisuutta 
päätöksellään 6.2.2023 §46 määritellen käyttötarkoitukseksi ikäihmisten 
sosiaalisen hyvinvonnin tukemisen ja kriiseistä selviytymiseen liittyvän 
toiminnan. Kunnanhallitus on asianmukaisesti toimivaltansa puitteissa 
käsitellyt aloitteessa mainittua asiaa kokouksissaan 28.10.2024 §313 ja 
25.11.2024 §330 päättäen varojen tarkemmasta käytöstä 
käyttötarkoituksen mukaisesti seuraavasti: vanhus- ja vammaisneuvosto 
voi vuosittain käyttää enintään 10 000 euroa kuolinpesän varallisuutta 
ikäihmisten sosiaalisen hyvinvoinnin tukemiseen ja kriiseistä 
selviytymiseen liittyvään toimintaan. Kunnanhallitus velvoitti lisäksi vanhus- 
ja vammaisneuvoston raportoimaan rahojen käytöstä vuosittain 
kunnanhallitukselle niin, että edellisen vuoden rahojen käyttö raportoidaan 
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä. 
 

Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että aloite on loppuun käsitelty. 
 

Päätös Jukka Ruopsa esitti, että Valtiokonttorilta saatu palaute käytettäisiin Hyvän 
mielen työntekijän palkkaamiseen. 
 
Jacqueline Aguilera Velásquez kannatti Jukka Ruopsan tekemää 
muutosehdotusta. 
 
Puheenjohtaja päätti keskustelun. Puheenjohtajan esityksestä asia 
päätettiin ratkaista nimenhuutoäänestyksellä. 
 
Ne, jotka kannattavat päätösehdotusta, äänestävät JAA. 
Ne, jotka kannattavat Jukka Ruopsan tekemää kannatettua 
muutosehdotusta, että Valtiokonttorilta saatu palaute käytettäisiin Hyvän 
mielen työntekijän palkkaamiseen, äänestävät EI. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 5 JAA ääntä (Haapakoski Aino Liisa, 
Klaavo Helena, Mustonen Keijo, Ojala Jari, Lehto Kauko), 2 EI ääntä 
(Aguilera Velásquez Jacqueline, Ruopsa Jukka) ja 1 TYHJÄ ääni (Pohjola 
Matti). 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänin 5-2 kunnanhallituksen päätökseksi on 
tullut päätösehdotus. 
 
Jacqueline Aguilera Velásquez jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. 
 
Jukka Ruopsa jätti päätöksestä kirjallisen eriävän mielipiteen. 
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Liitteet 

Liite 20 Eriävä mielipide 
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Kunnanhallitus § 342 09.12.2024 
 

 

 
Muut asiat 
 
KHALL 09.12.2024 § 342    
      
 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 319, § 320, § 321, § 322, § 323, § 324, § 325, § 
326, § 327, § 329, § 334, § 335, § 337, § 339, § 341, § 342 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 328, § 330, § 331, § 332, § 333, § 336, § 338, § 340 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n 
mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siikajoen kunnalle määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Siikajoen 
kunnanhallitus  

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-
aikana ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 
kunnanvirastolla oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
kunnanviraston virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla. 

 
Siikajoen kunnan yhteystiedot: 
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Osoite: Virastotie 5A, 92400 Ruukki  
Sähköpostiosoite: kunnanvirasto@siikajoki.fi  
Puhelinnumero: 040 3156 299  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–to klo 9–15 ja pe klo 9–14. 

 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan 
• päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) 
• päätös, johon haetaan oikaisua (päätöksen päivämäärä, pykälä ja 

mahdollinen asianumero) 
• miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen 

vaaditaan tehtäväksi 
• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero 
• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 

edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on 
joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan 
yhteystiedot 

• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siikajoen 
kunnanvirastolta. 

 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty  

 

Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 
 


