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Valmistelija Sivistysjohtaja Juha Isomaa 

 
Kunnanvaltuusto on päättänyt kokouksessaan 20.2.2025 § 18 perustaa 
uuden hyvinvointipäällikön viran. Hallintosäännön 35 §:n mukaan viran tai 
virkasuhteen julistaa haettavaksi palvelussuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen. Koska hyvinvoinnin hallinnointi on Siikajoen kunnassa 
osoitettu sivistyslautakunnan alaisuuteen, hallintosäännön 36 § mukaan 
sivistyslautakunta valitsee toimialansa virkasuhteiset yli vuoden kestävään 
palvelusuhteeseen. 
  
Sivistyslautakunnan on syytä käynnistää hyvinvointipäällikön hakuprosessi 
siten, että sivistyslautakunta voisi valita uuden hyvinvointipäällikön 
kokouksessaan 30.4.2025. Uusi hyvinvointijohtaja voisi aloittaa 
tehtävässään 1.6.2025 tai sopimuksen mukaan. 
 
Kunnan valtuuston hyväksymien kelpoisuusehtojen mukaan (KVALT 
20.2.2025 § 18) hyvinvointipäällikön viran kelpoisuusvaatimuksena on 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998) 
mukainen rehtorin kelpoisuus, jolla on ylempi korkeakoulututkinto; tässä 
asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan 
kelpoisuus; riittävä työkokemus opettajan tehtävissä; sekä 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon 
tutkinto, vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset 
yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu 
riittävä opetushallinnon tuntemus. 
  
Liitteenä on luonnos viranhakuilmoitukseksi. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Juha Isomaa 

 
Päätösehdotus 1. Sivistyslautakunta päättää julistaa hyvinvointipäällikön viran haettavaksi 

siten, että hakuaika päättyy 16.4.2025 klo 12:00. 
2. Sivistyslautakunta valtuuttaa sivistysjohtajan julkaisemaan 
hakuilmoituksen kuntarekryyn, työmarkkinatorille ja kunnan verkkosivulle. 
3. Sivistyslautakunta päättää valita haastatteluryhmän kokoonpanoksi 
sivistysjohtajan, kunnanjohtajan, Ruukin koulun ja Siikajoen lukion rehtorin 
sekä sivistyslautakunnan puheenjohtajan.  
4. Sivistyslautakunta valtuuttaa haastatteluryhmän valitsemaan 
haastateltavat. Alustava varaus haastattelujen ajankohdaksi on 23.4.2025.  
5. Hyvinvointipäällikön virkavalinta tehdään haastatteluryhmän esityksen 
pohjalta sivistyslautakunnan kokouksessa 30.4.2025. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Sivistyslautakunta tarkentaa kohtaa 5. Hyvinvointipäällikön virkavalinta 
tehdään haastatteluryhmän esityksen pohjalta sivistyslautakunnan 
kokouksessa 30.4.2025 klo 9.00. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 


