
 
Hyvinvoinnin vuosiraportti 2023 
 
KHALL 13.01.2025 § 20  
  
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja hankekoordinaattori Elina Jaakola 

 
Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaiden 
hyvinvointia. Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta sekä niiden 
edistämiseen liittyvistä toimenpiteistä tulee raportoida vuosittain 
valtuustolle. Siikajoen kunnan laaja hyvinvointikertomus 2023-2025 on 
hyväksytty kunnanvaltuustossa 25.1.2024, joka sisältää katsauksen 
kuntalaisten hyvinvointiin, arvion toteutuneista hyvinvoinnin 
edistämistoimista sekä suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämisestä. 
 
Liitteenä olevassa vuosiraportissa kuvataan kuntalaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin tilaa sekä niissä tapahtuneita muutoksia. Lisäksi 
vuosiraportissa seurataan laajassa hyvinvointikertomuksessa määriteltyjä 
seurantamittareita. Vuosiraportissa on mahdollista tarkentaa laajan 
hyvinvointikertomuksen tavoitteita, toimenpiteitä ja painopistealueita. 
 
Siikajoen kunnanhallituksen alainen HYTE-työryhmä on kokouksessaan 
7.1.2025 hyväksynyt hyvinvoinnin vuosiraportin 2023 ja päättänyt lähettää 
sen käsiteltäväksi kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin vuosiraportin 2023 ja 
edelleen esittää sen valtuustolle tiedoksi merkittäväksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
KVALT 23.01.2025 § 9    
47/00.00.01.02/2023    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin vuosiraportin 2023.   

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


