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Valtuusto 
 
Aika 22.05.2025 klo 12:00 -  
 
Paikka Pökkylä (Hautakankaantie 29, 92450 Luohua) 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
32 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 3 
33 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
34 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 5 
35 Hallintojohtajan viran täyttäminen 6 
36 Siikajoen kunnan arviointikertomus vuodelta 2024 10 
37 Siikajoen kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2024 12 
38 Siikajoen kunnan vuoden 2024 toimintakertomuksen ja 

tilinpäätöksen hyväksyminen 
13 

39 Raahen seudun matkailun ylikunnallinen organisoituminen, 
kuntasopimuksen päivittäminen 

17 

40 Väliaikaislainojen myöntäminen yhdistyksille 19 
41 Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.3.2025 23 
42 Kuntavaalien äänimäärien ja vertauslukujen vahvistaminen 24 
43 Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 28 
44 Valtuustoaloitteet 29 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäpito Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, 

pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 28.5.2025 klo 
9.00 alkaen. 
 
Riitta-Liisa Salmenkangas    
Puheenjohtaja  

Julkipanotodistus Tämä kokouskutsu on julkipantu julkisten kuulutusten ilmoitustaululle 
14.5.2025 
 
Tanja Lievonen 
Ilmoitustaulunhoitaja   

  



SIIKAJOEN KUNTA ESITYSLISTA 4/2025  2 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Salmenkangas Riitta-Liisa Puheenjohtaja  
 Niinimaa Marko 1. varapj.  
 Petäjämaa Sanna 2. varapj.  
 Aguilera Velásquez Jacqueline Jäsen  
 Eirola Sinikka Jäsen  
 Haapakoski Aino Liisa Jäsen  
 Kaijankoski Mika Jäsen  
 Keskitalo Heikki Jäsen  
 Klaavo Helena Jäsen  
 Kuotesaho Markus Jäsen  
 Käkelä Janne Jäsen  
 Laine Veijo Jäsen  
 Lantto Risto Jäsen  
 Laukkanen Simo Jäsen  
 Lehto Kauko Jäsen  
 Loponen Erkki Jäsen  
 Mustonen Keijo Jäsen  
 Mäkisalo Aila Jäsen  
 Niemelä Risto Jäsen  
 Nikula Pauli Jäsen  
 Ojala Jari Jäsen  
 Ojanperä Juhani Jäsen  
 Paakkari Harri Jäsen  
 Pohjola Matti Jäsen  
 Ruopsa Jukka Jäsen  
 Vikiö Laura Jäsen  
 Yrjänä Tapani Jäsen  
 
Muu Hovi Tiina Kunnanjohtaja  
 Keskitalo Satu Hallintojohtaja/pöytäkirjanpitäjä  
 Kaipio Satu Tekninen johtaja  
 Isomaa Juha Sivistysjohtaja  
 Pitkänen Pasi Kehittämiskeskuksen johtaja  
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Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
32 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
KVALT 22.05.2025       
      
 
  
 Hallintosäännön 82 §:n mukaan kutsu valtuuston kokoukseen on vähintään 

neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin valtuutetulle 
sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. Ko-
kouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. 
 
Hallintosäännön 83 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, on lähetettävä 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteessä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Hallintosäännön 84 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin kunnanhallitus ja sen 
nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, 
järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä.  
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty valtuutetuille ja ensimmäisille 
varavaltuutetuille sekä julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa ja kunnan 
verkkosivuilla 14.4.2025. Lisäksi kokouskutsu ja asialista on julkaistu 
kunnan verkkosivujen kuulutukset ja ilmoitukset -sivulla ja julkisten 
kuulutusten ilmoitustaululla. Lyhyessä muodossa kutsu on toimitettu 
julkaistavaksi paikallislehti Siikajokilaaksossa 14.4.2025. 
 
Kuntalain 103 § 1 momentin mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmannesta valtuutetuista on läsnä. 

 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
33 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KVALT 22.05.2025       
      
 
 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi 

kullakin kerralla tähän tehtävään valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin 
asian kohdalla toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Sovitun vuorojärjestyksen mukaan valitaan pöytäkirjantarkastajiksi ja 
ääntenlaskijoiksi Erkki Loponen ja Keijo Mustonen. 

 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. Pöytäkirjan 
tarkastusajankohta on 28.5.2025. 

 
Päätös    
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Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
34 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KVALT 22.05.2025       
      
 
 
 Hallintosäännön 94 §:n mukaan asiat esitellään valtuustolle esityslistan 

mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös    
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Kunnanhallitus § 354 09.12.2024 
Kunnanhallitus § 41 10.02.2025 
Kunnanhallitus § 56 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 135 05.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
35 
Hallintojohtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 09.12.2024 § 335  
  
 
Valmistelija Hallintoasiantuntija Tanja Lievonen 
 

Siikajoen kunnan nykyinen hallintojohtaja Tiina Hovi on valittu valtuuston 
14.11.2024 §106 päätöksellä Siikajoen kunnanjohtajaksi. 
 
Hallintosäännön 35 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi 
silloin, kun valtuusto on palvelussuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen. Kunnanhallituksen on syytä käynnistää uuden 
hallintojohtajan hakuprosessi siten, että valtuusto voisi valita uuden 
hallintojohtajan kokouksessaan 22.5.2025. Uusi hallintojohtaja voisi 
aloittaa tehtävässä 1.6.2025 tai sopimuksen mukaan.  
 
Kunnan voimassaolevien kelpoisuusehtojen (KVALT 5.9.2019 §108) 
mukaan hallintojohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi 
korkeakoulututkinto, kokemusta kunnallis- ja henkilöstöhallinnon tehtävistä 
ja taloushallinnon johto- ja suunnittelutehtävistä. 
 
Liitteenä on luonnos viranhakuilmoitukseksi. 

 
Esittelijä vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus 1. Kunnanhallitus päättää julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten, 

että viimeinen hakuaika on 31.1.2025 klo 14.  
 
2. Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan sopimaan hakuilmoituksen 
julkaisupaikoista.  
 
3. Kunnanhallitus päättää lisäksi käyttää haun apuna suorarekrytointia ja 
valtuuttaa vt. kunnanjohtajan hoitamaan asiaa.  
 
4. Haastateltavat valitaan hakuajan päätyttyä kunnanhallituksen 
kokouksessa 10.2.2025. Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallituksen 
kokouspiiri ja alustava varaus haastattelujen ajankohdalle on 17.2.2025. 
Soveltuvuusarvioinnin käyttämisestä kunnanhallitus päättää haastattelujen 
jälkeen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KHALL 10.02.2025 § 42  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
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Kunnanhallitus § 354 09.12.2024 
Kunnanhallitus § 41 10.02.2025 
Kunnanhallitus § 56 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 135 05.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
Siikajoen hallintojohtajan virka on ollut haettavana kunnanhallituksen 
päätöksen mukaisesti 13.12.2024 - 31.1.2025. Määräaikaan 31.1.2025 klo 
14:00 mennessä saapui 17 hakemusta. Hallintojohtajan virkaa hakivat 
seuraavat henkilöt: 
 
--------------------- 
------------- 
-------------------- 
--------------- 
---------------- 
-------------- 
---------------- 
------------------ 
-------------- 
------------- 
--------------- 
-------------- 
------------ 
--------------- 
--------------- 
---------------- 
------------ 
 
Viran kelpoisuusehtoina on ylempi korkeakoulututkinto, kokemus kunnallis- 
ja henkilöstöhallinnon tehtävistä ja taloushallinnon johto- ja 
suunnittelutehtävistä. Virkaa hakeneista kuusi täyttää kelpoisuusehdot.  
 
Kunnanhallituksen kokouspiirin jäsenet ovat saaneet katsottavaksi 
hakemukset ja ansiovertailun hakijoista.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee haastatteluun kutsuttavat. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että haastatteluun kutsutaan--------------
----------------------------------------------------------------------- Haastatteluryhmänä 
toimii kunnanhallituksen kokouspiiri ja haastattelut pidetään 17.2.2025. 

 
 
KHALL 24.02.2025 § 57  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tiina Hovi  
 

Kunnanhallituksen kokouspiirin haastateltavana 17.2.2025 kävivät -----------
-------------------------------------------------------------------------   

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
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Kunnanhallitus § 354 09.12.2024 
Kunnanhallitus § 41 10.02.2025 
Kunnanhallitus § 56 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 135 05.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää soveltuvuusarviointiin kutsuttavista hakijoista. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti kutsua soveltuvuusarviointiin -------------
--------------------------- 

 
 
KHALL 05.05.2025 § 136  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Soveltuvuusarvioinnit on järjestetty kunnanhallituksen päätöksen 
mukaisesti. Riikka Vaaraniemi MPS Career Oy:sta esittelee 
kunnanhallitukselle soveltuvuusarvioinnin tulokset kokouksessa.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää koulutuksen, kokemuksen, haastattelujen ja 
soveltuvuusarvioinnin perusteella suoritetun kokonaisarvioinnin perusteella 
valtuustolle esitettävästä hallintojohtajan virkaan valittavasta henkilöstä. 
 

Päätös MPS Career Oy:n Riikka Vaaraniemi alusti asiaa pykälän 123 käsittelyn 
jälkeen. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti koulutuksen, kokemuksen, 
haastattelujen ja soveltuvuusarvioinnin perusteella suoritetun 
kokonaisarvioinnin perusteella esittää valtuustolle hallintojohtajan virkaan 
valittavaksi Satu Keskitaloa. 
 
Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän ajan toimi kunnanjohtaja Tiina Hovi. 

 
 
KVALT 22.05.2025       
16/01.01.01.01/2023    
    
 
 Puheenjohtaja toteaa seuraavaa: 
 
 Hallintojohtajan virka on kunnanhallituksen päätöksellä 9.12.2024 §335  
 julistettu haettavaksi toistaiseksi voimassaolevana.  
 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta 
kunnallis- ja henkilöstöhallinnon tehtävistä ja taloushallinnon johto- ja 
suunnittelutehtävistä. Hakuilmoituksessa on ilmoitettu, että eduksi voidaan 
katsoa asiantuntemus kunnan taloushallinnosta (kirjanpito ja tilinpäätös), 
erilaisista kunnallishallinnon kehittämistehtävistä, esimiestyöstä sekä taito 
ja kokemus vaativista kunnallishallinnon toimielinten valmistelijan ja 
sihteerin tehtävistä. Tarkkuus, hyvät yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot, 
vahva johtamis- ja kehittämisote sekä erinomainen suomen kielen 
suullinen ja kirjallinen taito luovat pohjan onnistumiselle työssä. 
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Kunnanhallitus § 354 09.12.2024 
Kunnanhallitus § 41 10.02.2025 
Kunnanhallitus § 56 24.02.2025 
Kunnanhallitus § 135 05.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
Palkkaus ja virkasuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. 
Tehtäväkohtainen palkka on 5175,92 euroa/kk. Viran täytössä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen viran vastaanottamista 
esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan.  
 
Hallintojohtajan virka oli kunnanhallituksen päätöksellä haettavana 
13.12.2024 - 31.1.2025. Hallintojohtajan tehtävää haki määräaikaan 
31.1.2025 klo 14 mennessä 17 henkilöä. Virkaa hakeneista kuusi täytti 
kelpoisuusehdot. Kunnanhallitus on tutustunut hakupapereihin ja käynyt 
läpi ansiovertailun. Kunnanhallituksen kokouspiiri haastatteli 17.2.2025 
hakijoista seuraavat: Marjaana Haapakoski, Satu Keskitalo, Piia Leinonen, 
Tuomas Mathlein ja Jari Fridman. Haastattelujen jälkeen kunnanhallitus 
yksimielisesti päätti kutsua soveltuvuusarviointiin Marjaana Haapakosken 
ja Satu Keskitalon. 
 
Kokouksessaan 5.5.2025 §136 kunnanhallitus päätti yksimielisesti 
koulutuksen, kokemuksen, haastattelujen ja soveltuvuusarvioinnin 
perusteella suoritetun kokonaisarvioinnin perusteella esittää valtuustolle 
hallintojohtajan virkaan valittavaksi Satu Keskitaloa. 
 
Hallintojohtajan virkaan liittyvät asiakirjat ansiovertailuineen ovat olleet 
valtuutetuille nähtävillä kunnanvirastolla 14.5.2025 alkaen.  
 
Valtuuston haastateltavaksi 22.5.2025 klo 12 alkaen on kutsuttu Marjaana 
Haapakoski ja Satu Keskitalo. 

 
Päätösehdotus Valtuusto suorittaa hallintojohtajan virkavaalin kelpoisten hakijoiden 

joukosta.   
 

Päätös    
 
Liitteet 

1 Hallintojohtajan hakuilmoitus 2025 
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Tarkastuslautakunta § 38 06.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
36 
Siikajoen kunnan arviointikertomus vuodelta 2024 
 
TARK 06.05.2025 § 38  
  
 
Valmistelija Tarkastuslautakunnan sihteeri Päivi Klasila 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida, 
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Arvioinnin tulokset annetaan valtuustolle 
arviointikertomuksessa tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Siikajoen valtuusto on hyväksynyt toiminnan ja talouden tavoitteet vuoden 
2024 talousarviossa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta antaa pöytäkirjanpitäjälle oikeuden tehdä 
arviointikertomukseen teknisluontoisia korjauksia. 
 
Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle, että 
 
1. valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi, 
 
2. valtuusto saattaa arviointikertomuksen tiedoksi kunnanhallitukselle 
toimenpiteitä varten ja 
 
3. valtuusto velvoittaa kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen 
ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä raportoimaan 
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä valtuustolle syyskuun 2025 
loppuun mennessä. Valtuuston käsittelyn jälkeen vastine lähetetään 
tiedoksi tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 22.05.2025       
199/02.02.02/2024     

 
 
Päätösehdotus 1. Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi, 

 
2. valtuusto saattaa arviointikertomuksen tiedoksi kunnanhallitukselle 
toimenpiteitä varten ja 
 
3. valtuusto velvoittaa kunnanhallitusta käsittelemään arviointikertomuksen 
ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä raportoimaan 
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä valtuustolle syyskuun 2025 
loppuun mennessä. Valtuuston käsittelyn jälkeen vastine lähetetään 
tiedoksi tarkastuslautakunnalle. 
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Tarkastuslautakunta § 38 06.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
Päätös    
 
Liitteet 

2 Arviointikertomus 2024_allekirjoitettu 
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Työyhteisötoimikunta § 5 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 95 31.03.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
37 
Siikajoen kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2024 
 
TYÖYHTEI 12.03.2025 § 5  
 
 
Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Hannele Hankala 

 
Henkilöstökertomus vuodelta 2024 käsitellään kunnanhallituksessa ja 
valtuustossa. Tätä ennen henkilöstökertomus käsitellään 
työyhteisötoimikunnassa. 
 
Henkilöstökertomus vuodelta 2024 on liitteenä. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Työyhteisötoimikunta käsittelee henkilöstökertomuksen ja lähettää sen 
edelleen kunnanhallituksen ja valtuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Hanna Niskanen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 
16:10. 

 
 
KHALL 31.03.2025 § 95  
  
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstökertomuksen 2024 ja lähettää sen 

valtuustolle tilinpäätöskokoukseen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Henkilöstöasiantuntija Hannele Hankala alusti asiaa pykälän 88 käsittelyn 
jälkeen klo 14:07 - 14:35. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KVALT 22.05.2025       
57/01.00.02/2024    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy henkilöstökertomuksen vuodelta 2024. 

 
Päätös    
 
Liitteet 

3 Siikajoen kunnan henkilöstökertomus 2024 
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Kunnanhallitus § 96 31.03.2025 
Tarkastuslautakunta § 36 06.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

 
38 
Siikajoen kunnan vuoden 2024 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen hyväksyminen 
 
KHALL 31.03.2025 § 96  
  
 
Valmistelija vs. Hallintojohtaja Satu Keskitalo 

 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. 

 
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä, allekirjoitettava se ja annettava se 
tilintarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen jälkeen saatettava 
se valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahotuslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 
 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten 
tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. Tilinpäätöksen 
allekirjoittavat kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen jäsenet ja 
kunnanjohtaja. 
 
Kuntalain 114 §:n mukaan kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä 
konsernitilinpäätös. Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin 
kunnan tilinpäätös. Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen 
taseiden ja tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä. 
Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin rahoituslaskelma, 
jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden 
käytöstä tilikauden aikana. 
 
Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 
valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta 
kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava 
tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin 
arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä. 
 
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, toimintakertomuksessa 
on esitettävä selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella 
sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyydestä talouden 
tasapainottamiseksi. 
 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden 
tuloksen käsittelystä. 
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Toimintatuotot, toimintakulut ja toimintakate 
 
Toimintatuotot olivat vuonna 2024 yhteensä 3,06 miljoonaa euroa ja 
kasvoivat edellisvuodesta 0,2 miljoonaa euroa. Talousarvioon verrattuna 
toimintatuotot olivat 375 377 euroa suuremmat.Toimintakulut olivat 19,59 
miljoonaa euroa ja ne laskivat 0,6 miljoonaa euroa edelliseen vuoteen 
verrattuna. Henkilöstökulut laskivat edellisestä vuodesta 168 609 euroa. 
Toimintakate oli -16,54 miljoonaa euroa ja se parani 0,8 miljoonaa euroa 
edellisestä vuodesta. Muutettuun talousarvioon verrattuna toimintakate oli 
arvioitua 770 825 euroa parempi.  

 
Verotulot ja valtionosuudet 
Verotulot olivat yhteensä 12,04 miljoonaa euroa eli 0,96 miljoonaa euroa 
suuremmat kuin edellisenä vuonna. Kunnan tulovero oli 8 177 667 euroa, 
osuus yhteisöveron tuotosta 938 914 euroa ja kiinteistövero 2 920 514 
euroa. Valtionosuudet olivat yhteensä 6,77 miljoonaa euroa, joka on 58 
799 euroa edelliseen vuoteen verrattua vähemmän. Summa pitää sisällään 
myös harkinnanvaraisen valtionosuuden 480 000 euroa, eli varsinaiset 
valtionosuudet olivat jopa 538 799 euroa edellisvuotta pienemmät. 
 
Rahoitustuotot -ja kulut 
Rahoitustuotot ja -kulut olivat yhteensä -226 176 euroa, kun ne edellisenä 
vuonna olivat -239 056 euroa. Korkotuottoja kirjattiin 15 925 euroa ja 
korkokuluja oli -284 272 euroa, mikä on 77 169 euroa edellisvuotta 
enemmän. 
 
Vuosikate, poistot ja ylijäämä 
Vuosikate oli 2 044 884 euroa eli 426 euroa / asukas ja 1,7 milj. euroa 
parempi kuin edellisenä vuonna. Poistot olivat 1 195 411 euroa. Tilikauden 
tulos oli 849 473 euroa ja ylijäämä 1 072 664 euroa. 
 
Investoinnit 
Investointeja toteutui 487 120 euron edestä, sisältäen varsinaiset 
investointimenot -581 367 sekä investointia varten saadun 
valtionavustuksen 94 247 euroa. 
 
Kunnan rahoitusasema 
Siikajoen kunnan taseeseen on kertynyt ylijäämää 9,56 miljoonaa euroa, 
kun huomioidaan edellisten tilikausien ylijäämien lisäksi vuoden 2024 
ylijäämä. Siikajoen kunnan velkamäärä väheni vuoden 2024 aikana 0,95 
miljoonaa euroa ja 31.12.2024 velkaa oli 10,16 miljoonaa euroa. Se 
tarkoittaa 2 116 euroa per asukas (vuoden 2023 lopussa velkaa oli 2 296 
euroa per asukas). Kumulatiivinen ylijäämä kasvoi, mutta muuten kunnan 
taloudellinen tilanne heikkeni. Omavaraisuusaste nousi kunnassa 66,2 
%:iin (63,7 % vuoden 2023 lopussa). 
 
Kuntakonsernin tulos ja rahoitusasema 
Siikajoen kuntakonsernin ylijäämä oli vuonna 2024 0,55 miljoonaa euroa. 
Konsernissa on kertynyttä ylijäämää taseessa 15,65 miljoonaa euroa. 
Konsernin lainojen määrä laski 0,87 miljoonalla eurolla. Lainaa oli vuoden 
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2024 lopussa 14,33 miljoonaa euroa. Konsernin omavaraisuusaste nousi 
58,3 prosentista 60,1 prosenttiin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus allekirjoittaa vuoden 2024 tilinpäätöksen. 
 
Kunnanhallitus antaa taloushallinnolle oikeuden tehdä tilinpäätöksen 
allekirjoituksen jälkeen siihen teknisluontoisia korjauksia. 
 
Tilikauden tulos ennen varauksia ja rahastosiirtoja oli 849 472,87 euroa. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
 
1. Investointivarausta puretaan 350 000 euroa. 
2. Tehtyjä poistoeroja tuloutetaan suunnitelman mukaan 316 119,63 euroa. 
3. Vuoden 2024 ylijäämä 1 072 664,00 euroa kirjataan oman pääoman 
tilikauden yli-/alijäämätilille. 
4. Tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen tilinpäätös ja 
toimintakertomus saatetaan valtuuston käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi. 
5. Tilintarkastusyhteisön vaatiman vahvistusilmoituskirjeen allekirjoittavat 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. 
 

Päätös Tekninen johtaja Satu Kaipio ja sivistysjohtaja Juha Isomaa alustivat asiaa 
pykälän 88 käsittelyn jälkeen klo 14:35 - 15:25. Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
alusti asiaa kokoustauon jälkeen klo 15:57-16:20. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
TARK 06.05.2025 § 36  
  
 
Valmistelija Tarkastuslautakunnan sihteeri Päivi Klasila 

 
Tilintarkastajan tekemä tilintarkastuskertomus 2024 tuodaan kokoukseen. 
Tilintarkastuskertomuksessa tilintarkastaja antaa lausunnon siitä, onko 
tilinpäätös tilintarkastuksen perusteella hyväksyttävissä ja vastuuvapaus 
myönnettävissä tilivelvollisille tarkastetulta tilikaudelta. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta 
 
1. merkitsee tiedokseen tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024 ja 
saattaa sen edelleen tiedoksi valtuustolle,  
2. esittää valtuustolle, että vuoden 2024 tilinpäätös hyväksytään ja 
3. esittää valtuustolle, että kunnanhallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden viranhaltijoille myönnetään 
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.2024 - 31.12.2024. 
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Päätös Tilintarkastaja Juha Väärälä oli estynyt osallistumaan kokoukseen, mutta 
toimitti tilintarkastuskertomuksen ennen kokousta. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KVALT 22.05.2025       
199/02.02.02/2024    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto: 

 
1. Merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024. 
 
2. Hyväksyy kunnanhallituksen esityksen tilikauden tuloksen käsittelystä 
seuraavasti: 
- Investointivarausta puretaan 350 000 euroa. 
- Tehtyjä poistoeroja tuloutetaan suunnitelman mukaan 316 119,63 euroa. 
- Vuoden 2024 ylijäämä 1 072 664,00 euroa kirjataan oman pääoman 
tilikauden yli-/alijäämätilille. 
 
3. Hyväksyy vuoden 2024 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen. 
 
4. Myöntää tarkastuslautakunnan esityksestä kunnan hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden viranhaltijoille 
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.2024 - 31.12.2024. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

4 Siikajoen kunnan tilinpäätös 2024 
5 A1.1 Siikajoen kunta tilintarkastuskertomus 2024 
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39 
Raahen seudun matkailun ylikunnallinen organisoituminen, kuntasopimuksen päivittäminen 
 
KHALL 05.05.2025 § 129  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Raahen seudun matkailun ylikunnallisen sopimuksen esitetään muuttuvan 
määräaikaisesta toistaiseksi voimassa olevaksi 1.1.2026 alkaen. Nykyinen 
sopimus, joka astui voimaan 1.1.2022 ja on voimassa 31.12.2025 saakka, 
pohjautuu aiempaan 1,5 vuoden pilottijaksoon (1.7.2020–31.12.2021). 
Pilottijakso oli jatkoa Veden äärellä – Raahen seudun matkailun 
kehittämishankkeelle. 
 
Raahen seudun matkailu tarkoittaa Pyhäjoen ja Siikajoen kuntien sekä 
Raahen kaupungin yhteistoimintaa matkailumarkkinoinnin toteuttamiseksi 
ja matkailun toimintaympäristön kehittämiseksi. Seudullisen yhteistyön 
ohella kuntakohtaiset toimenpiteet ovat mahdollisia myös tulevaisuudessa. 
Organisaatio toimii nimellä Visit Raahe ja on erillinen tulosyksikkö Raahen 
seudun kehityksen alaisuudessa. 
 
Sopimukseen tehdyt päivitykset näkyvät korostettuina liitteenä olevassa 
sopimusluonnoksessa. Sopimusmuutoksen keskeiset perusteet on kuvattu 
alla: 
 

- Toiminnan jatkuvuuden turvaaminen: Matkailuorganisaation toiminta on 
osoittanut vaikuttavuutensa matkailubrändin kehittämisessä, alueen 
tunnettuuden kasvattamisessa sekä matkailun toimintaympäristön 
kehittämisessä yhteistyössä kuntien, yritysten ja sidosryhmien kanssa. 
Seutukunnallisen yhteistyön merkitys: Yhteistyömalli yli kuntarajojen on 
tehokkaampi ja vaikuttavampi kuin yksittäisten kuntien erilliset 
ponnistelut. Keskitetty matkailumarkkinointi ja strateginen kehittäminen 
tukevat alueen elinvoimaisuutta ja matkailutulojen kasvua. 
 

- Visit Raahen tavoitteet ja toiminnan arviointi: Sopimus huomioi Raahen 
seudun matkailun masterplanin ja investointisuunnitelman mukaiset Visit 
Raahe -tavoitteet. Organisaation tehtävien kuvausta ja toimintaa 
arvioidaan säännöllisesti asetettujen mittareiden mukaisesti. 

 
- Budjetti ja maksuosuudet: Sopimukseen on lisätty indeksitarkistuslause, 

jolla varmistetaan resurssien riittävyys ja ennakoitavuus pitkällä 
aikavälillä. • Päivitetyt kuntien yhteyshenkilöt: Sopimus sisältää ajan 
tasalle päivitetyt yhteystiedot kuntien edustajille ja vastuuhenkilöille.  
 

- Sopimusmenettelyn päivitys: Sopimusrakenteen ja menettelyn 
päivittäminen huomioi siirtymisen määräaikaisuudesta toistaiseksi 
voimassa olevaan sopimukseen, mikä tuo vakautta ja pitkäjänteisyyttä 
matkailuyhteistyöhön. 
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Ehdotettu päivitys sopimukseen vahvistaa Raahen seudun asemaa 
houkuttelevana matkailukohteena ja luo edellytyksiä matkailualan kasvulle 
sekä alueen elinvoiman kehittymiselle.  
 
Asialle on tehty Raahen kaupungin toimesta yritysvaikutusten arviointi, ja 
vaikutukset ovat positiivisia. Vaikutukset konkretisoituvat lyhyellä ja pitkällä 
aikavälillä. Lisääntynyt näkyvyys ja tunnettuus vahvistaa yritysten 
liiketoiminnan kehittymistä ja asiakasymmärrystä. Pidemmällä aikavälillä 
seudun matkailubrändin vahvistuu, kilpailukyky kasvaa, yhteistyö laajenee 
ja investointihalukkuus kasvaa. 
 
Päivityksen alla oleva sopimusluonnos on käyty läpi Siikajoen 
kunnanhallituksessa, Pyhäjoen kunnanhallitusten iltakoulussa sekä Raahen 
kaupunginhallituksen kokousessa. Tilaisuuksissa on pyydetty esitettäväksi 
mahdolliset muutostarpeet. Raahen kaupunginhallituksessa nousi pyyntö 
lisätä kohtaan 10.2. Seudullisen toiminnan vuosittainen rahoitus 
indeksikorotuksen lisäksi huomioidaan kulloisten työehtosopimusten 
vaikutukset henkilöstön palkkoihin. Muita muutostarpeita ei kierroksella 
noussut. Sopimusluonnos on käsitelty Raahen kehittämislautakunnassa 
22.4.2025 ja kehittämislautakunta esittää Pyhäjoen ja Siikajoen 
kunnanhallituksille / kunnanvaltuustoille sekä Raahen 
kaupunginhallitukselle / kaupunginvaltuustolle liitteen mukaisen 
sopimusluonnoksen hyväksymistä Raahen seutukunnan matkailun 
ylikunnallisesta organisoitumisesta.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle liitteen mukaisen Raahen seutukunnan 
matkailun ylikunnallisen organisoitumisen sopimusluonnoksen 
hyväksymistä. Jatkossa matkailun ylikunnallisen organisoitumisen 
sopimusasiat käsitellään kunnanhallituksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 22.05.2025       
212/00.04.01/2024    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy liitteen mukaisen Raahen seutukunnan matkailun 

ylikunnallisen organisoitumisen sopimusluonnoksen. Jatkossa matkailun 
ylikunnallisen organisoitumisen sopimusasiat käsitellään 
kunnanhallituksessa. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

6 Raahen seutukunnan matkailun ylikunnallista organisoitumista 
määrittävä sopimusluonnos 

7 Kehittämislautakunta 22.4.2025 pöytäkirjanote §71 Raahen seudun 
matkailun ylikunnallinen organisoituminen - Kuntasopimuksen 
päivittäminen 
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40 
Väliaikaislainojen myöntäminen yhdistyksille 
 
KHALL 05.05.2025 § 130  
  
 
Valmistelija vs. Hallintojohtaja Satu Keskitalo 

 
Valtuuston hyväksymässä Siikajoen kunnan yhteistyöasiakirjassa (KVALT 
24.08.2023 § 81) määritellään muina mahdollisina tukimuotoina, että kunta 
voi tukea kolmannen sektorin hanketoimintaa esimerkiksi 
väliaikaisrahoituksella hankkeen aloitusvaiheessa. Siikajoen kunnassa ei 
ole toistaiseksi päätetty tällaisten lainojen myöntämisestä.  
 
Revonlahden Kotikyläyhdistys ry on lähettänyt Siikajoen kuntaan 
väliaikaisrahoitushakemuksen 10.4.2025. Kotikyläyhdistys hakee 
rahoitusta kotiseututalon päästöttömän energiaratkaisuhankkeen 
työnaikaiseen toteutukseen. Rahoitusta haetaan enintään Leader-
yhdistyksen myöntämää avustusta vastaavalle summalle (31 271 euroa) 
väliaikaisesti, kunnes yhdistys saa maksupostien mukaiset suoritukset 
ELY-keskukselta ja voi tilittää väliaikaisrahoituksen takaisin kunnalle. 
 
Revonlahden Kotikyläyhdistys on saanut myönteisen rahoituspäätöksen 
Nouseva Rannikkoseutu ry:ltä maalämmitysjärjestelmän investoinnille 
Kotiseututaloon. Kustannusarvio hankkeelle on 39 089 euroa, josta tuen 
osuus on 31 271,20 euroa. Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus tekee vielä 
hankkeelle laillisuustarkastuksen, mutta se ei voi muuttaa Leader-
yhdistysten tekemien rahoituspäätösten sisältöä. ELY-keskus on 
ilmoittanut tekevänsä päätöksen toukokuussa 2025. 

 
Hanke on suunniteltu toteutettavaksi vuoden 2025 aikana, ja 
hankepäätöksen mukaisesti se on toteutettava viimeistään 31.12.2026 
mennessä. Työnaikainen rahoitus koskee pääosin vuotta 2025 ja ajoittuu 
kesä-marraskuun väliselle ajalle. Maksatuksia haetaan ELY-keskukselta 
useita hankkeen toteutuksen aikana. Hankehakemuksessa 
kotikyläyhdistys on hakenut kunnan rahoitusta jaksottuen vaiheittain koko 
toteutusajalle. 
 
Kunnan antolainojen myöntämisessä noudatetaan Kuntalain 129 §:ää, 
jonka mukaan kunnan myöntämä laina, takaus tai muu vakuus ei saa 
vaarantaa kunnan kykyä vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. Kunta 
ei saa myöntää lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy 
merkittävä taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän kattavilla 
vastavakuuksilla. 
 
Mahdollisia riskejä kolmannen sektorin EU-rahoitteiseen hanketoimintaan 
liittyen voivat olla mm. rahoittajan ohjeiden ja vaatimusten noudattaminen, 
esimerkiksi hankkeen kustannusten seurantaan tai 
kilpailutuslainsäädännön huomioimiseen hankintoihin liittyen. Mikäli ohjeita 
ei noudateta tarkasti, hankerahoittaja voi jättää korvaamatta osan 
hankkeen kustannuksista. Asia voi pahimmillaan realisoitua kunnalle 
luottotappiona, mikäli hankkeen kustannuksia jää korvaamatta eikä 
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yhdistyksellä ole kykyä maksaa väliaikaislainaa kunnalle. Muita riskejä 
hankkeeseen liittyen ovat kunnan kassatilanne huomioiden mahdollinen 
kunnan oma lainanottotarve, jolloin kunnan maksettavaksi jäävät lainan 
kulut ja korot, sekä väliaikaislainoista johtuva kunnan hallinnollinen ja 
kirjanpidollinen työ, tilintarkastuksen työ sekä sen kustannus. 
 
Ensimmäistä kuntaan saapunutta hakemusta käsiteltäessä on perusteltua 
päättää väliaikaislainan myöntämisen periaatteet ja hallinnollinen 
menettelytapa, joiden hyväksymistä hallitus voi esittää kunnanvaltuustolle. 
 
Väliaikaislainan myöntämisen periaatteet:  
 
Kunta myöntää antolainoja pääsääntöisesti vain omille 
konserniyhteisöilleen. Poikkeuksen muodostavat kunnassa toimivien 
yleishyödyllisten yhteisöjen EU-rahoitteisten maaseudun 
kehittämishankkeiden välirahoitukseen myönnettävät lyhytaikaiset 
antolainat.  
 
1) Hanke ei sisällä merkittävää riskiä Siikajoen kunnan taloudelle. 
2) Hankkeen toteutus tukee Siikajoen kunnan strategisia tavoitteita. 
3) Hanke on saanut hyväksytyn rahoituspäätöksen ja läpäissyt 

mahdollisen rahoittajan suorittaman tarkastuksen. 
4) Rahoittaja ei tarjoa mahdollisuutta hakea ennakkomaksatusta 

hankkeen kustannuksiin. 
5) Hanke ei ole saanut väliaikaista rahoitusta pankilta. 
6) Väliaikaisesta lainasta laaditaan velkakirja ja laina tulee maksaa 

takaisin viimeistään kahden viikon kuluessa siitä, kun rahoittaja on 
maksanut haetun tuen yhdistyksen tilille.  

7) Huomioiden hankkeen yleishyödyllisyys, laina-aika sekä ulkopuolisen 
rahoittajan myöntämä tuki, lainalle ei makseta sovittuna laina-aikana 
korkoa. Vastuuvakuutta ei myöskään em. syistä vaadita. 

 
Voimassaolevan hallintosäännön §62 mukaan kunnanhallitus päättää 
lainan ottamisesta ja antamisesta noudattaen valtuuston hyväksymiä 
periaatteita. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuusto päättää 
antolainojen ja vieraan pääoman muutoksista, jotka kirjataan talousarvion 
rahoitusosaan. Kunnanhallitus voi myöntää väliaikaislainaa vain 
talousarvion rahoitusosassa antolainauksen muutokseen varatun 
määrärahan mukaisesti. Antolainojen muutoksiin ei ole varattu määrärahaa 
talousarviossa 2025. 
 
Jotta kunnanhallitus voisi myöntää Revonlahden kotikyläyhdistykselle 
hakemuksen mukaisen väliaikaislainan hankkeeseen, vaatii tämä 
valtuuston talousarviomuutosta rahoituslaskelman antolainauksen 
muutoksiin. Tasapuolisen kohtelun vuoksi on myös syytä varautua 
vastaaviin muihin väliaikaislainahakemuksiin. Talousarviomuutos koskee 
talousarviovuotta 2025 ja taloussuunnitelmavuotta 2027 seuraavasti: 
talousarviovuodelle 2025 muutetaan antolainasaamisten lisäystä -100 000 
euroa ja suunnitelmavuodelle 2027 muutetaan antolainasaamisten 
vähennystä 100 000 euroa. Alla kuvattuna muutokset rahoituslaskelmaan: 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus:  

 
1. esittää valtuustolle hyväksyttäväksi väliaikaislainan myöntämisen 
periaatteet yllä esitetyn mukaisesti, 
 
2. esittää valtuustolle talousarviomuutosta rahoituslaskelmaan seuraavasti: 
talousarviovuodelle 2025 muutetaan antolainasaamisten lisäystä -100 000 
euroa ja suunnitelmavuodelle 2027 muutetaan antolainasaamisten 
vähennystä 100 000 euroa, 
 
3. myöntää Revonlahden kotikyläyhdistykselle väliaikaislainan 31 271 
euroa, edellyttäen, että valtuusto hyväksyy väliaikaislainan myöntämisen 
periaatteet sekä talousarviomuutoksen yllä esitetyn mukaisesti ja hanke 
täyttää väliaikaislainan myöntämisen periaatteet. Kunnanhallitus valtuuttaa 
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan laatimaan väliaikaislainan velkakirjan 
yhdistykselle. 
 

RAHOITUSLASKELMA TP 2023 TAM 2024 TA 2025 TS 2026 TS 2027

Toiminnan rahavirta 313 635 -879 424 550 906 1 293 800 1 457 044
Vuosikate 313 635 -879 424 550 906 1 293 800 1 457 044

Satunnaiset erät 0 0 0 0 0

Tulorahoituksen korjauserät 0 0 0 0 0

Investointien rahavirta -4 089 566 -956 000 -425 000 -595 000 -195 000
Investointimenot -4 585 371 -956 000 -425 000 -595 000 -195 000

Rahoitusosuudet invest.menoihin 0 0 0 0 0

495 805 0 0 0 0

Toiminnan ja investointien 
rahavirta -3 775 931 -1 835 424 125 906 698 800 1 262 044

Rahoituksen rahavirta 3 568 863 2 006 456 -208 322 -600 000 -900 000
Antolainauksen muutokset -97 920 0 -100 000 0 100 000

  Antolainasaamisten lisäykset -97 920 0 -100 000 0 0

  Antolainasaamisten vähennykset 0 0 0 0 100 000

Lainakannan muutokset 3 764 703 2 006 456 -108 322 -600 000 -1 000 000

  Pitkäaikaisten lainojen lisäys 0 3 200 000 1 000 000 500 000 100 000

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys -222 344 -1 193 544 -1 108 322 -1 100 000 -1 100 000

  Lyhytaikaisten lainojen muutos 3 987 047 0 0

Oman pääoman muutokset 0 0 0 0

   Edellisten tilikausien alijäämä 0 0 0

   Investointivaraus 700 000 0 0 0 0

   Rahaston muutos 0 0 0 0

Muut maksuvalmiuden muutokset -1 081 000 0 0 0 0

Vaikutus maksuvalmiuteen -1 190 148 171 032 -82 416 98 800 362 044

Pysyvien vastaavien hyödykk.       
luovutustulot
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Päätös Jacqueline Aguilera Velásquez ilmoitti esteellisyytensä (yhteisöjäävi, 
Revonlahden Kotikyläyhdistys ry:n puheenjohtaja) ja poistui kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KVALT 22.05.2025       
77/02.05.03/2025    
 
   
Päätösehdotus Valtuusto: 

 
1. Hyväksyy väliaikaislainan myöntämisen periaatteet hallituksen esityksen 
mukaisesti, 
 
2. Hyväksyy talousarviomuutoksen rahoituslaskelmaan seuraavasti: 
talousarviovuodelle 2025 muutetaan antolainasaamisten lisäystä -100 000 
euroa ja suunnitelmavuodelle 2027 muutetaan antolainasaamisten 
vähennystä 100 000 euroa. 
 

Päätös    
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Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.3.2025 
 
KHALL 05.05.2025 § 128  
  
 
Valmistelija vs. Hallintojohtaja Satu Keskitalo 

 
Siikajoen kunnan hallintosäännön (8 luku, 57 §) mukaan toimielinten on 
seurattava talousarvion toteutumista kuukausittain. 
  
Talousraportti ajalta 1.1. - 31.3.2025 on liitteenä. Normaalista poiketen, 
raportissa näkyy, että ensimmäisen neljänneksen poistot ovat ajamatta. 
Tämä johtuu siitä, että raportin tekohetkellä tilinpäätöksen käsittely ja 
tilintarkastus olivat kesken.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee raportin tiedoksi ja edelleen esittää sen tiedoksi 
valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KVALT 22.05.2025       
150/02.02.00/2024    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto merkitsee tiedoksi raportin talousarvion toteutumisesta ajalta 

1.1.-31.3.2025. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

8 Talousarvion seuranta 3/2025 
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Kuntavaalien äänimäärien ja vertauslukujen vahvistaminen 
 
KESKUSV 16.04.2025 § 40  
  
 
Valmistelija Keskusvaalilautakunnan sihteeri Teija Poukkula 

 
Keskusvaalilautakunta vahvistaa kuntavaalien tuloksen viimeistään 
keskiviikkona 16.4 klo 18 aloitettavassa kokouksessa. 
 
Kuntavaaleissa keskusvaalilautakunta vahvistaa 
- ne äänimäärät ja vertausluvut, jotka kukin ehdokas on saanut, 
- mahdollisten arvontojen tulokset, 
- mitättömien äänten määrän ja 
- äänten kokonaismäärän (hyväksytyt äänet yhteensä +  mitättömät 

äänet). 
 
Pöytäkirjaan on merkittävä näin vahvistetut äänimäärät ja vertausluvut 
sekä lisäksi kunkin valtuutetuksi tai varavaltuutetuksi valitun nimi sekä 
ehdokaslistojen yhdistelmän mukaiset arvo, ammatti tai toimi. 

 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Keskusvaalilautakunta vahvistaa kuntavaalien tuloksen ja merkitsee 

pöytäkirjaan vahvistetut äänimäärät ja vertausluvut sekä valtuutetuksi tai 
varavaltuutetuksi valitun nimi sekä arvo, ammatti tai toimi. 

 
Päätös Keskusvaalilautakunta vahvisti ennakkoäänestyksen ja vaalipäivän äänten yhteismääräksi 

2068 ääntä, joista mitättömiä ääniä oli 25 ja hyväksyttyjä 2043.  
 
Keskusvaalilautakunta suoritti (VAT-järjestelmässä) samaäänimääräisten ehdokkaiden 
järjestyksen arvonnan ryhmittymän sisällä: 
 
Nro   Nimi      Ryhmä  Äänet  Vertausluku            
21     Ruopsa, Jukka KESK 45 100,167 valittu 
5       Karhumaa, Jukka KESK 45 92,462 valittu 
      
19     Paakkari, Harri KESK 22 60,1 varalla 
3       Heilala, Anne KESK 22 57,238 varalla 
      
18     Nivala, Matti KESK 18 54,636 varalla 
14     Matinlauri, Aini KESK 18 52,261 varalla 
      
40     Uhre, Erkki SDP 2 24,778  
36     Jaakkola, Timo SDP 2 22,3  
39     Puolakanaho, Susanna SDP 2 20,273 
               
42     Ala-aho, Sari VAS 10 30,857  
45     Kärki, Tuula VAS 10 27 
  
 
Keskusvaalilautakunta vahvisti ehdokkaiden äänimäärät ja vertausluvut sekä valtuutetuiksi 
tai varavaltuutetuiksi valitut: 
 
Järj   Ehdokas                           Ryhmä Äänet             Vertausluku 
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nro    nro / nimi  
 
valitaan      
 
1.       8  Kukkonen, Helena  KESK                146                 1202 
              maatalousyrittäjä, insinööri (AMK)  
2.     23  Salmenkangas, Riitta-Liisa KESK                100                 601 
              lähihoitaja, koulunkäynninohjaaja 
3.     12  Lehto, Kauko  KESK 80                   400,667 
              agrologi, yrittäjä 
4.     27  Vanhatalo, Ronja  KESK 62                   300,5 
              myyjä, työsuojeluvaltuutettu 
5.       6  Kivelä, Markus  KESK 61                   240,4¨ 
              sisällöntuottaja, koneinsinööri 
6.     54  Loponen, Erkki  KOK 61                   239 
              diplomi-insinööri, yrittäjä 
7.     32  Aguilera Velásquez, Jacqueline SDP 72                   223 
              opettaja 
8.     49  Pohjola, Matti   VAS 55                   216  
              muurari, eläkeläinen    
9.     16  Niemelä, Mikko  KESK 57                   200,333 
              yrittäjä 
10.     2  Haapakoski, Aino Liisa  KESK 55                   171,714 
              hammaslääkäri 
11.   60  Niinimaa, Marko  PS 62                   163 
              yrittäjä 
12.   10  Käkelä, Janne  KESK 53                   150,25 
              yrittäjä, kiinteistöpäällikkö 
13.   30  Yrjänä, Tapani  KESK 49                   133,556 
              maanviljelijä 
14.   11  Laine, Veijo  KESK 47                   120,2 
              maanviljelijä 
15.   50  Häli, Pirkko  KD 51                   119,5 
              ensiapukouluttaja, eläkeläinen 
16.   37  Keskitalo, Heikki  SDP 47                   111,5 
              eläkeläinen 
17.     7  Klaavo, Helena  KESK 46                   109,273 
              yrittäjä 
18.   46  Mäkisalo, Aila  VAS 42                   108 
              sairaanhoitaja 
19.   21  Ruopsa, Jukka  KESK 45                   100,167                      
              kauppatieteiden tohtori 
20.   5    Karhumaa, Jukka  KESK 45                    92,462     
              maatalousyrittäjä 
21.   9    Kuotesaho, Markus  KESK 39                    85,857 
              yrittäjä, eläkeläinen 
22.   59  Niemelä, Henna  PS 43                    81,5 
              opiskelija 
23.   24  Toppila, Ari-Pekka  KESK 38                    80,133 
              maatalousyrittäjä 
24.   55  Pietola, Jari  KOK 49                    79,667 
              yrittäjä 
25.   17  Nikula, Pauli  KESK 35                    75,125 
              insinööri (AMK), eläkeläinen 
26.   35  Häikiö, Ahti  SDP 39                    74,333 
              rakennusinsinööri, eläkeläinen 
27.   48  Nyman, Sari  VAS 39                    72 
              lähihoitaja 
      
varalla  
      
28.  15  Mustonen, Keijo  KESK 34                    70,706 
             eläkeläinen 
29.  20  Pauna, Mira  KESK 32                    66,778 



 
SIIKAJOEN KUNTA ESITYSLISTA 4/2025  26 
 
Keskusvaalilautakunta § 40 16.04.2025 
Kunnanhallitus § 136 05.05.2025 
Valtuusto  22.05.2025 
 

 

             kappalainen, sosionomi 
30.  13  Luoma, Minna  KESK 30                    63,263 
             KM, yrittäjä 
31.  19  Paakkari, Harri  KESK 22                     60,1 
             yrittäjä, eläkeläinen 
32.  53  Laakso, Matti  KOK 47                     59,75 
             yrittäjä 
33.    3  Heilala, Anne  KESK 22                     57,238 
             erityisopettaja 
34.  31  Aalto, Anna-Liisa  SDP 21                     55,75 
             varhaiskasvatuksen erityisopettaja 
35.  18  Nivala, Matti  KESK 18                     54,636 
             aineenopettaja, FM 
36.  61  Ojala, Jari  PS 27                     54,333 
             ammatillinen opettaja, insinööri (AMK) 
37.  43  Eirola, Sinikka  VAS 27                     54 
             kuvataiteilija (AMK) 
38.  14  Matinlauri, Aini  KESK 18                     52,261 
             lähihoitaja, eläkeläinen 
39.  28  Yrjänä, Jopi  KESK 17                     50,083 
             maanviljelijä 
40.  22  Saanio, Jouni  KESK 16                     48,08 
             lähihoitaja 
41.  51  Hyväri, Siru  KOK 28                     47,8 
             yrittäjä 
42.  25  Toppila, Jussi  KESK 14                     46,231 
             logistiikka-asiantuntija 
43.  38  Luoma, Heli   SDP 15                     44,6 
             perheneuvoja, eläkeläinen 
44.  29  Yrjänä, Sirkka  KESK 12                     44,519 
             maatalousyrittäjä, eläkeläinen 
45.  44  Ekman, Erik  VAS 20                     43,2 
             sähköasentaja, eläkeläinen 
46.  26  Tumelius, Heli  KESK 6                       42,929 
             yo-merkonomi 
47.   4   Huhtala, Jari  KESK 3                       41,448 
             eläkeläinen 
48.  56  Kopsakangas, Kristian  PS 16                     40,75 
             prosessinhoitaja 
49.  52  Kaarre, Jani  KOK 3                        39,833 
             koneenkuljettaja 
50.  41  Ukonmaanaho, Maarit  SDP 12 37,167 
             laitoshuoltaja 
51.  47  Mämmelä, Markus  VAS 13 36 
             kiinteistönhoitaja 
 
ei valita 
 
52.  57  Krankkala, Mauri  PS 13 32,6 
             eläkeläinen 
53.  34  Horsma, Minna  SDP 6 31,857 
             lasten ja nuorten erityisohjaaja 
54.  42  Ala-aho, Sari  VAS 10 30,857 
             laitoshuoltaja 
55.  33  Alaraappana, Markku  SDP 5 27,875 
             seurakuntamestari 
56.  58  Kuusirati, Jouni  PS 2 27,167 
             kuorma-autonkuljettaja, maanviljelijä 
57.  45  Kärki, Tuula  VAS 10 27 
             lähihoitaja 
58.  40  Uhre, Erkki  SDP 2 24,778 
             suunnittelija, eläkeläinen 
59.  36  Jaakkola, Timo  SDP 2 22,3 
             arkkitehti 
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60.  39  Puolakanaho, Susanna  SDP 2 20,273 
             myyjä 

 
 
KHALL 05.05.2025 § 137  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tiina Hovi 

 
Vaalilain 95 §:n mukaan keskusvaalilautakunnan on viipymättä vaalien 
tuloksen vahvistamisen jälkeen annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja 
heidän varajäsenistään valtuustolle.  
 
Keskusvaalilautakunta on vahvistanut kuntavaalien tuloksen yllä esitetyn 
mukaisesti 16.4.2025.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Tiina Hovi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle tiedoksi 13.4.2025 toimitetun 
kuntavaalin tuloksen.   
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän ajan toimi kunnanjohtaja Tiina Hovi. 

 
 
KVALT 22.05.2025       
188/00.00.00.00/2024    
    

 
Päätösehdotus Valtuusto merkitsee tiedoksi 13.4.2025 toimitetun kuntavaalin tuloksen. 

 
Päätös    
 
Liitteet 

9 Kuntavaalit 2025: Valitut valtuutetut ja varavaltuutetut 
vertausluvuittain 
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43 
Muut kokouksessa mahdollisesti esille tulevat kiireelliset asiat 
 
KVALT 22.05.2025       
         

 
Päätösehdotus Valtuusto merkitsee tiedoksi, että Tiina Hovi jätti 5.5.2025 kirjallisena 

irtisanoutumisensa hallintojohtajan virasta 6.5.2025 alkaen. 
 

Päätös    
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Valtuustoaloitteet 
 
KVALT 22.05.2025       
      
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 

käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä 
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 

 
 Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 

valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 

 
 Aloitteen jättämisestä tehdään merkintä saman kokouksen pöytäkirjaan. 
 
Päätös    
 


