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Poytikirjan tarkastus

Olemme tanaan tarkastaneet taman kokouksen poéytakirjan ja todenneet sen kokouksen kulun

mukaiseksi.

Siikajoki 5.5.2025

Aini Matinlauri

poytakirjantarkastaja

Pekka Mallinen
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Sivistyslautakunta § 33 30.04.2025
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

SIVLK 30.04.2025 § 33

Paatdosehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Sivistyslautakunta § 34 30.04.2025

Poytékirjan tarkastajien valinta

SIVLK 30.04.2025 § 34

Paatdsehdotus Valitaan kaksi toimielimen jasenta tarkastamaan tdman kokouksen
poytakirja.
Sovitun vuorojarjestyksen mukaan valitaan poytakirjantarkastajiksi Aini
Matinlauri ja Pekka Mallinen. Tarkastus paatetdan suorittaa 5.5.2025.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkaoisesti.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



SIIKAJOEN KUNTA POYTAKIRJA 4/2025 5

Sivistyslautakunta § 35 30.04.2025

Sivistystoimen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 13.3.-16.4.2025

SIVLK 30.04.2025 § 35

Siikajoen kunnan hallintosdannén 1.6.2022 §30 mukaan lautakunnan
alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista. Otto-oikeuden piiriin ei tarvitse ilmoittaa
henkildstohallintoa koskevia rutiiniluontoisia paatoksia tai tyo- ja
virkaehtosopimukseen perustuvia paatoksia.

Sivistyslautakunnan alaiset viranhaltijat ovat tehneet ajalla 13.3.-16.4.2025
litteen mukaiset viranhaltijapaatokset.

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta merkitsee paatokset tiedoksi eika kayta kuntalain 92 § ja
hallintosdannon 30 § mukaista otto-oikeutta.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
1 Sivistystoimen alaiset viranhaltijapaatokset 13.3.-16.4.2025
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Sivistyslautakunta § 36 30.04.2025

Talouden seuranta ajalta 1.1.-31.3.2025

SIVLK 30.04.2025 § 36

76/02.02.02/2025

Valmistelija Palvelusihteeri Teija Poukkula

Talousarvion seurantaraportti 31.3.2025 Tasainen kertyma 25 %.
Sivistyslautakunnan toimintatuottojen toteuma on 33 % ja toimintakulujen

23 %.
Esittelija Sivistysjohtaja Juha Isomaa
Paatésehdotus Merkitédan tiedoksi.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
2 Talouden seuranta 1.1.-31.3.2025
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Sivistyslautakunta § 37 30.04.2025

Erityisvarhaiskasvatuksen Tuen tiimin toiminnan vakinaistaminen

SIVLK 30.04.2025 § 37
78/12.00.02/2025

Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Sari Mallinen

Tuen tiimin toimintaa kehitettiin osana varhaiskasvatuksen Mona-hanketta
vuosina 2022-2024 (OKM:n hanke varhaiskasvatuksen tasa-arvoa
edistaviin toimenpiteisiin ja laadun kehittdmiseen). Tavoitteena oli luoda
moniammatillinen tydryhma Siikajoen varhaiskasvatukseen ja kehittéda
toimintamalli, jossa tuen oikea-aikaisuus ja varhainen tuki toteutuvat.

Varhaiskasvatuslaki velvoittaa mm. moniammatilliseen/monialaiseen
tydskentelyyn ja aloittamaan lapsen tarvitsemat tukitoimet heti tuen
tarpeen ilmetessa. Siikajoen varhaiskasvatuksessa vakiintuneeksi
toimintamalliksi on muodostunut liikkuva Tuen tiimi, johon kuuluvat
varhaiskasvatuksen opettaja ja erityisopettaja. Tuen tiimi tydskentelee
koko kunnan alueella, yhdessa ja erikseen, tehtavakuviensa mukaisesti,
lapsen tukeen liittyvissa asioissa seka yksilo- ettd ryhmatasolla yhdessa
lapsiryhman henkildston kanssa. Tuen tiimissa varhaiskasvatuksen
erityisopettajan vastuulla on tehostetun ja erityisen tuen asiat.
Varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on yleiseen tukeen liittyvat asiat
seka tehostetun ja erityisen tuen osalta tuen muotojen juurruttaminen
osaksi lapsiryhman arkea yhdessa ryhman henkildstdon kanssa.

Tuen tiimi auttaa henkildstd6a havaitsemaan, mika on lapsen tavanomaista
kasvua ja kehitysta ja milloin on tarve suunnitella ja kdynnistaa valittomat
tukitoimet. Keskeisia tehtavakokonaisuuksia ovat tuen valmistelu,
kolmitasoisen tuen kokonaisuus, monialainen yhteistyd, konsultatiivinen
tuki henkiléstdlle, sovittujen tukitoimien varmistaminen ja perheiden ohjaus
tarvittavien palvelujen piiriin.

Tiimin toiminnan keskidssa on lasten ja perheiden hyvinvointi. Lasten
tarvitsemiin Pohteen palveluihin, mm. terapiapalveluihin, jonotetaan pitkia
aikoja. Varhainen ja kaikkiin paivakoti- ja perhepaivahoidon ryhmiin
ulottuva liikkkuva tuki tuo tasalaatuisuutta varhaiskasvatukseen ja turvaa
lakisaateista velvoitetta tukitoimien aloittamisesta heti tarpeen ilmetessa.

Tiimin henkilstoresurssille on varattu maararahat vuoden 2025
talousarvioon. Kunnassa on entuudestaan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtava, silla erityisvarhaiskasvatuksen palvelut ovat
lakisaateisia. Varhaiskasvatuksen opettajan tehtava on ollut
maaraaikaisesti irrotettuna Repolan paivakodista, jossa tehtavaa on
hoidettu sijaisjarjestelyin. Kun Tuen tiimin toiminta ja varhaiskasvatuksen
opettajan tehtava Tuen tiimissa vakinaistetaan, tulee taytettavaksi Repolan
paivakodin varhaiskasvatuksen opettajan toimi 1.8.2025 alkaen.

Esittelija Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Paatésehdotus Sivistyslautakunta paattaa vakinaistaa Siikajoen kunnan
erityisvarhaiskasvatuksen Tuen tiimin toiminnan edella esitetyn mukaisesti.
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Sivistyslautakunta § 37 30.04.2025
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Jakelu

Siikajoen kunta, varhaiskasvatusjohtaja
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Sivistyslautakunta
Sivistyslautakunta
Kulttuuristrategia

SIVLK 12.02.2025 § 17

Valmistelija

Esittelija

POYTAKIRJA 4/2025 9
§17 12.02.2025
§ 38 30.04.2025

Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Kulttuuritoiminnan jarjestaminen on kunnan lakisaateinen tehtava.
Kunnalla on velvollisuus toteuttaa tehtavaa laissa saadetylla tavalla
(166/2019). Kunta voi jarjestaa kulttuuritoiminnan itse tai yhteistyossa
toisten kuntien kanssa tai muulla tavoin.

Lain tavoitteena on tukea kuntalaisten mahdollisuuksia luovaan ilmaisuun
ja toimintaan seka kulttuurin ja taiteen tekemiseen ja kokemiseen. Se
haluaa edistaa kaikkien vaestoryhmien yhdenvertaisia mahdollisuuksia ja
osallistumista kulttuuriin, taiteeseen ja sivistykseen. Kulttuuritoimintalaki
pyrkii vahvistamaan vaeston hyvinvointia ja terveyttd seka osallisuutta ja
yhteiséllisyytta kulttuurin ja taiteen keinoin. Sen tarkoituksena on luoda
edellytyksia paikallisen ja alueellisen elinvoiman kehittymiselle ja sita
tukevalle luovalle toiminnalle kulttuurin ja taiteen keinoin.

Siikajoen kulttuuripalvelut ovat osa kunnan vapaa-aikatoimea. Sita
koskevat paatokset tekee sivistyslautakunta. Kunta jarjesti vuonna 2024
osan kulttuuripalveluista yhteistydssa Raahen Rantajatsien, kunnan
nuorisotoimen, yhdistysten seka yksityishenkildiden kanssa. Perinteeksi
muodostuneet pitdjapaivat jarjestetdan heinakuun alkupuolella.

Henkildstoresursseja kulttuuripuolella on kaytettavanaan kirjasto -ja
kulttuurijohtajan tydajasta 14 %. Erillisia kulttuuritiloja ei ole, vaan esityksiin
kaytetdan tarvittaessa kirjastojen ja koulujen tiloja. Kulttuuripalvelut jarjesti
vuonna 2024 23 kulttuuritapahtumaa, joissa kavij6ita oli n. 1185.
Jarjestettavat tapahtumat ovat ostettuja kulttuuriesityksia. Kunnan
jarjestdmassa kulttuuritydssa keskeinen periaate on tarjota erityyppista
kulttuuria kaikille kuntalaisille. Tiettyd kohderyhmaa ei painopistealueena
ole ollut.

Siikajoella on useampia kuorolauluryhmia seka harrastajateattereita.
Kulttuuria tuottavat yksityishenkildt ja monet yhdistykset, kuten
kylayhdistykset, nuorisoseurat ja kulttuuriyhdistys Vimma.

Siikajoki on yksi Oulun kumppanuuskunnista vuoden 2026
kulttuuripaakaupunkihankkeessa. Hanke tahtaa kulttuurin pysyvan jaljen
jattamiseen koko alueella.

Kulttuuristrategian linjauksilla vahvistetaan kulttuuritoiminnan
toimintaedellytyksia. Kulttuuria ja taidetta edistamalla voidaan vaikuttaa
mm. kunnan asukkaiden hyvinvointiin ja osallisuuteen seka kunnan
elinvoimaisuuteen.

Liitteena Siikajoen kunnan kulttuuristrategia.

Sivistysjohtaja Juha Isomaa
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Sivistyslautakunta
Sivistyslautakunta

Paatosehdotus

Paatos

SIVLK 30.04.2025 § 38
213/12.03.00/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Liitteet

Jakelu
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Sivistyslautakunta hyvaksyy Siikajoen kunnan kulttuuristrategian.

Matti Nivala esitti, etta lisatdan kulttuuristrategiaan seuraava alaotsikko ja
teksti:

"2.8 Yritykset

Paikalliset yritykset rikastuttavat kunnan kulttuuritarjontaa monipuolisilla
palveluillaan ja tuotteillaan. Yritysten kulttuuritoiminta tukee Siikajoen
kunnan elinvoimaisuutta ja on olennainen osa kunnan kulttuuritoimintaa."

Matti Nivala veti esityksensa pois.
Puheenjohtaja esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteluun.
Sivistyslautakunta hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksen.

Lautakunta antoi evastyksia kulttuurin kehittdmistyéryhmalle
kulttuuristrategian kehittamiseksi.

Siikajoen kulttuuristrategia on ollut kasiteltdvana svistyslautakunnassa
12.2.2025. Sivistyslautakunta paatti SIVLK 12.02.2025 § 17
kokouksessaan palauttaa kulttuuristrategian uudelleen valmisteluun.
Lautakunta aikoi antaa evastyksia strategian kehittamiseksi. Evastykseksi
jai yritysten panoksen lisdaminen paikalliseen kulttuuritarjontaan.

Siikajoen kultturinedistamistydryhma on kasitellyt asiaa kokouksessaan
24.3.2025. Tyéryhma paatti lisata strategiaan:

2.8 Yritykset

"Paikalliset yritykset rikastuttavat kunnan kulttuuritarjontaa monipuolisilla
palveluillaan ja tuotteillaan. Yritysten kulttuuritoiminta tukee Siikajoen
kunnan elinvoimaisuutta ja on olennainen osa kunnan kulttuuritoimintaa."
Tyoéryhma teki myds muita pienia tdydennyksia strategiatekstiin.

Liitteena Siikajoen kunnan kulttuuristrategia.

Sivistysjohtaja Juha Isomaa
Sivistyslautakunta hyvaksyy Siikajoen kunnan kulttuuristrategian.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

3 Siikajoen kunnan kulttuuristrategia 2.0 24.3.2025

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja
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Sivistyslautakunta § 17 12.02.2025
Sivistyslautakunta § 38 30.04.2025

Kulttuurin kehittdmistyéryhma
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§ 28 18.03.2025
§ 39 30.04.2025

Hyvinvointipaallikon viran tayttaminen

SIVLK 18.03.2025 § 28

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Kunnanvaltuusto on paattanyt kokouksessaan 20.2.2025 § 18 perustaa
uuden hyvinvointipaallikén viran. Hallintosdannén 35 §:n mukaan viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi palvelussuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen. Koska hyvinvoinnin hallinnointi on Siikajoen kunnassa
osoitettu sivistyslautakunnan alaisuuteen, hallintosdanndn 36 § mukaan
sivistyslautakunta valitsee toimialansa virkasuhteiset yli vuoden kestavaan
palvelusuhteeseen.

Sivistyslautakunnan on syyta kaynnistaa hyvinvointipaallikén hakuprosessi
siten, etta sivistyslautakunta voisi valita uuden hyvinvointipaallikon
kokouksessaan 30.4.2025. Uusi hyvinvointijohtaja voisi aloittaa
tehtavassaan 1.6.2025 tai sopimuksen mukaan.

Kunnan valtuuston hyvaksymien kelpoisuusehtojen mukaan (KVALT
20.2.2025 § 18) hyvinvointipaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksena on
opetustoimen henkildstdon kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998)
mukainen rehtorin kelpoisuus, jolla on ylempi korkeakoulututkinto; tdssa
asetuksessa saadetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan
kelpoisuus; riittava tydkokemus opettajan tehtavissa; seka
opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon
tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan 15 opintoviikon laajuiset
yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu
riittdva opetushallinnon tuntemus.

Liitteena on luonnos viranhakuilmoitukseksi.
Sivistysjohtaja Juha Isomaa

1. Sivistyslautakunta paattaa julistaa hyvinvointipaallikdn viran haettavaksi
siten, ettd hakuaika paattyy 16.4.2025 klo 12:00.

2. Sivistyslautakunta valtuuttaa sivistysjohtajan julkaisemaan
hakuilmoituksen kuntarekryyn, tydmarkkinatorille ja kunnan verkkosivulle.
3. Sivistyslautakunta paattaa valita haastatteluryhman kokoonpanoksi
sivistysjohtajan, kunnanjohtajan, Ruukin koulun ja Siikajoen lukion rehtorin
seka sivistyslautakunnan puheenjohtajan.

4. Sivistyslautakunta valtuuttaa haastatteluryhman valitsemaan
haastateltavat. Alustava varaus haastattelujen ajankohdaksi on 23.4.2025.
5. Hyvinvointipaallikdn virkavalinta tehdaan haastatteluryhman esityksen
pohjalta sivistyslautakunnan kokouksessa 30.4.2025.

Poytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Sivistyslautakunta tarkentaa kohtaa 5. Hyvinvointipaallikdn virkavalinta
tehdaan haastatteluryhman esityksen pohjalta sivistyslautakunnan
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SIVLK 30.04.2025 § 39
56/01.01.01.01/2025

Valmistelija
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kokouksessa 30.4.2025 klo 9.00.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Pdytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.

Siikajoen kunnassa on ollut haettavana hyvinvointipaallikdn virka 18.3.2025
- 16.4.2025. Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryn, Tyo- ja
elinkeinotoimiston Tydmarkkinatori-palvelussa, kunnan verkkosivulla ja
facebook-sivulla. Maaraaikaan 16.4.2025 klo 12:00 mennessa saapui 16
hakemusta. Hakijoista 13 henkil6a tayttivat kaikki hakuilmoituksessa
esitetyt viran muodolliset kelpoisuusehdot.

Hyvinvointipaallikon virkaa hakivat seuraavat henkilot:

Westerback, Siw lleana
Putkinen, Joni
Soronen, Jaana
Hiironen, Carita
Karjalainen, Jaana
Severinkangas, Anne
Leinonen, Sanna-Maria
Makela, Markku
Mustakangas, Terhi
Autio, Kirsi

Hillila, Merja
Paakkonen, Karoliina
Sallinen, Toni

Heikkila, Eerik
Pesonen, Tuomo
Forsman, Kasper

Hyvinvointipaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksena on

opetustoimen henkildston kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998)
mukainen rehtorin kelpoisuus, jolla on ylempi korkeakoulututkinto; tassa
asetuksessa saadetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus;
riittdva tydkokemus opettajan tehtavissa; seka opetushallituksen
hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25
opintopisteen tai vahintaan 15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat
opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittava
opetushallinnon tuntemus.

Haastatteluun kutsuttiin viisi hakijaa: Kirsi Autio, Merja Hillila, Terhi
Mustakangas, Toni Sallinen ja Jaana Soronen. Sivistyslautakunnan
asettama haastatteluryhma haastatteli heidat 23.4.2025 kunnanvirastolla.
Haastatteluryhmaan kuuluivat kunnanjohtaja Tiina Hovi, sivistysjohtaja
Juha Isomaa, Ruukin koulun ja Siikajoen lukion rehtori Juha Vaara ja
lautakunnan puheenjohtaja Tapani Yrjana.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Jakelu
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Virkaan valitun on ennen virkavaalin vahvistamista toimitettava
hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan viimeistaan 30 paivan
kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista.

Koeaika on kuusi kuukautta.
Hakemukset ovat nahtavilla kokouksessa.

Oheismateriaali: hakijayhteenveto

Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Sivistyslautakunta paattaa valita hyvinvointipaallikon toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen,
haastattelun ja naistd muodostuneen kokonaisarvioinnin perusteella
kasvatustieteen maisterin Merja Hillilan seka varasijalle filosofian maisteri
Jaana Sorosen. Koeaika virassa on kuusi (6) kuukautta.

Matti Nivala esitti, ettd sivistyslautakunta valitsee hyvinvointipaallikon
virkaan Kirsi Aution ja varasijalle Jaana Sorosen.

Aini Matinlauri, Sinikka Eirola, Aino Liisa Haapakoski, Pekka Mallinen ja
Tapani Yrjana kannattivat Matti Nivalan esitysta.

Sivistyslautakunta valitsi yksimielisesti hyvinvointipaallikon toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen hakemuksen, koulutuksen,
tyokokemuksen, haastattelun ja naistd muodostuneen kokonaisarvioinnin
perusteella Kirsi Aution seka varasijalle Jaana Sorosen. Koeaika virassa
on kuusi (6) kuukautta.

4 Hyvinvointipaallikdn hakuilmoitus luonnos 2025

Virkaa hakeneet
Henkilostohallinto
ICT-palvelut
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§ 40 30.04.2025

4/2025

Sivistyslautakunnan toiminta-avustukset yhdistyksille vuonna 2025

SIVLK 30.04.2025 § 40

214/02.05.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Liikuntasihteeri Marko Aijala

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja Tuula Kuoppamaki

Nuoriso-ohjaaja Tanja Nasanen

Siikajoen kunnan sivistyslautakunta on julistanut toiminta-avustukset
haettavaksi 3.3.-15.4.2025. Avustusten hakemisesta on ollut ilmoitus
kuntatiedotteessa 3/2025, kunnan www-sivuilla seka Facebookissa.

Hakemukset liitteineen tuli Iahettaa 15.4.2024 klo 15.00 mennessa:

osoitteeseen Siikajoen kunta/Marko Aijélé, Virastotie 5A, 92400 Ruukki,

kunnanviraston keskukseen tai Gumeruksen koulun kansliaan.
Maaraaikaan mennessa saapui liikkuntatoimeen 9, nuorisotoimeen 3 ja

kulttuuritoimeen 9 hakemusta.

Valtuuston hyvaksymat maararahat vuoden 2025 avustuksiin ovat:

- liikuntatoimi 9 000 €
- nuorisotoimi 3 000 €
- kulttuuritoimi 3 400 €

Sivistysjohtaja Juha Isomaa

Sivistyslautakunta myontaa avustuksia valtuuston hyvaksymien
maararahojen mukaisesti yhteensa 15 400 €:lla seuraavasti:

Liikuntatoimi, yhteensa
Elékeliiton Ruukin Yhdistys

Paavolan Nuorisoseura (kuntosali)

Ruukin Formula K-Kerho
Ruukin Kisa
Siikajoen Sisu

9 000 €
600 €
500 €
2500 €
2200 €
2500 €

* Liikuntatoimen avustuksista varataan 700 euroa menestyneiden

urheilijoiden palkitsemiseen.

Nuorisotoimi, yhteensa
Paavolan Nuorisoseura

Ruukin Samoojat

Siikajoen Pelastakaa Lapset Ry

Kulttuuritoimi, yhteensa
Harrakka

Paavolan Karjalaseura
Pytinki Kuoroyhdistys
Ruukin Nayttamoyhdistys

3000 €
1250 €
1250 €
500€

3400 €
300 €
200 €
800 €
700 €
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§ 40 30.04.2025

Siikajoen Kulttuuriyhdistys Vimma 1000 €
Siikajoen Maa- ja Kotitalousseura 400 €

Myohastyneista tai puutteellisista hakemuksista tehdaan kielteinen paatos.
Sivistyslautakunta edellyttda avustusten saamien jarjestdjen tekevan
yhteistydta kunnan kulttuuritoimen, nuorisotoimen seka liikuntatoimen
kanssa.

Laura Viki6 ja Sinikka Eirola ilmoittivat olevansa yhteiséjaaveja ja
poistuivat kokouksesta klo 10.44 asian kasittelyn ajaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Laura Viki6 ja Sinikka Eirola palasivat kokoukseen klo 10.52.

5 Koonti sivistystoimen toiminta-avustuksista v. 2025

Elakeliiton Ruukin yhdistys
Kirjanpito

Paavolan Nuorisoseura
Paavolan Karjalaseura

Ruukin Formula K-Kerho

Ruukin Kisa

Siikajoen Sisu

Ruukin Samoojat

Siikajoen Pelastakaa Lapset Ry
Harrakka

Pytinki-Kuoroyhdistys

Ruukin Nayttamoyhdistys
Siikajoen Kulttuuriyhdistys Vimma
Siikajoen Maa- ja Kotitalousseura
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Sivistyslautakunta § 41 30.04.2025

Muut asiat

SIVLK 30.04.2025 § 41

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi seuraava kokous 14.5.2025 klo 15:00 ja kesakuun
kokous 18.6.2025.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 33, § 34, § 35, § 36, § 41

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n
mukaan hakea muutosta tai tehda kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 37, § 38, § 39, § 40

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siikajoen kunnanvirastoon viimeistaan

maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Siikajoen kunnan
Sivistyslautakunta.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite:
Vastaanottaja: Siikajoen kunta, Sivistyslautakunta
Osoite: Virastotie 5 A, 92400 RUUKKI
Sahkopostiosoite:  kunnanvirasto@siikajoki.fi
Puhelinnumero: 040 315 6299
Aukioloaika: ma-to klo 9-15, pe klo 9-14
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, on ilmoitettava:

- paatods, johon vaaditaan oikaisua

- millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:

- oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatds (alkuperaisena tai
jaljenndksena) oikaisuvaatimusohjeineen

- selvitys siita, milloin oikaisuvaatimuksentekija on saanut
paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys oikaisuvaatimusajan
alkamisesta

- asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa Siikajoen
kunnanvirastosta.

Osoite: Virastotie 5 A, 92400 RUUKKI
Sahkopostiosoite:  kunnanvirasto@siikajoki.fi
Puhelinnumero: 040 315 6299

Aukioloaika: ma-to klo 9-15, pe klo 9-14



