Hallintojohtajan viran tayttaminen

KHALL 09.12.2024 § 335

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KHALL 10.02.2025 § 42

Valmistelija

Hallintoasiantuntija Tanja Lievonen

Siikajoen kunnan nykyinen hallintojohtaja Tiina Hovi on valittu valtuuston
14.11.2024 §106 paatoksella Siikajoen kunnanjohtajaksi.

Hallintosdanndn 35 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa viran haettavaksi
silloin, kun valtuusto on palvelussuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen. Kunnanhallituksen on syyta kaynnistaa uuden
hallintojohtajan hakuprosessi siten, ettad valtuusto voisi valita uuden
hallintojohtajan kokouksessaan 22.5.2025. Uusi hallintojohtaja voisi
aloittaa tehtavassa 1.6.2025 tai sopimuksen mukaan.

Kunnan voimassaolevien kelpoisuusehtojen (KVALT 5.9.2019 §108)
mukaan hallintojohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, kokemusta kunnallis- ja henkildstohallinnon tehtavista
ja taloushallinnon johto- ja suunnittelutehtavista.

Liitteena on luonnos viranhakuilmoitukseksi.
vt. Kunnanjohtaja Tiina Hovi

1. Kunnanhallitus paattaa julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi siten,
ettd viimeinen hakuaika on 31.1.2025 klo 14.

2. Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan sopimaan hakuilmoituksen
julkaisupaikoista.

3. Kunnanhallitus paattaa lisaksi kayttda haun apuna suorarekrytointia ja
valtuuttaa vt. kunnanjohtajan hoitamaan asiaa.

4. Haastateltavat valitaan hakuajan paatyttyd kunnanhallituksen
kokouksessa 10.2.2025. Haastatteluryhmana toimii kunnanhallituksen
kokouspiiri ja alustava varaus haastattelujen ajankohdalle on 17.2.2025.
Soveltuvuusarvioinnin kayttdmisesta kunnanhallitus paattaa haastattelujen
jalkeen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Siikajoen hallintojohtajan virka on ollut haettavana kunnanhallituksen
paatdksen mukaisesti 13.12.2024 - 31.1.2025. Maaraaikaan 31.1.2025 klo
14:00 mennessa saapui 17 hakemusta. Hallintojohtajan virkaa hakivat
seuraavat henkil6t:

Abass Muhammad Ageel
Fridman Jari




Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

KHALL 24.02.2025 § 57

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KHALL 05.05.2025 § 136

16/01.01.01.01/2023

Valmistelija

Viran kelpoisuusehtoina on ylempi korkeakoulututkinto, kokemus kunnallis-
ja henkiléstdhallinnon tehtavista ja taloushallinnon johto- ja
suunnittelutehtavista. Virkaa hakeneista kuusi tayttaa kelpoisuusehdot.

Kunnanhallituksen kokouspiirin jasenet ovat saaneet katsottavaksi
hakemukset ja ansiovertailun hakijoista.

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Kunnanhallitus valitsee haastatteluun kutsuttavat.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti, ettd haastatteluun kutsutaanf\EGEERE
Haapakoski, Satu Keskitalo, Piia Leinonen, Tuomas Mathlein ja Jari
[ | Haastatteluryhmana toimii kunnanhallituksen kokouspiiri ja
haastattelut pidetdan 17.2.2025.

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Kunnanhallituksen kokouspiirin haastateltavana 17.2.2025 kavivat
Marjaana Haapakoski, Satu Keskitalo, Piia Leinonen, Tuomas Mathlein ja

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Kunnanhallitus paattaa soveltuvuusarviointiin kutsuttavista hakijoista.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti kutsua soveltuvuusarviointiin
Haapakosken ja Satu Keskitalon.

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Soveltuvuusarvioinnit on jarjestetty kunnanhallituksen paatdksen
mukaisesti. Riikka Vaaraniemi MPS Career Oy:sta esittelee
kunnanhallitukselle soveltuvuusarvioinnin tulokset kokouksessa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Tiina Hovi

Kunnanhallitus paattda koulutuksen, kokemuksen, haastattelujen ja
soveltuvuusarvioinnin perusteella suoritetun kokonaisarvioinnin perusteella
valtuustolle esitettdvasta hallintojohtajan virkaan valittavasta henkildsta.

MPS Career Oy:n Riikka Vaaraniemi alusti asiaa pykalan 123 kasittelyn
jalkeen.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti koulutuksen, kokemuksen,
haastattelujen ja soveltuvuusarvioinnin perusteella suoritetun
kokonaisarvioinnin perusteella esittda valtuustolle hallintojohtajan virkaan
valittavaksi Satu Keskitaloa.

Poytakirjanpitadjana taman pykalan ajan toimi kunnanjohtaja Tiina Hovi.



